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สารบัญ 

 หน%า 

หมวดท่ี 1 ช่ือปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิต ประกาศนียบัตรบัณฑิตข้ันสูง และสาขาวิชา 1 

 1.1 รหัสและช่ือหลักสูตร 1 

 1.2 ช่ือปริญญา หรือ ประกาศนียบัตรบัณฑิต หรือ ประกาศนียบัตรบัณฑิตข้ันสูง     

     และสาขาวิชา 

1 

 1.3 วิชาเอก (ถ%ามี) 1 

 1.4 รูปแบบของหลักสูตร 1 

 1.5 สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 1 

 1.6 อาจารยRผู%รับผิดชอบหลักสูตร 2 

 1.7 สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 2 

 1.8 สถานการณRภายในและภายนอกซ่ึงเป[นการเปล่ียนแปลงท่ีสำคัญอันส̂งผลกระทบ 

     หรือความเส่ียงท่ีมีต̂อหลักสูตร  

3 

 1.9 ความโดดเด̂นของหลักสูตร  4 

 1.10 ความร̂วมมือกับสถาบันอ่ืน/หน̂วยงานอ่ืน (ภาครัฐ ภาคเอกชน หรือชุมชน) 5 

 1.11 การให%ปริญญาแก̂ผู%สำเร็จการศึกษา 5 

 1.12 อาชีพท่ีสามารถประกอบได%หลังสำเร็จการศึกษา 5 

   

หมวดท่ี 2 ปรัชญา วัตถุประสงคG และผลลัพธGการเรียนรูLของหลักสูตร 6 

 2.1 แนวคิดหรือท่ีมาหรือกระบวนการในการได%มาซ่ึงปรัชญา วัตถุประสงคR ผลลัพธR       

     การเรียนรู%ของหลักสูตร 

6 

 2.2 ปรัชญาของหลักสูตร (Curriculum Philosophy) 9 

 2.3 วัตถุประสงคRของหลักสูตร (Program Education Objective: PEOs) 9 

 2.4 ผลลัพธRการเรียนรู%ของหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs)  

     และผลลัพธRการเรียนรู%ในระดับโมดูล (Module Learning Outcomes: MLOs) 

10 

 2.5 ผลลัพธRการเรียนรู%ของผู%เรียนรายภาคการศึกษา (Semester Learning  12 

      Outcomes: SLOs) /หรือผลลัพธRการเรียนรู%ของผู%เรียนในระดับโมดูล  

      (Module Learning Outcomes: MLOs)  

 2.6 ตารางแสดงความสัมพันธRระหว̂างวัตถุประสงคR และผลลัพธRการเรียนรู%ของ  

     หลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs) และผลลัพธRการเรียนรู%ใน 

13 

      ระดับโมดูล (Module Learning Outcomes: MLOs)  
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สารบัญ (ต<อ) 
 หน%า 

หมวดท่ี 3 โครงสรLางหลักสูตร  15 

 3.1 ระบบการจัดการศึกษา 15 

 3.2 การดำเนินการหลักสูตร 15 

 3.3 รายละเอียดหลักสูตร  16 

 3.4 คำอธิบายรายวิชา 18 

 3.5 การเทียบโอนผลการเรียน หน̂วยกิต รายวิชา และประสบการณR  18 

   

หมวดท่ี 4 การจัดกระบวนการเรียนรูL 19 

 4.1 การพัฒนาและการประเมินผลลัพธRการเรียนรู%ในแต̂ละด%าน 19 

 4.2 การจัดการเรียนรู% 23 

 4.3 ข%อกำหนดเก่ียวกับการทำงานวิจัย (ถ%ามี) 28 

   

หมวดท่ี 5 คณาจารยG บุคลากร และส่ิงสนับสนุนการเรียนรูL 29 

 5.1 คณาจารยR 29 

 5.2 บุคลากร 34 

 5.3 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู% 35 

   

หมวดท่ี 6 การรับนิสิตเขLาศึกษาในหลักสูตร 37 

 6.1 คุณสมบัติของผู%เข%าศึกษา 37 

 6.2 กระบวนการรับเข%าศึกษา                                                              37 

 6.3 ป�ญหาของนิสิตแรกเข%า 37 

 6.4 กลยุทธRในการดำเนินการเพ่ือแก%ไขป�ญหา/กลยุทธRในการเตรียมความพร%อม 

     ของนิสิตแรกเข%า / ข%อจำกัดของนิสิต 

37 

 6.5 แผนการรับนิสิตและผู%สำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป� 38 

 6.6 งบประมาณตามแผน 38 

   

หมวดท่ี 7 การประเมินผลการเรียนและเกณฑGการสำเร็จการศึกษา 39 

 7.1 กฎระเบียบหรือหลักเกณฑRในการให%ระดับคะแนน (เกรด) 39 

 7.2 การอุทธรณRของนิสิต 39 

 7.3 การให%ข%อมูลป�อนกลับในการพัฒนานิสิต 40 
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สารบัญ (ต<อ) 
 หน%า 

 7.4 การทวนสอบผลลัพธRการเรียนรู% 41 

 7.5 เกณฑRการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 41 

 7.6 การเก็บสะสมหน̂วยกิตในระบบคลังหน̂วยกิต 42 

   

หมวดท่ี 8 การพัฒนาคุณภาพหลักสูตร 43 

 8.1 การกำกับมาตรฐานตามองคRประกอบท่ี 1 43 

 8.2 ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตร 44 

 8.3 การวางแผนคุณภาพ (Quality Planning: QP) 44 

 8.4 การรักษาคุณภาพ (Quality Maintenance: QM) 44 

 8.5 การควบคุมคุณภาพ (Quality Control: QC) 44 

 8.6 การปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement: QI) 47 

 8.7 การส่ือสารและเผยแพร̂ข%อมูลของหลักสูตรการศึกษาให%ผู%มีส̂วนได%เสียได%  

     รับทราบ 

49 

 8.8 การตรวจสอบเพ่ือรับรองมาตรฐานหลักสูตรโดยคณะกรรมการมาตรฐาน 49 

      การอุดมศึกษาตามพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. 2562  

   

ภาคผนวก 51 

 เอกสารแนบหมายเลข 1  คำอธิบายรายวิชา 52 

 เอกสารแนบหมายเลข 2 ตารางแสดงความสัมพันธRของผลลัพธRการเรียนรู%ของ  63 

                                หลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs)  

                                กับรายวิชาในระดับข้ันของการพัฒนาผู%เรียน   

                                หรือตารางแสดงความสัมพันธRของผลลัพธR  

                                การเรียนรู%ในระดับโมดูล (Module Learning   

                                Outcomes: MLOs) /หรือ ผลลัพธRการเรียนรู%ของ                          

                                ผู%เรียนรายภาคการศึกษา (Semester Learning 

 

 

                                 Outcomes: SLOs) กับรายวิชาในระดับข้ันของ  

                                 การพัฒนาผู%เรียน  

 

 



4 

 

สารบัญ (ต<อ) 
 หน%า 

 เอกสารแนบหมายเลข 3  ผลงานทางวิชาการของอาจารยRผู%รับผิดชอบหลักสูตร 73 

                                และอาจารยRประจำหลักสูตร  

 เอกสารแนบหมายเลข 4  คำส่ังแต̂งต้ังคณะกรรมการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร 102 

 เอกสารแนบหมายเลข 5 คำส่ังแต̂งต้ังคณะกรรมการวิพากษRหลักสูตร 103 

 เอกสารแนบหมายเลข 6 ผลการวิพากษRหลักสูตรจากคณะกรรมการวิพากษR 104 

                                หลักสูตร  

 เอกสารแนบหมายเลข 7 ข%อบังคับมหาวิทยาลัยบูรพาว̂าด%วยการศึกษาระดับ 105 

                                บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2566  

 เอกสารแนบหมายเลข 8 ประกาศคุรุสภา 135 

 เอกสารแนบหมายเลข 9 ตารางเปรียบเทียบรายวิชาชีพกับมาตรฐานความรู%และ 163 

                                ประสบการณRวิชาชีพครูของคุรุสภา พ.ศ. 2562  
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หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต 

สาขาวิชาชีพครู 

หลักสูตรใหม< พ.ศ. 2568 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยบูรพา 

คณะ/ภาควิชา คณะศึกษาศาสตร8 ภาควิชาการจัดการเรียนรู@ 
 

 

หมวดที่ 1  

ชื่อปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิต ประกาศนียบัตรบัณฑิตขั้นสูง และสาขาวิชา 

 

1.1 รหัสและช่ือหลักสูตร 

รหัส     

ภาษาไทย:  หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู 

ภาษาอังกฤษ:  Graduate Diploma Program in Teaching Profession   

 

1.2 ช่ือปริญญาหรือประกาศนียบัตรบัณฑิตหรือประกาศนียบัตรบัณฑิตข้ันสูง และสาขาวิชา 

ช่ือปริญญาภาษาไทย:  ประกาศนียบัตรบัณฑิต (วิชาชีพครู) 

 ช่ือปริญญาภาษาอังกฤษ:  Graduate Diploma (Teaching Profession) 

 อักษรย̂อภาษาไทย:  ป.บัณฑิต (วิชาชีพครู) 

 อักษรย̂อภาษาอังกฤษ:  Grad. Dip. (Teaching Profession) 

 

1.3. วิชาเอก (ถLามี)     

  

1.4 รูปแบบของหลักสูตร  

þ ประกาศนียบัตรบัณฑิต  

 

1.5 สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  

 þ หลักสูตรใหม̂ พ.ศ. 2568 เป�ดสอน ภาคการศึกษาปลาย ป�การศึกษา 2568 

 o หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ..........เป�ดสอน ภาคการศึกษา........ป�การศึกษา ............. 

  ปรับปรุงจากหลักสูตร.............สาขาวิชา............หลักสูตรใหม̂ หรือ หลักสูตรปรับปรุง  

  พ.ศ. ............ 
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 þ สภาวิชาการให%ความเห็นชอบหลักสูตรในการประชุม คร้ังท่ี  4/2568 

  วันท่ี 23  เดือนเมษายน   พ.ศ. 2568 

 o สภาวิชาชีพ.................เห็นชอบหลักสูตรในการประชุม คร้ังท่ี  ....................... 

  วันท่ี...................  เดือน...................    พ.ศ. ...................  

 þ สภามหาวิทยาลัยให%ความเห็นชอบหลักสูตรในการประชุม คร้ังท่ี  5/2568 

  วันท่ี 17  เดือนพฤษภาคม   พ.ศ. 2568 

 

1.6 อาจารยGผูLรับผิดชอบหลักสูตร 

 (1) นางสาวกาญจนา นิลนวล เลขประจำตัวประชาชน 1-4699-0013X-XX-X 

  ปร.ด. (หลักสูตรและการสอน)  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม พ.ศ. 2565 

  กศ.ม. (หลักสูตรและการสอน)  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม พ.ศ. 2558 

  วท.บ. (คณิตศาสตร์)  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม พ.ศ. 2556 

  ตำแหน̀งทางวิชาการ อาจารยR 
 

 (2) นางปaยะทิพยG ประดุจพรม เลขประจำตัวประชาชน 3-2510-0020 X-XX-X 

  Ph.D. (Educational Sciences) University of Porto, PORTUGAL พ.ศ. 2556 

  วท.ม. (เทคโนโลยีการวัดทางการศึกษา)  มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2549 

  กศ.บ. (วิทยาศาสตรR – คณิตศาสตรR)  มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2543 

  ตำแหน̀งทางวิชาการ ผู%ช̂วยศาสตราจารยR 

 

(3) นางอาพันธGชนิต เจนจิต             เลขประจำตัวประชาชน 3-1020-0237X-XX-X         

 กศ.ด. (คณิตศาสตรศึกษา) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พ.ศ. 2546 

 ศศ.ม. (การสอนคณิตศาสตรR) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรR พ.ศ. 2531 

  ค.บ. (คณิตศาสตรR) วิทยาลัยครูสวนสุนันทา พ.ศ. 2529  

 ตำแหน̀งทางวิชาการ อาจารยR 

 

1.7 สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  

þ ในสถานท่ีต้ัง  

o นอกสถานท่ีต้ัง ได%แก̂ ...................................... 
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1.8 สถานการณGภายในและภายนอกซ่ึงเปcนการเปล่ียนแปลงท่ีสำคัญอันส̀งผลกระทบหรือความเส่ียงท่ีมีต̀อ

หลักสูตร  

สถานการณRภายในและภายนอกซ่ึงเป[นการเปล่ียนแปลงท่ีสำคัญอันส̂งผลกระทบหรือความเส่ียงท่ีมีต̂อ

หลักสูตร แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห̂งชาติฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566–2570) ได%จัดทำข้ึนตามยุทธศาสตรRชาติ

20 ป�(พ.ศ. 2561–2580) โดยกำหนดทิศทางของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 ให%ประเทศสามารถก%าวข%ามความ          

ท%าทายต̂างๆ เพ่ือให%“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ย่ังยืน เป[นประเทศท่ีพัฒนาแล%ว ด%วยการพัฒนาตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ซ่ึงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 น้ีมีวัตถุประสงคRหลักเพ่ือพลิกโฉมประเทศไทย

สู̂“สังคมก%าวหน%า เศรษฐกิจสร%างมูลค̂าอย̂างย่ังยืน” โดยมีวัตถุประสงคRย̂อยข%อหน่ึง คือ การพัฒนาคนสำหรับโลก

ยุคใหม̂ มุ̂งพัฒนาให%คนไทยมีทักษะและคุณลักษณะท่ีเหมาะสมกับโลกยุคใหม̂ ท้ังทักษะในด%านความรู% ทักษะทาง

พฤติกรรม และคุณลักษณะตามบรรทัดฐานท่ีดีของสังคม และเร̂งรัดการเตรียมพร%อมกำลังคนให%มีคุณภาพ

สอดคล%องกับความต%องการของตลาดแรงงาน และเอ้ือต̂อการปรับโครงสร%างเศรษฐกิจไปสู̂ภาคการผลิตและ

บริการเป�าหมายท่ีมีศักยภาพและผลิตภาพสูงข้ึน รวมท้ังให%ความสำคัญกับการสร%างหลักประกันและความ

คุ%มครองทางสังคมท่ีสามารถส̂งเสริมความม่ันคงในชีวิต 

มหาวิทยาลัยบูรพาเป[นมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐในภูมิภาคตะวันออกท่ีมีศักยภาพ และความพร%อม

ในระดับสูง โดยมีวิสัยทัศนRว̂า “มหาวิทยาลัยบูรพา ขุมป�ญญาตะวันออก” และมีพันธกิจด%านการจัดการศึกษา

ท่ีว̂า “ดำเนินการจัดการศึกษาอย̂างเสมอภาคเท̂าเทียม ควบคู̂กับการเสริมสร%างเสรีภาพทางวิชาการและ           

การใฝ�เรียนรู%ตลอดชีวิต บนพ้ืนฐานของหลักคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ” ประกอบกับ         

คณะศึกษาศาสตรRเป[นคณะหน่ึงในสังกัดซ่ึงมีวิสัยทัศนRว̂า “ขุมป�ญญาตะวันออกทางการศึกษา เพ่ือสร%างคุณค̂าสู̂

ความย่ังยืน” ซ่ึง หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาวิชาชีพครู หลักสูตรใหม̂ พ.ศ. 2568 เป[นหลักสูตร

หน่ึงของคณะศึกษาศาสตรRท่ีการออกแบบหลักสูตรมีความสอดคล%องกับวิสัยทัศนRและพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

และพันธกิจของคณะศึกษาศาสตรR โดยการจัดการศึกษาของหลักสูตรใช%การลงมือปฏิบัติเป[นฐานควบคู̂กับ        

การหล̂อหลอมให%บัณฑิตเป[นผู%มีจิตวิญญาณความเป[นครู ดำรงตนอย̂างมีคุณธรรม สามารถพัฒนาองคRความรู%และ

นวัตกรรมในศาสตรRการสอนบนฐานภูมิป�ญญาภาคตะวันออกและภาคอ่ืน ๆ เป[นผู%นำให%กับท%องถ่ินและสังคมได%

อย̂างเหมาะสม ดำเนินชีวิตอย̂างสมดุล รู%เท̂าทันกับการเปล่ียนแปลงของสังคมอย̂างมีประสิทธิภาพ  

โดยหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาวิชาชีพครู หลักสูตรใหม̂ พ.ศ. 2568 เป[นหลักสูตรท่ี

มุ̂งเน%นการจัดการเรียนรู%ควบคู̂การลงมือปฏิบัติ มีประสบการณRตรงในการฝ�กปฏิบัติการบูรณาการวิชาท่ีสอน 

ศาสตรRการสอน และเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู%จริงในสถานศึกษา รวมถึงเป�ดโอกาสให%เรียนรู%ตามแนว   

Active learning ท่ีผู%เรียนมีส̂วนร̂วมในการเรียนการสอน ได%คิด วิเคราะหR สังเคราะหR แลกเปล่ียนเรียนรู% สะท%อน

การคิด สืบสอบความรู%ผ̂านการลงมือปฏิบัติ สร%างความรู%ด%วยตัวเอง และสามารถนำความรู%ไปแก%ป�ญหา               

การจัดการเรียนรู%ในสถานศึกษา และพัฒนาตนเอง ส̂งเสริมสนับสนุนให%ผู%เรียนเกิดการเรียนรู%ตลอดชีวิต สามารถ

ทำงานท้ังด%านการสอนวิชาต̂างๆ อย̂างมืออาชีพ รวมท้ังการเป[นนักการศึกษา นักวิชาการ ท่ีมีส̂วนสำคัญใน       

การพัฒนานักเรียนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับอาชีวศึกษา และสอดคล%องกับความต%องการของ

หน̂วยงานทางการศึกษา และนโยบายทางการศึกษาของประเทศต̂อไป 
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คณะกรรมการคุรุสภา สำนักงานเลขาธิการคุรุสภาได%ประกาศ เร่ืองรายละเอียดของมาตรฐานความรู%

และประสบการณRวิชาชีพครูตามข%อบังคับคุรุสภา ว̂าด%วยมาตรฐานวิชาชีพ (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562 โดยใน

มาตรฐานความรู%ได%กำหนดมาตรฐานความรู%และสมรรถนะในแต̂ละมาตรฐานความรู% และในมาตรฐาน

ประสบการณRวิชาชีพ กำหนดให%มีการฝ�กประสบการณRวิชาชีพระหว̂างเรียน การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาใน

สาขาวิชาเฉพาะ ประกอบด%วยการปฏิบัติตามมาตรฐานการปฏิบัติงานของผู%ประกอบวิชาชีพครู ท้ังสาระการฝ�ก

ประสบการณRวิชาชีพและการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา และสมรรถนะในการปฏิบัติหน%าท่ีครู การจัด           

การเรียนรู% ความสัมพันธRกับผู%ปกครองและชุมชน และการปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพครู ซ่ึงผู%ท่ีจะเป[น

ครูในสถานศึกษาจะต%องสำเร็จการศึกษาในหลักสูตรวิชาชีพครูท่ีคุรุสภารับรอง และต%องสอบผ̂านใบอนุญาต

ประกอบวิชาชีพครู  แต̂เน่ืองจากในป�จจุบันมีผู%ท่ีทำหน%าท่ีสอนจำนวนมากในสถานศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษาระดับ

ปริญญาตรีท่ีไม̂ใช̂วิชาชีพครู แต̂สามารถสอนในสถานศึกษาโดยใช%ใบอนุญาตปฏิบัติหน%าท่ีครูโดยต̂ออายุและ        

ขอผ̂อนผันได%คราวละ 2 ป� แต̂จะยังไม̂สามารถเป[นครูผู%ช̂วย และเล่ือนวิทยฐานะได%จนกว̂าจะได%รับใบอนุญาต

ประกอบวิชาชีพครูเสียก̂อน ดังน้ันภาควิชาการจัดการเรียนรู% คณะศึกษาศาสตรR มหาวิทยาลัยบูรพา จึงได%สำรวจ

ความต%องการของผู%ท่ีสนใจศึกษาในหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู พบว̂ามีผู%สนใจจำนวนมาก 

จึงได%พัฒนาหลักสูตรฯ เพ่ือตอบสนองความต%องการของผู%สนใจท้ังในพ้ืนท่ีและนอกพ้ืนท่ี เพ่ือพัฒนาบุคคลให%เป[น

ครูและนักวิชาการ ให%มีความรู%และประสบกาณRวิชาชีพครูตามมาตรฐานท่ีคุรุสภากำหนด และสามารถนำไปใช%ใน

การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพต̂อไปได%อย̂างมีประสิทธิภาพ 

 

1.9 ความโดดเด̀นของหลักสูตร  

หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาวิชาชีพครู หลักสูตรใหม̂ พ.ศ. 2568 เป[นหลักสูตรท่ีสอดคล%อง

กับมาตรฐานวิชาชีพ ตามท่ีสำนักงานเลขาธิการคุรุสภากำหนด เป[นหลักสูตรท่ีมุ̂งเน%นการจัดการเรียนรู%ควบคู̂      

การลงมือปฏิบัติ มีประสบการณRตรงในการฝ�กปฏิบัติการบูรณาการวิชาเอกหรือศาสตรRท่ีสอน ศาสตรRการสอน 

และเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู%จริงในสถานศึกษาท่ีนิสิตปฏิบัติหน%าท่ีครู โดยใช%การวิเคราะหR สังเคราะหRสภาพ

ป�ญหา ความต%องการของสถานศึกษา ผลการจัดการเรียนการสอน ผลการเรียนรู%ของผู%เรียนในช้ันเรียนใน

สถานศึกษา มาใช%โดยบูรณาการองคRความรู%ในเน้ือหาวิชาเอกท่ีสอน ศาสตรRการสอน และเทคโนโลยีการเรียนรู%มา

ประยุกตRใช%และสร%างสรรคRหลักสูตร นวัตกรรมการเรียนรู% เพ่ือแก%ป�ญหาหรือพัฒนาผู%เรียนตามบริบทของ

สถานศึกษา ซ่ึงเป[นการจัดการเรียนรู%โดยใช%สถานการณRเป[นฐาน การจัดการเรียนรู%โดยใช%ป�ญหาเป[นฐาน เป[น      

ส̂วนหน่ึงของการจัดการเรียนรู%ตามแนว Active learning ท่ี ผู% เรียนมีส̂วนร̂วมในการเรียนการสอน ได%                

คิดวิเคราะหR สังเคราะหR แลกเปล่ียนเรียนรู% สะท%อนการคิด สืบสอบความรู%ผ̂านการลงมือปฏิบัติ สร%างความรู%ด%วย

ตัวเอง และสามารถนำความรู%ไปแก%ป�ญหาการจัดการเรียนรู%ในสถานศึกษาท่ีปฏิบัติหน%าท่ีครูอยู̂ในป�จจุบัน           

เพ่ือพัฒนาผู%เรียน พัฒนาตนเอง มุ̂งสู̂การพัฒนาวิชาชีพ และส̂งเสริมสนับสนุนให%ผู%เรียนเกิดการเรียนรู%ตลอดชีวิต 
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1.10 ความร̀วมมือกับสถาบันอ่ืน/หน̀วยงานอ่ืน (ภาครัฐ ภาคเอกชน หรือชุมชน)  

 þเปcนหลักสูตรของสถาบันโดยเฉพาะ 

 þเปcนหลักสูตรท่ีไดLรับความร̀วมมือสนับสนุนจากสถาบันอ่ืน/หน̀วยงานอ่ืน 
  

  ช่ือสถาบัน/หน̂วยงาน........................................ ประเทศ..........................................  

  (กรณีท่ีเป+นต.างประเทศ) 

  รูปแบบของความร̂วมมือสนับสนุน เป[นสถานศึกษาสำหรับฝ�กประสบการณRวิชาชีพ 

       o    EEC model  

þ   CWIE 

  o    อ่ืน ๆ (ถ%ามี) ระบุ .............................................................  
 

 o เปcนหลักสูตรร̀วมกับสถาบันอ่ืน (กรณีท่ีเป+นต.างประเทศ) 

  ช่ือสถาบัน......................................... ประเทศ..........................................  

  รูปแบบของความร̂วมมือ 

 ¡ ร̂วมมือกัน โดยมหาวิทยาลัยบูรพา เป[นผู%ให%ปริญญา 

 ¡ ร̂วมมือกัน โดยสถาบันอ่ืน เป[นผู%ให%ปริญญา 

 ¡ ร̂วมมือกัน โดยผู%ศึกษาอาจได%รับปริญญาจาก 2 สถาบัน (หรือมากกว̂า 2 สถาบัน) 

  ¡    อ่ืน ๆ (ถ%ามี) ระบุ .............................................................   

 

1.11 การใหLปริญญาแก̀ผูLสำเร็จการศึกษา  

 þ ให%ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

 o ให%ปริญญามากกว̂า 1 สาขาวิชา (เช̂น ทวิปริญญา) 

 o อ่ืน ๆ (ระบุ)............................................... 

 
 

1.12 อาชีพท่ีสามารถประกอบไดLหลังสำเร็จการศึกษา  

 (1) ครู 

 (2) นักวิชาการ 
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หมวดที่ 2  

ปรัชญา วัตถุประสงคK และผลลัพธKการเรียนรูPของหลักสูตร 
 

2.1 แนวคิดหรือท่ีมาหรือกระบวนการในการไดLมาซ่ึงปรัชญา วัตถุประสงคG ผลลัพธGการเรียนรูLของหลักสูตร 

หลักสูตรฉบับน้ีพัฒนาตามกระบวนการพัฒนาหลักสูตรตามแนวทางการออกแบบหลักสูตรท่ี

ตอบสนองความต%องการของผู%มีส̂วนได%ส̂วนเสีย (Demand-driven) ซ่ึงเร่ิมจากการสํารวจความต%องการของ   

ผู%มีส̂วนได%ส̂วนเสีย ท้ังนโยบายของรัฐบาล แผนการพัฒนาในระดับต̂าง ๆ เกณฑRมาตรฐานของสภาวิชาชีพ       

(คุรุสภา) วิสัยทัศนR พันธกิจของมหาวิทยาลัยบูรพา และคณะศึกษาศาสตรR รวมท้ังการสอบถามจากผู%สนใจเข%า

ศึกษา และผู%ใช%บัณฑิต ผู%บริหาร นักการศึกษา หัวหน%ากลุ̂มสาระการเรียนรู% จากผลของความต%องการดังกล̂าว 

สามารถนำมากําหนดปรัชญาของหลักสูตร วัตถุประสงคR ผลลัพธRการเรียนรู% อันนําไปสู̂รายวิชา และคําอธิบาย 

รายวิชาต̂าง ๆ 

 

2.1.1 ผลการสำรวจความตLองการและความคาดหวังของผูLเรียนและผูLมีส̀วนไดLส̀วนเสีย  
 การกำหนดผลลัพธRการเรียนรู%ได%มาจากความต%องการและความคาดหวังของผู%เรียนและผู%มีส̂วนได%เสีย
ตามกลุ̂มเป�าหมายของหลักสูตร นโยบายและยุทธศาสตรRการพัฒนากำลังคนของประเทศ พันธกิจหลักและ
ยุทธศาสตรRของมหาวิทยาลัยท่ีสอดคล%องกับการจัดกลุ̂มสถาบันอุดมศึกษา ดังน้ี 
 

ช่ือกลุ̀มผูLมีส̀วนไดLส̀วน

เสีย 

การรวบรวมขLอมูล 
สรุปผลความตLองการและ

ความคาดหวังท่ีไดLรับจาก

การรวบรวมขLอมูล 

ความ

สอดคลLองกับ 

PLO ของ

หลักสูตร 

วิธีการ ช̀วงเวลา 
จำนวน

ผูLเขLาร̀วม 

ขLอกำหนด (Requirement) 

ยุทธศาสตรRประเทศ ศึกษา

เอกสาร  

ต.ค. 

2567 

 

- - มุ̂งพัฒนาให%คนไทยมีทักษะ

และคุณลักษณะท่ีเหมาะสม

กับโลกยุคใหม̂ ท้ังทักษะใน

ด%านความรู% ทักษะทาง

พฤติกรรม และคุณลักษณะ

ตามบรรทัดฐานท่ีดีของสังคม 

เอ้ือต̂อการปรับโครงสร%าง

เศรษฐกิจไปสู̂ภาคการ 

ผลิตและบริการ 

- PLO2 

- PLO3 

- PLO5 
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ช่ือกลุ̀มผูLมีส̀วนไดL

ส̀วนเสีย 

การรวบรวมขLอมูล 
สรุปผลความตLองการและ

ความคาดหวังท่ีไดLรับจาก

การรวบรวมขLอมูล 

ความ

สอดคลLองกับ 

PLO ของ

หลักสูตร 

วิธีการ ช̀วงเวลา 
จำนวน

ผูLเขLาร̀วม 

ยุทธศาสตรR/ 

วิสัยทัศนR/พันธกิจ

มหาวิทยาลัย 

ศึกษา

เอกสาร  

ต.ค. 

2567 

 

- - มุ̂งพัฒนาผู%เรียนด%วย

กระบวนการเรียนรู%ควบคู̂ 

การปฏิบัติ 

- ให%เกิดประสบการณRท่ีเน%น

สภาพแวดล%อมการทำงาน

จริง 

- ให%เป[นผู%มีสมรรถนะท่ี

สนองตอบการเปล่ียนแปลง

ของโลก 

- มีสำนึกรับผิดชอบต̂อ

สังคม  

- สามารถเป[นผู%เรียนรู%ได%

ตลอดชีวิต 

- PLO2 

- PLO3 

- PLO4 

- PLO5 

- PLO6 

เกณฑRมาตรฐาน

คุณวุฒิ 

ศึกษา

เอกสาร  

ต.ค. 

2567 

 

- - มีความรู%ความเข%าใจ และ

เช่ือมโยงความรู%ใหม̂ เพ่ือ

พัฒนาวิชาชีพ 

- มีทักษะการเรียนรู%ด%วย

ตนเอง และพัฒนาทักษะ

ด%านดิจิทัล 

- PLO1 

- PLO2 

- PLO3 

- PLO4 

- PLO5 

- PLO6 

 

เกณฑRมาตรฐาน

วิชาชีพ 

ศึกษาเกณฑR 

มาตรฐาน

วิชาชีพครู 

ของคุรุสภา 

ต.ค. 

2567 

 

- - สาระและสมรรถนะตาม 

มาตรฐานวิชาชีพ 

- PLO1 

- PLO2 

- PLO3 

- PLO4 

- PLO5 

- PLO6 

 

 

ช่ือกลุ̀มผูLมีส̀วนไดL การรวบรวมขLอมูล สรุปผลความตLองการและ ความ
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ส̀วนเสีย 

วิธีการ ช̀วงเวลา 
จำนวน

ผูLเขLาร̀วม 

ความคาดหวังท่ีไดLรับจาก

การรวบรวมขLอมูล 

สอดคลLองกับ 

PLO ของ

หลักสูตร 

ทักษะของอาชีพครู ศึกษาทักษะ

และ 

คุณลักษณะ 

ครูของ        

คุรุสภา 

ต.ค. 

2567 

 

- - บูรณาการความรู% ศาสตรR       

การสอน และประยุกตRใช%

เทคโนโลยีในการจัดการ

เรียนรู% 

- ทำงานเป[นทีมอย̂าง

สร%างสรรคRและพัฒนา

วิชาชีพ 

- ประพฤติตนเป[นแบบอย̂าง

ท่ีดี 

- PLO2 

- PLO3 

- PLO5 

- PLO6 

ความตLองการ (Needs) 

ผู%สนใจเข%าศึกษา แบบสอบถาม

ออนไลนR 

พ.ย. 

2567 

39 - พัฒนาความรู%เก่ียวกับ

ศาสตรRการสอน  

- การใช%เทคโนโลยีในการจัด         

การเรียนรู% 

- พัฒนาตนเองและพัฒนา

งานครู 

- ทักษะความสามารถใน       

การแก%ป�ญหา ท่ีประยุกตRใช%

ในปฏิบัติงานจริง 

- ส่ือดิจิทัลหรือแพลตฟอรRม

ออนไลนRท่ีช̂วยเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการเรียน

การสอน 

- หลักสูตรรูปแบบ Hybrid 

Learning ท้ัง Online และ 

Onsite 

- PLO1 

- PLO2 

- PLO3 

- PLO6 

ศิษยRเก̂า - - - - - 

ศิษยRป�จจุบัน - - - - - 
 

ช่ือกลุ̀มผูLมีส̀วนไดL การรวบรวมขLอมูล สรุปผลความตLองการและ ความ



9 

 

ส̀วนเสีย 

วิธีการ ช̀วงเวลา 
จำนวน

ผูLเขLาร̀วม 

ความคาดหวังท่ีไดLรับจาก

การรวบรวมขLอมูล 

สอดคลLองกับ 

PLO ของ

หลักสูตร 

ผู%ใช%บัณฑิต  

- ผู%บริหาร             

- นักการศึกษา  

- หัวหน%ากลุ̂มสาระ         

การเรียนรู% 

แบบสอบถาม

ออนไลนR 

พ.ย. 

2567 

30 - มีความรู%และสามารถ

ถ̂ายทอดความรู%เก่ียวกับ

ศาสตรRการสอน  

- การใช%เทคโนโลยีในการจัด         

การเรียนรู% 

- การทำงานร̂วมกับผู%อ่ืน 

- การพัฒนาตนเอง

ตลอดเวลา 

- PLO1 

- PLO2 

- PLO5 

- PLO6 

 

2.2 ปรัชญาของหลักสูตร (Curriculum Philosophy)  

มุ̂งเน%นการพัฒนาครูให%มีความรู%และประสบการณRตามมาตรฐานวิชาชีพ มีความชำนาญในวิชาชีพครู 

และเช่ียวชาญในการปฏิบัติการสอน ด%วยกระบวนการเรียนรู%ควบคู̂การลงมือปฏิบัติให%เกิดประสบการณRท่ีเน%น

สภาพแวดล%อมการทำงานจริง ให%เป[นผู%มีสมรรถนะท่ีสนองตอบการเปล่ียนแปลงของโลก พัฒนาทักษะ           

การเรียนรู%ตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาตนเองและวิชาชีพอย̂างต̂อเน่ือง รวมถึงมีความรับผิดชอบต̂อสังคม 

 

2.3 วัตถุประสงคGของหลักสูตร (Program Education Objective: PEOs)  

 มุ̂งพัฒนาบัณฑิตหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต ให%มีความรู% ทักษะ จริยธรรม และลักษณะบุคคล 

ดังน้ี 

(1) มีความรู%และประยุกตRใช%หลักวิชาชีพครูในการจัดกิจกรรมการเรียนรู% 

(2) บูรณาการระหว̂างศาสตรRการสอน ศาสตรRวิชาต̂าง ๆ และเทคโนโลยีดิจิทัล 

(3) ออกแบบและจัดประสบการณRการเรียนรู%ท่ีผสมผสานระหว̂างศาสตรRการสอน ศาสตรRวิชาต̂าง ๆ 

และเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู%ในสถานศึกษา 

        (4) แสดงออกถึงทักษะในการเลือกส่ือ เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู% และมีทักษะในการส่ือสาร

อย̂างมีประสิทธิภาพ 

(5) ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู และเป[นแบบอย̂างท่ีดีในการปฏิบัติตน ปฏิบัติงานในวิชาชีพ

ครู 

(6) พัฒนาตนเองและวิชาชีพครูอย̂างต̂อเน่ือง เพ่ือประยุกตRใช%ในการจัดการเรียนรู%อย̂างมีประสิทธิผล  
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2.4 ผลลัพธGการเรียนรูLของหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs)  

 2.4.1 ผลลัพธGการเรียนรูLของหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs) 

ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต 

PLO1 ประยุกตRใช%หลักการ ทฤษฎี และความรู%ท่ีเก่ียวข%องกับวิชาชีพครูในการจัดการเรียนรู%ตาม

มาตรฐานและสมรรถนะวิชาชีพครู  

PLO2 บูรณาการระหว̂างศาสตรRการสอน ศาสตรRวิชาต̂าง ๆ และเทคโนโลยีดิจิทัลใน           

การจัดการเรียนรู%ตามหลักวิชาชีพครู  

PLO3 จัดประสบการณRการเรียนรู%ท่ีผสมผสานระหว̂างศาสตรRการสอน ศาสตรRวิชาต̂าง ๆ  

และเทคโนโลยีดิจิทัลในสถานศึกษาตามมาตรฐานสมรรถนะวิชาชีพ  

PLO4 ใช%ภาษาและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนอย̂างเหมาะสม 

PLO5 ปฏิบัติตนตามกฎเกณฑR ระเบียบ จรรยาบรรณวิชาชีพครู เป[นผู%มีคุณธรรม จริยธรรม  

และเป[นแบบอย̂างท่ีดีในการปฏิบัติตน 

PLO6 พัฒนาตนเองและวิชาชีพอย̂างต̂อเน่ือง  

 

ตารางแสดงความเช่ือมโยงระหว̀างผลลัพธGการเรียนรูLของหลักสูตร (PLOs)  

 

PLOs ผลลัพธGการเรียนรูLตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

ดLานความรูL ดLานทักษะ ดLานจริยธรรม ดLานลักษณะบุคคล 

PLO1 Ö Ö Ö Ö 
PLO2 Ö Ö Ö Ö 

PLO3 Ö Ö Ö Ö 

PLO4  Ö Ö Ö 

PLO5   Ö Ö 

PLO6 Ö Ö Ö Ö 
 

 2.4.2 ผลลัพธGการเรียนรูLในระดับโมดูล (Module Learning Outcomes: MLOs)  

ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต 

  ชุดวิชาท่ี 1 ศาสตรGการสอนสำหรับครูมืออาชีพ 

  MLO1 ประยุกตRองคRความรู%ในวิชาเอกสำหรับการเรียนการสอนและการพัฒนาหลักสูตร       

ฐานสมรรถนะ โดยคำนึงถึงบริบทโลก ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และศาสตรRการสอน สามารถใช%ส่ือและ

นวัตกรรมการเรียนรู% การวัดและประเมินผลการเรียนรู% การประกันคุณภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนรู%ให%มี

ประสิทธิภาพรวมถึงการใช%ภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการส่ือสารทางวิชาชีพได%อย̂างถูกต%องใน            
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การเรียนการสอน พัฒนางานครู การจัดการเรียนรู% การสร%างเครือข̂ายความร̂วมมือกับผู%ปกครองและชุมชน 

เพ่ือดำเนินการวิจัยแก%ป�ญหาผู%เรียน และการพัฒนาตนเองสู̂ความเป[นครูมืออาชีพของครูในสถานศึกษา 

 

ชุดวิชาท่ี 2 นวัตกรรมการเรียนรูLสำหรับครูมืออาชีพ 

  MLO2 ออกแบบนวัตกรรมการเรียนรู%ตามศาสตรRด%านวิชาเอก หลักสูตรสถานศึกษา         

แผนการจัดการเรียนรู% โดยบูรณาการองคRความรู%ตามศาสตรRด%านวิชาเอก ศาสตรRการสอน และเทคโนโลยีมาใช%

ในการปฏิบัติ การสอนในสถานศึกษา ทำงานเป[นทีมอย̂างสร%างสรรคR เข%าร̂วมกิจกรรมพัฒนาวิชาชีพ และ

ประพฤติปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพครู 

 

ชุดวิชาท่ี 3 การพัฒนาสมรรถนะผูLเรียนโดยใชLการวิจัยเปcนฐาน 

 MLO3 ประยุกตRการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนตามศาสตรRด% าน วิชาเอก และ           

เสริมสร%างสมรรถนะผู%เรียน โดยบูรณาการองคRความรู% เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดทำแผนการจัด             

การเรียนรู%ตามศาสตรRด%านวิชาเอก ท่ีส̂งเสริมทักษะในศตวรรษท่ี 21 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาได%อย̂างมี

ประสิทธิภาพ ประพฤติปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพครู พัฒนาตนเองให%มีความรอบรู% มีคุณธรรม

จริยธรรม เป[นพลเมืองดี และมุ̂งม่ันพัฒนาวิชาชีพอย̂างต̂อเน่ือง 

 

ตารางแสดงความเช่ือมโยงระหว̀างผลลัพธGการเรียนรูLในระดับโมดูล (MLOs)  

 

MLOs 
ผลลัพธGการเรียนรูLตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

ความรู( ทักษะ จริยธรรม ลักษณะบุคคล 

MLO1 Ö Ö Ö Ö 

MLO2 Ö Ö Ö Ö 

MLO3 Ö Ö Ö Ö 

 

 2.4.3 ตารางแสดงความสัมพันธGของผลลัพธGการเรียนรูLของหลักสูตร (PLOs) กับรายวิชา 

 ในระดับข้ันของการพัฒนาผูLเรียน และ/หรือ ตารางแสดงความสัมพันธGของผลลัพธGการเรียนรูL 

 ในระดับโมดูล (MLOs) กับรายวิชาในระดับข้ันของการพัฒนาผูLเรียน 

  เอกสารแนบหมายเลข 2  
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2.5 ผลลัพธGการเรียนรูLของผูLเรียนรายภาคการศึกษา (Semester Learning Outcomes: SLOs) /หรือ

ผลลัพธGการเรียนรูLของผูLเรียนในระดับโมดูล (Module Learning Outcomes: MLOs)  

ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต 

 

 

ผลลัพธGการเรียนรูLของผูLเรียนในระดับโมดูล 

ผลลัพธGการเรียนรูLของหลักสูตร 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

MLO1 ประยุกตRองคRความรู%ในวิชาเอกสำหรับ          

การเรียนการสอนและการพัฒนาหลักสูตร       

ฐานสมรรถนะ โดยคำนึงถึงบริบทโลก ปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง และศาสตรRการสอน 

สามารถใช%ส่ือและนวัตกรรมการเรียนรู% การวัด

และประเมินผลการเรียนรู% การประกันคุณภาพ

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู%ให%มีประสิทธิภาพ

รวมถึงการใช%ภาษาไทยและภาษาอังกฤษใน            

การส่ือสารทางวิชาชีพได%อย̂างถูกต%องใน            

การเรียนการสอน พัฒนางานครู การจัด         

การเรียนรู% การสร%างเครือข̂ายความร̂วมมือกับ

ผู%ปกครองและชุมชน เพ่ือดำเนินการวิจัย

แก%ป�ญ หาผู% เรียน  และการพัฒ นาตนเอง        

สู̂ความเป[นครูมืออาชีพของครูในสถานศึกษา 

Ö   Ö Ö Ö 

MLO2 อ อ ก แ บ บ น วัต ก รรม ก าร เรี ย น รู%          

ตามศาสตรRด%านวิชาเอก หลักสูตรสถานศึกษา         

แผน การ จั ดก าร เรียน รู%  โด ย บู รณ าการ           

องคRความรู%ตามศาสตรRด%านวิชาเอก ศาสตรR       

การสอน และเทคโนโลยีมาใช%ในการปฏิบัติ  

การสอนในสถานศึกษา ทำงานเป[นทีมอย̂าง

สร%างสรรคR เข%าร̂วมกิจกรรมพัฒนาวิชาชีพ และ

ประพฤติปฏิบั ติตนตามจรรยาบรรณของ

วิชาชีพครู 

 Ö Ö  Ö Ö 
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ผลลัพธGการเรียนรูLของผูLเรียนในระดับโมดูล 

ผลลัพธGการเรียนรูLของหลักสูตร 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

MLO3 ประยุกตRการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียน

การสอน ตามศาสตรR ด% าน วิช า เอก  และ           

เสริมสร%างสมรรถนะผู%เรียน โดยบูรณาการ       

องคRความรู% เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดทำ

แผนการจัดการเรียนรู%ตามศาสตรRด%านวิชาเอก 

ท่ี ส̂ งเส ริม ทักษะในศตวรรษ ท่ี  21 ป ฏิ บั ติ          

การสอนในสถานศึกษาได%อย̂างมีประสิทธิภาพ 

ประพฤติปฏิบั ติตนตามจรรยาบรรณของ

วิชาชีพครู พัฒนาตนเองให%มีความรอบรู% มี

คุณธรรมจริยธรรม เป[นพลเมืองดี และมุ̂งม่ัน

พัฒนาวิชาชีพอย̂างต̂อเน่ือง 

 Ö Ö  Ö Ö 

 

2.6 ตารางแสดงความสัมพันธGระหว̀างวัตถุประสงคG และผลลัพธGการเรียนรูLของหลักสูตร (PLOs) และ/

หรือผลลัพธGการเรียนรูLในระดับโมดูล (MLOs)  

 2.6.1 ตารางแสดงความสัมพันธGระหว̀างวัตถุประสงคG และผลลัพธGการเรียนรูLของหลักสูตร (PLOs) 

 

 

วัตถุประสงคG 

ผลลัพธGการเรียนรูL 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

1. มีความรู%และประยุกตRใช%หลักวิชาชีพครูใน

การจัดกิจกรรมการเรียนรู%   
Ö      

2. บูรณาการระหว̂างศาสตรRการสอน ศาสตรR

วิชาต̂าง ๆ และเทคโนโลยีดิจิทัล 

 Ö     

3. ออกแบบและจัดประสบการณRการเรียนรู%ท่ี

ผสมผสานระหว̂างศาสตรRการสอน ศาสตรRวิชา

ต̂าง ๆ และเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู%ใน

สถานศึกษา 

  Ö    
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วัตถุประสงคG 

ผลลัพธGการเรียนรูL 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

4. มีทักษะในการเลือกส่ือ เทคโนโลยีใน        

การแสวงหาความรู% และมีทักษะในการส่ือสาร

อย̂างมีประสิทธิภาพ 

   Ö   

5. ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู และ

เป[นแบบอย̂างท่ีดีในการปฏิบัติตน ปฏิบัติงาน

ในวิชาชีพครู 

    Ö  

6. พัฒนาตนเองและวิชาชีพครูอย̂างต̂อเน่ือง 

เพ่ือประยุกตRใช%ในการจัดการเรียนรู%อย̂างมี

ประสิทธิผล 

     Ö 

 

 2.6.2 ตารางแสดงความสัมพันธGระหว̀างวัตถุประสงคG และผลลัพธGการเรียนรูLในระดับโมดูล (MLOs)  

 

วัตถุประสงคG 
ผลลัพธGการเรียนรูL 

MLO1 MLO2 MLO3 

1. มีความรู%และประยุกตRใช%หลักวิชาชีพครูในการจัดกิจกรรม     

การเรียนรู%   
Ö   

2. บูรณาการระหว̂างศาสตรRการสอน ศาสตรRวิชาต̂าง ๆ และ

เทคโนโลยีดิจิทัล 

 Ö Ö 

3. ออกแบบและจัดประสบการณRการเรียนรู%ท่ีผสมผสานระหว̂าง

ศาสตรRการสอน ศาสตรRวิชาต̂าง ๆ และเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือ 

การเรียนรู%ในสถานศึกษา 

 Ö Ö 

4. มีทักษะในการเลือกส่ือ เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู% และ

มีทักษะในการส่ือสารอย̂างมีประสิทธิภาพ 
Ö   

5. ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู และเป[นแบบอย̂างท่ีดี

ในการปฏิบัติตน ปฏิบัติงานในวิชาชีพครู 
Ö Ö Ö 

6. พัฒนาตนเองและวิชาชีพครูอย̂างต̂อเน่ือง เพ่ือประยุกตRใช%ใน

การจัดการเรียนรู%อย̂างมีประสิทธิผล 
Ö Ö Ö 
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หมวดที่ 3 

โครงสรPางหลักสูตร 

 

3.1  ระบบการจัดการศึกษา 

þ  ระบบทวิภาค โดย 1 ป�การศึกษาแบ̂งออกเป[น 2 ภาคการศึกษาปกติ 

 และ 1 ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาการศึกษา ไม̂น%อยกว̂า 15 สัปดาหR 

o  ระบบทวิภาค (นานาชาติ) โดย 1 ป�การศึกษา แบ̂งออกเป[น 2 ภาคการศึกษาปกติ 

 และ 1 ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาการศึกษา ไม̂น%อยกว̂า 15 สัปดาหR 

þ  ระบบชุดวิชาหรือโมดูล (Module)  

o  ระบบการศึกษานอกระบบแบบคลังหน̂วยกิต (Credit Bank) 

o  ระบบพหุวิทยาการหรือสหวิทยาการ  

þ  ระบบอ่ืน ๆ (ถ%ามี) ระบบการศึกษาตลอดป� (Year Course) โดยมีระยะเวลาการศึกษา          

ไม̂น%อยกว̂า 38 สัปดาหR ซ่ึงเทียบได%กับระบบทวิภาค คือ 1 ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาการศึกษาไม̂น%อยกว̂า 

15 สัปดาหR และภาคฤดูร%อนมีระยะเวลาการศึกษาไม̂น%อยกว̂า 8 สัปดาหR โดยกำหนดให%การจัดการเรียน         

การสอน 1 หน̂วยกิตของภาคทฤษฎีใช%เวลาบรรยายหรืออภิปรายป�ญหา ไม̂น%อยกว̂า 15 ช่ัวโมงต̂อ               

ภาคการศึกษาปกติ 1 หน̂วยกิตของภาคปฏิบัติใช%เวลาฝ�กหรือทดลองไม̂น%อยกว̂า 30 ช่ัวโมงต̂อภาคการศึกษา 

และ 1 หน̂วยกิตของการฝ�กงานกับฝ�กภาคสนามใช%เวลาฝ�กไม̂น%อยกว̂า 45 ช่ัวโมงต̂อภาคการศึกษา 

 

3.2  การดำเนินการหลักสูตร  

 3.2.1 วัน-เวลาดำเนินการ 

 þ  วัน – เวลาราชการปกติ 

 þ  นอกวัน – เวลาราชการ   

  ภาคการศึกษาต%น  เดือน กรกฎาคม ถึง พฤศจิกายน     

  ภาคการศึกษาปลาย  เดือน ธันวาคม ถึง มีนาคม     

       ภาคการศึกษาฤดูร%อน เดือน เมษายน ถึง มิถุนายน 
 

3.2.2 รูปแบบการจัดการศึกษา  

 þ แบบช้ันเรียน 

 o แบบทางไกลผ̂านส่ือส่ิงพิมพRเป[นหลัก 

 o แบบทางไกลผ̂านส่ือแพร̂ภาพและเสียงเป[นส่ือหลัก 

 o แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกสRเป[นส่ือหลัก (E-learning) 

 o แบบทางไกลทางอินเทอรRเน็ต 
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 þ อ่ืนๆ (ระบุ) แบบโมดูล  
 

 3.2.3 ภาษาท่ีใชL  

           o หลักสูตรจัดการศึกษาเป[นภาษาไทย 

           o หลักสูตรจัดการศึกษาเป[นภาษาต̂างประเทศ  

           þ หลักสูตรจัดการศึกษาเป[นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

 

3.3 รายละเอียดหลักสูตร 

 3.3.1 จำนวนหน̀วยกิต รวมตลอดหลักสูตร  

ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต       ไม̀นLอยกว̀า 35 หน̀วยกิต 

 3.3.2 โครงสรLางหลักสูตร  

ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต      ไม̀นLอยกว̀า  35    หน̀วยกิต 

  หมวดวิชาบังคับ                                            จำนวน   35    หน̂วยกิต 

  วิชาชีพครู      12    หน̂วยกิต 

     วิชาฝ�กประสบการณRวิชาชีพ           11    หน̂วยกิต 

     วิชาท่ีเน%นสมรรถนะ (TPACK)   12    หน̂วยกิต 

3.3.3 ชุดวิชา 

ชุดวิชาท่ี 1 ศาสตรGการสอนสำหรับครูมืออาชีพ         16 หน̀วยกิต 

วิชาชีพครู  

 40850168 หลักสูตร ศาสตรRการสอนและเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู% 3(2-2-5) 

Curriculum Pedagogy and Digital Technology Learning    

Management 

40850268 จิตวิทยาและการบริหารจัดการช้ันเรียน    3(2-2-5) 

Psychology and Classroom Management 

40850368 การวัด ประเมินผล และประกันคุณภาพการศึกษา   3(2-2-5) 

Measurement Evaluation and Quality Assurance in Education 

40850468 ภาษาและการเปล่ียนแปลงบริบทของโลก    3(2-2-5) 

Language and Global Context Change 

วิชาฝ�กประสบการณGวิชาชีพ 

40851168 ประสบการณRวิชาชีพระหว̂างเรียน 1    4(180) 

Professional Experience during Study I 
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ชุดวิชาท่ี 2 นวัตกรรมการเรียนรูLสำหรับครูมืออาชีพ       10 หน̀วยกิต 

วิชาฝ�กประสบการณGวิชาชีพ 

40851268  ประสบการณRวิชาชีพระหว̂างเรียน 2    4(180) 

Professional Experience during Study II  

วิชาท่ีเนLนสมรรถนะ (TPACK) 

40852168 นวัตกรรมการเรียนรู%เฉพาะศาสตรR     3(2-2-5) 

         Specific Disciplines Learning Innovation  

40852268 บูรณาการการจัดการเรียนรู%เฉพาะศาสตรR 1    3(2-2-5) 

           Integrating Specific Learning Management I 

 

ชุดวิชาท่ี 3 การพัฒนาสมรรถนะผูLเรียนโดยใชLการวิจัยเปcนฐาน      9 หน̀วยกิต 

วิชาฝ�กประสบการณGวิชาชีพ 

 40851368      ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา     3(135) 

             Teaching Practice in School 

วิชาท่ีเนLนสมรรถนะ (TPACK) 

 40852368 การวิจัยเพ่ือพัฒนาสมรรถนะผู%เรียน    3(2-2-5) 

                     Research to Develop Learner Competence  

40852468 บูรณาการจัดการเรียนรู%เฉพาะศาสตรR 2    3(2-2-5) 

          Integrating Specific Learning Management II 

 

 ความหมายของรหัสวิชา 

 เลขรหัส 3 หลักแรก หมายถึง เลขรหัสวิชาของส̂วนงาน 

 เลขรหัสหลักท่ี 4  หมายถึง ช้ันป�ท่ีเป�ดสอน 

 เลขรหัสหลักท่ี 5  หมายถึง กลุ̂มวิชา ดังน้ี 

          เลข 0 หมายถึง วิชาชีพครู 

          เลข 1 หมายถึง วิชาฝ�กประสบการณRวิชาชีพ 

          เลข 2 หมายถึง วิชาท่ีเน%นสมรรถนะ (TPACK)   

 เลขรหัสหลักท่ี 6  หมายถึง ลำดับของรายวิชาในกลุ̂มวิชา 

 เลขรหัสหลักท่ี 7-8 หมายถึง ป�ท่ีสร%างรายวิชา  
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 3.3.4 ความสัมพันธGกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปaดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของมหาวิทยาลัย   

 (1) รายวิชาท่ีเปaดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 

     ไม̂มี 

  (2) รายวิชาท่ีเปaดสอนใหLคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 

   ไม̂มี  

 (3) การบริหารจัดการ 

   รายวิชาทุกวิชาในหลักสูตรมีการกำหนดผู%รับผิดชอบรายวิชาโดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตร

หรืออาจารยRผู%รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยRประจำหลักสูตร เพ่ือทำหน%าท่ีวางแผนการจัดการเรียนการสอน

ร̂วมกับอาจารยRผู%สอน จัดการเรียนการสอนให%มีประสิทธิภาพ ประเมินผลการเรียนการสอน ทวนสอบผลลัพธR

การเรียนรู% และจัดทำรายงานผลรายวิชา  

 

3.4 คำอธิบายรายวิชา  

เอกสารแนบหมายเลข 1 

 

3.5 การเทียบโอนผลการเรียน หน̀วยกิต รายวิชา และประสบการณG  
 การเทียบโอนหน̂วยกิตและรายวิชา และการสะสมหน̂วยกิต (Credit bank) เป[นไปตาม 

1. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เร่ือง หลักเกณฑRและวิธีการเทียบโอน  

หน̂วยกิตและผลการศึกษาในระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และท่ีแก%ไขเพ่ิมเติม (ถ%ามี) 

2. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เร่ือง แนวทางการดำเนินงานคลังหน̂วยกิต  

ในระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และท่ีแก%ไขเพ่ิมเติม (ถ%ามี) 

3. ข%อบังคับ ระเบียบ ประกาศของมหาวิทยาลัยบูรพา และประกาศของบัณฑิตวิทยาลัยท่ี 

เก่ียวข%องกับการเทียบโอนผลการเรียน หน̂วยกิต รายวิชา และประสบการณR 
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หมวดที่ 4  

การจัดกระบวนการเรียนรูP 

 

4.1 การพัฒนาและการประเมินผลลัพธGการเรียนรูLในแต̀ละดLาน 

 

ผลลัพธGการ

เรียนรูL 
กลยุทธGการจัดการเรียนรูL 

วิธีวัดและประเมินผลผูLเรียน 

วิธีการประเมินการ

บรรลุผลลัพธGการ

เรียนรูL 

เคร่ืองมือการ

ประเมินการบรรลุ

ผลลัพธGการเรียนรูL 

เกณฑGการ

บรรลุผลลัพธG 

การเรียนรูL 

PLO1  

ประยุกตRใช%

หลักการ 

ทฤษฎี และ

ความรู%ท่ี

เก่ียวข%องกับ

วิชาชีพครูใน

การจัดการ

เรียนรู%ตาม

มาตรฐานและ

สมรรถนะ

วิชาชีพครู 

   การจัดการเรียนรู%แบบ 

Active Learning ท่ีเน%นนิสิต

เป[นสำคัญ นิสิตสามารถนำ

ความรู%ท่ีเก่ียวข%องกับวิชาชีพ

ครู เช̂น การพัฒนาหลักสูตร 

การจัดการเรียนรู% ไป

ประยุกตRใช%ในการออกแบบ

การจัดการเรียนการสอน  

นำแผนการจัดการเรียนรู%ไปสู̂

การปฏิบัติให%เกิดผลจริงและ

เหมาะสมกับผู%เรียน สามารถ

ประยุกตRใช%เทคโนโลยีดิจิทัล

ในการจัดการเรียนรู% วัดและ

ประเมินผลการเรียนรู% 

รวมท้ังการทำวิจัยเพ่ือ

พัฒนาการเรียนการสอนและ

ผู%เรียน และการประเมิน

คุณภาพการจัดกิจกรรม  

การเรียนรู% 

วิธีการประเมิน คือ 

   1. การทดสอบความรู%และการประยุกตRใช%ความรู%ในรายวิชา

ต̂างๆ 

   2. การสังเกตพฤติกรรมการมีส̂วนร̂วมในช้ันเรียน  

การแลกเปล่ียนเรียนรู%ร̂วมกัน 

   3. การตรวจสอบคุณภาพจากช้ินงาน ได%แก̂ รายงานท่ีได%รับ

มอบหมายในแต̂ละรายวิชา 

เคร่ืองมือการประเมิน คือ 

   1. แบบทดสอบ 

   2. แบบสังเกตพฤติกรรมการมีส̂วนร̂วม 

   3. แบบประเมินรายงานท่ีได%รับมอบหมายในแต̂ละรายวิชา 

เกณฑGการบรรลุผลลัพธGการเรียนรูL คือ 

   1. มีผลการสอบรายวิชาต̂างๆ ต้ังแต̂ระดับ B ข้ึนไป 

   2. มีผลการประเมินการมีส̂วนร̂วม มากกว̂าร%อยละ 80 

   3. มีผลการประเมินรายงานท่ีได%รับมอบหมาย มากกว̂า 

ร%อยละ 80 

PLO2  

บูรณาการ

ระหว̂าง

ศาสตรR         

   การจัดการเรียนรู%แบบ 

Active Learning ท่ีฝ�กให%

นิสิตสร%างความรู%ด%วยตนเอง 

โดยบูรณาการองคRความรู%

วิธีการประเมิน คือ 

   1. ประเมินทักษะด%านดิจิทัลจากการเลือกใช%ข%อมูลท่ีน̂าเช่ือถือ 

การประยุกตRใช%เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู%และ 

การนําเสนอ 
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ผลลัพธGการ

เรียนรูL 
กลยุทธGการจัดการเรียนรูL 

วิธีวัดและประเมินผลผูLเรียน 

วิธีการประเมินการ

บรรลุผลลัพธGการ

เรียนรูL 

เคร่ืองมือการ

ประเมินการบรรลุ

ผลลัพธGการเรียนรูL 

เกณฑGการ

บรรลุผลลัพธG 

การเรียนรูL 

การสอน 

ศาสตรRวิชา

ต̂าง ๆ และ

เทคโนโลยี

ดิจิทัลในการ

จัดการเรียนรู%

ตามหลัก

วิชาชีพครู 

ตามศาสตรRท่ีสอน จัดทำ

แผนการจัดการเรียนรู%ตาม

ศาสตรRท่ีสอนท่ีส̂งเสริม

ทักษะในศตวรรษท่ี 21  
และประยุกตRใช%เทคโนโลยี

ดิจิทัล เพ่ือพัฒนาส่ือและ

นวัตกรรมในการจัด 

การเรียนรู%ตามศาสตรRท่ีสอน 

   2. ตรวจสอบคุณภาพช้ินงานท่ีสะท%อนการใช%ทักษะ 

เช̂น รายงานท่ีได%รับมอบหมาย การออกแบบการจัดการเรียนรู% 

เคร่ืองมือการประเมิน คือ 

   1. แบบประเมินทักษะด%านดิจิทัล 

   2. แบบประเมินการใช%ทักษะด%านดิจิทัลในรายงานท่ีได%รับ

มอบหมายในแต̂ละรายวิชา การออกแบบการจัดการเรียนรู% 

เกณฑGการบรรลุผลลัพธGการเรียนรูL คือ 

   1. มีผลการประเมินทักษะด%านดิจิทัล มากกว̂าร%อยละ 80 

   2. มีผลการประเมินการใช%ทักษะด%านดิจิทัลในรายงานท่ีได%รับ

มอบหมายในแต̂ละรายวิชา การออกแบบการจัดการเรียนรู% 

มากกว̂าร%อยละ 80 

PLO3  

จัด

ประสบการณR

การเรียนรู%ท่ี

ผสมผสาน

ระหว̂าง

ศาสตรRการ

สอน ศาสตรR

วิชาต̂าง ๆ 

และ

เทคโนโลยี

ดิจิทัลใน

สถานศึกษา

ตามมาตรฐาน

สมรรถนะ

วิชาชีพ  

 

   การจัดการเรียนรู%ท่ีเน%น

การบูรณาการระหว̂าง

ศาสตรRการสอน ศาสตรRวิชา

ต̂าง ๆ และเทคโนโลยีดิจิทัล 

มาใช%ในการปฏิบัติการ

วิชาชีพในสถานศึกษา  

การพัฒนาและส̂งเสริม

หลักสูตรสถานศึกษา  

การจัดการเรียนการสอน 

การสร%างส่ือ นวัตกรรมและ

การวัดการประเมินผล         

การทำงานเป[นทีมอย̂าง

สร%างสรรคR มีความมุ̂งม่ัน 

พัฒนาผู%เรียนด%วย 

จิตวิญญาณความเป[นครู 

และการประพฤติปฏิบัติตน

ตามจรรยาบรรณของ  

วิธีการประเมิน คือ 

   1. ประเมินทักษะด%านดิจิทัลจากการเลือกใช%ข%อมูลท่ีน̂าเช่ือถือ 

การประยุกตRใช%เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู%และ 

การนําเสนอ 

   2. ตรวจสอบคุณภาพช้ินงานท่ีสะท%อนการใช%ทักษะ 

เช̂น รายงานท่ีได%รับมอบหมาย การออกแบบการจัดการเรียนรู% 

เคร่ืองมือการประเมิน คือ 

   1. แบบประเมินทักษะด%านดิจิทัล 

   2. แบบประเมินการใช%ทักษะด%านดิจิทัลในรายงานท่ีได%รับ

มอบหมายในแต̂ละรายวิชา การออกแบบการจัดการเรียนรู% 

เกณฑGการบรรลุผลลัพธGการเรียนรูL คือ 

   1. มีผลการประเมินทักษะด%านดิจิทัล มากกว̂าร%อยละ 80 

   2. มีผลการประเมินการใช%ทักษะด%านดิจิทัลในรายงานท่ีได%รับ

มอบหมายในแต̂ละรายวิชา การออกแบบการจัดการเรียนรู% 

มากกว̂าร%อยละ 80 
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ผลลัพธGการ

เรียนรูL 
กลยุทธGการจัดการเรียนรูL 

วิธีวัดและประเมินผลผูLเรียน 

วิธีการประเมินการ

บรรลุผลลัพธGการ

เรียนรูL 

เคร่ืองมือการ

ประเมินการบรรลุ

ผลลัพธGการเรียนรูL 

เกณฑGการ

บรรลุผลลัพธG 

การเรียนรูL 

วิชาชีพครู 

PLO4  

ใช%ภาษาและ

เทคโนโลยีใน

การจัด       

การเรียน      

การสอนอย̂าง

เหมาะสม 

 

   การจัดการเรียนรู% เพ่ือ

ส̂งเสริมให%นิสิตมีความรู%และ

สามารถใช%ทักษะการฟ�ง  

การพูด การอ̂านและ         

การเขียนภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ เพ่ือการส่ือ

ความหมายในการเรียน       

การสอนและวิชาชีพครู 

รวมท้ังการประยุกตRใช%

เทคโนโลยีในการจัดการเรียน

การสอน 

วิธีการประเมิน คือ 

   1. การทดสอบความรู%และการประยุกตRใช%ความรู%ในรายวิชา

ต̂างๆ 

   2. การสังเกตพฤติกรรมการมีส̂วนร̂วมในช้ันเรียน  

การแลกเปล่ียนเรียนรู%ร̂วมกัน 

   3. การตรวจสอบคุณภาพจากช้ินงาน ได%แก̂ รายงานท่ีได%รับ

มอบหมายในแต̂ละรายวิชา 

เคร่ืองมือการประเมิน คือ 

   1. แบบทดสอบ 

   2. แบบสังเกตพฤติกรรมการมีส̂วนร̂วม 

   3. แบบประเมินรายงานท่ีได%รับมอบหมายในแต̂ละรายวิชา 

เกณฑGการบรรลุผลลัพธGการเรียนรูL คือ 

   1. มีผลการสอบรายวิชาต̂างๆ ต้ังแต̂ระดับ B ข้ึนไป 

   2. มีผลการประเมินการมีส̂วนร̂วม มากกว̂าร%อยละ 80 

   3. มีผลการประเมินรายงานท่ีได%รับมอบหมาย มากกว̂า 

ร%อยละ 80 

PLO5  

ปฏิบัติตนตาม

กฎเกณฑR 

ระเบียบ 

จรรยาบรรณ

วิชาชีพครู 

เป[นผู%มี

คุณธรรม 

จริยธรรม  

และเป[น

แบบอย̂างท่ีดี

   การดำเนินการผ̂าน 

กระบวนการ Professional 

Learning Community        

(PLC) การเข%าสังเกตการณR

ในช้ันเรียน สำหรับค%นหา

ป�ญหาหรือความต%องการ

พิเศษของผู%เรียน เพ่ือนำมา

ออกแบบการจัดการเรียนรู%ท่ี

ช̂วยเหลือผู%เรียนเป[น

รายบุคคล 

   การสอดแทรกความรู%และ 

วิธีการประเมิน คือ 

   1. การสังเกตพฤติกรรมการมีส̂วนร̂วมในช้ันเรียน  

การแลกเปล่ียนเรียนรู%ร̂วมกัน 

   2. การตรวจสอบคุณภาพจากช้ินงาน ได%แก̂ รายงานท่ีได%รับ

มอบหมายในแต̂ละรายวิชา 

เคร่ืองมือการประเมิน คือ 

   1. แบบสังเกตพฤติกรรมการมีส̂วนร̂วม 

   2. แบบประเมินรายงานท่ีได%รับมอบหมายในแต̂ละรายวิชา 

เกณฑGการบรรลุผลลัพธGการเรียนรูL คือ 

   1. มีผลการประเมินการมีส̂วนร̂วม มากกว̂าร%อยละ 80 

   2. มีผลการประเมินรายงานท่ีได%รับมอบหมาย มากกว̂า 
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ผลลัพธGการ

เรียนรูL 
กลยุทธGการจัดการเรียนรูL 

วิธีวัดและประเมินผลผูLเรียน 

วิธีการประเมินการ

บรรลุผลลัพธGการ

เรียนรูL 

เคร่ืองมือการ

ประเมินการบรรลุ

ผลลัพธGการเรียนรูL 

เกณฑGการ

บรรลุผลลัพธG 

การเรียนรูL 

ในการปฏิบัติ

ตน 

กิจกรรมการพัฒนาความ 

ซ่ือสัตยRสุจริต มีระเบียบวินัย 

การปฏิบัติตนตามกฎหมาย 

ระเบียบ ข%อบังคับรวมถึง 

จรรยาบรรณวิชาชีพครูและ 

ความเป[นไทยควบคู̂กับ 

เน้ือหาวิชา และเป[นแบบ 

อย̂างท่ีดีในการปฏิบัติตน  

ร%อยละ 80 

PLO6  

พัฒนาตนเอง

และวิชาชีพ

อย̂างต̂อเน่ือง  

 

    การดำเนินการผ̂าน 

กระบวนการ PLC การเข%า

สังเกตการณRในช้ันเรียน 

สำหรับค%นหาป�ญหา    

หรือความต%องการพิเศษของ 

ผู%เรียน เพ่ือนำมาออกแบบ 

การจัดการเรียนรู%ท่ีช̂วยเหลือ 

ผู%เรียนเป[นรายบุคคล 

   การจัดกิจกรรมการพัฒนา

ผู%เรียน การสร%างแรงบันดาล

ใจผู%เรียนให%เป[นผู%ใฝ�เรียนรู%

และผู%สร%างนวัตกรรม พัฒนา

ตนเองให%มีความรอบรู% 

ประพฤติตนเป[นแบบอย̂าง 

ท่ีดี มีคุณธรรมจริยธรรม 

และเป[นพลเมืองดี และ 

การประพฤติปฏิบัติตนตาม

จรรยาบรรณของวิชาชีพครู  

วิธีการประเมิน คือ 

   1. การสังเกตพฤติกรรมการมีส̂วนร̂วมในช้ันเรียน  

การแลกเปล่ียนเรียนรู%ร̂วมกัน 

   2. การตรวจสอบคุณภาพจากช้ินงาน ได%แก̂ รายงานท่ีได%รับ

มอบหมายในแต̂ละรายวิชา 

เคร่ืองมือการประเมิน คือ 

   1. แบบสังเกตพฤติกรรมการมีส̂วนร̂วม 

   2. แบบประเมินรายงานท่ีได%รับมอบหมายในแต̂ละรายวิชา 

เกณฑGการบรรลุผลลัพธGการเรียนรูL คือ 

   1. มีผลการประเมินการมีส̂วนร̂วม มากกว̂าร%อยละ 80 

   2. มีผลการประเมินรายงานท่ีได%รับมอบหมาย มากกว̂า 

ร%อยละ 80 
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4.2 การจัดการเรียนรูL 

 4.2.1 แผนการจัดการเรียนรูL 
 

แผนการศึกษาของนิสิตในหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู ดังน้ี 

 

ป�ท่ี 1 (ป�การศึกษา) 

หมวดวิชา รหัสและช่ือรายวิชา หน̀วยกิต  
(ทฤษฎ-ีปฏิบัต-ิศึกษา

ด(วยตนเอง) 

ชุดวิชาท่ี 1 ศาสตรGการสอนสำหรับครูมืออาชีพ          

วิชาชีพครู 

 

40850168 หลักสูตร ศาสตรRการสอนและเทคโนโลยีดิจิทัล

ในการจัดการเรียนรู%   

Curriculum Pedagogy and Digital 

Technology Learning Management 

3(2-2-5) 

 

40850268 จิตวิทยาและการบริหารจัดการช้ันเรียน 

Psychology and Classroom 

Management 

3(2-2-5) 

40850368 การวัด ประเมินผล และประกันคุณภาพ

การศึกษา 

Measurement Evaluation and Quality 

Assurance in Education 

3(2-2-5) 

40850468 ภาษาและการเปล่ียนแปลงบริบทของโลก 

Language and Global Context Change 

3(2-2-5) 

วิชาฝ�ก

ประสบการณR

วิชาชีพ 

40851168   ประสบการณRวิชาชีพระหว̂างเรียน 1 

Professional Experience during Study I

  

      4(180) 

 

ชุดวิชาท่ี 2 นวัตกรรมการเรียนรูLสำหรับครูมืออาชีพ 

วิชาท่ีเน%น

สมรรถนะ 

(TPACK) 

40852168 นวัตกรรมการเรียนรู%เฉพาะศาสตรR 

Specific Disciplines Learning Innovation 

3(2-2-5) 

40852268 บูรณาการการจัดการเรียนรู%เฉพาะศาสตรR 1 

Integrating Specific Learning 

Management I 

3(2-2-5) 
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หมวดวิชา รหัสและช่ือรายวิชา หน̀วยกิต  
(ทฤษฎ-ีปฏิบัต-ิศึกษา

ด(วยตนเอง) 

ชุดวิชาท่ี 2 นวัตกรรมการเรียนรูLสำหรับครูมืออาชีพ 

วิชาฝ�ก

ประสบการณR

วิชาชีพ 

40851268 ประสบการณRวิชาชีพระหว̂างเรียน 2 

Professional Experience during Study II

  

4(180) 

ชุดวิชาท่ี 3 การพัฒนาสมรรถนะผูLเรียนโดยใชLการวิจัยเปcนฐาน 

วิชาท่ีเน%น

สมรรถนะ 

(TPACK) 

40852368 การวิจัยเพ่ือพัฒนาสมรรถนะผู%เรียน 

Research to Develop Learner 

Competence 

3(2-2-5) 

40852468 บูรณาการจัดการเรียนรู%เฉพาะศาสตรR 2 

Integrating Specific Learning 

Management II 

3(2-2-5) 

วิชาฝ�ก

ประสบการณR

วิชาชีพ 

40851368 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

Teaching Practice in School 

        3(135) 

 

รวม (Total)   35 หน̀วยกิต 

 หมายเหตุ * ให:ใส.จำนวนหน.วยกิตให:สอดคล:องกับผลลัพธIเรียนรู: 

 

 4.2.2 การจัดการเรียนรูLจากประสบการณGตรง  

 หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู คณะศึกษาศาสตรR มหาวิทยาลัยบูรพา จัด

กระบวนการเรียนการสอนในรูปแบบท่ีหลากหลายและเน%นการเรียนรู%ควบคู̂การปฎิบัติโดยใช%โรงเรียนเป[นฐาน

เพ่ือส̂งเสริมให%นิสิตเกิดสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพและผลลัพธRการเรียนรู%ท่ีหลักสูตรกำหนด โดยมี          

แนวทางการฝ�กประสบการณRวิชาชีพระหว̂างเรียนและปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาตามคุรุสภากำหนด ดังน้ี 

กระบวนการฝ�กประสบการณGวิชาชีพระหว̀างเรียน 

 หลักสูตรจัดให%มีการฝ�กประสบการณRวิชาชีพระหว̂างเรียน รวม 8 หน̂วยกิต 360 ช่ัวโมง เพ่ือให%นิสิต

เรียนรู%งานครู สังเกตการสอนและพฤติกรรมผู%เรียน และการเป[นผู%ช̂วยสอน จำแนกตามรายวิชาดังน้ี 

 40851168     ประสบการณRวิชาชีพระหว̂างเรียน 1    4(180) 

            Professional Experience during Study I    
40851268       ประสบการณRวิชาชีพระหว̂างเรียน 2    4(180) 

              Professional Experience during Study II 
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กระบวนการการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  

ก̀อนการปฏิบัติการสอน 

(1) การดำเนินการของคณะศึกษาศาสตรG มหาวิทยาลัยบูรพา 

 (1.1) มีนโยบาย/แผนร̂วมกับสถานศึกษาแหล̂งฝ�กปฏิบัติท่ีชัดเจนโดยการจัดประชุมผู%บริหาร

สถานศึกษา ครูพ่ีเล้ียง อาจารยRนิเทศกR เพ่ือวางแนวทางการทำงานร̂วมกัน 

 (1.2) สร%างความรู%ความเข%าใจเก่ียวกับการปฏิบัติการสอนแก̂ผู%บริหาร บุคลากร และนิสิต  

ผ̂านช̂องทางท่ีหลากหลาย พร%อมท้ังจัดแจกคู̂มือการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

 (1.3) มีระบบและกลไกแสวงหาความร̂วมมือกับสถานศึกษา มีเครือข̂ายสถานศึกษาฝ�ก

ประสบการณRวิชาชีพ และการปฏิบัติการสอนท่ีผ̂านเกณฑRการประเมินคุณภาพการศึกษาจาก สมศ.  

อย̂างเพียงพอและเหมาะสม 

 (1.4) มีระบบสนับสนุนโดยมีฝ�ายปฏิบัติการสอน คณะศึกษาศาสตรR มหาวิทยาลัยบูรพา เป[น

หน̂วยงานรับผิดชอบ ระบบนิเทศ ระบบติดตามประเมินผล 

 (1.5) ร̂วมออกแบบการปฏิบัติการสอนและระบบบริหารจัดการกับสถานศึกษาโดยจัดให%มี 

การสัมมนาและสะท%อนผลการปฏิบัติการสอนทุกป�การศึกษา 

 (1.6) เตรียมความพร%อมนิสิต ท้ังทฤษฎี วิชาชีพ และทักษะจำเป[น ไม̂น%อยกว̂า 30 ช่ัวโมง และ

ปฐมนิเทศนิสิตก̂อนไปปฏิบัติงานจริง ท้ังน้ี นิสิตต%องผ̂านการเรียนรายวิชาวิชาชีพครูทุกรายวิชา 

 (1.7) มีแผนการทำงานร̂วมกันระหว̂างคณะศึกษาศาสตรR มหาวิทยาลัยบูรพา กับสถานศึกษา

เครือข̂ายในการพัฒนานิสิตปฏิบัติการสอนตลอดวงรอบของหลักสูตรท่ีชัดเจน มีแผนการจัดกิจกรรมการพัฒนา

แหล̂งฝ�กประสบการณRวิชาชีพเพ่ือรองรับการฝ�กประสบการณRวิชาชีพ มีการจัดประชุมผู%บริหารสถานศึกษา  

ครูพ่ีเล้ียง อาจารยRนิเทศกR เพ่ือวางแนวทางการทำงานร̂วมกัน  

(2) การดำเนินการของสถานศึกษา 

 (2.1) มีนโยบาย/แผน การรับนิสิตเข%าปฏิบัติการสอน พร%อมทรัพยากรสนับสนุน 

 (2.2) สร%างความรู%ความเข%าใจเร่ืองการปฏิบัติการสอนให%แก̂ ผู%บริหาร บุคลากรและเจ%าหน%าท่ีของ

สถานศึกษา 

 (2.3) ร̂วมออกแบบการปฏิบัติการสอนและระบบบริหารจัดการกับคณะศึกษาศาสตรR 

มหาวิทยาลัยบูรพา 

 (2.4) จัดเตรียมความพร%อมด%านสภาพแวดล%อม เคร่ืองมือและเทคโนโลยีท่ีทันสมัย รวมท้ังระบบ

รายงานตัว/ระบบรายงานการปฏิบัติการสอน อย̂างเหมาะสม 

 (2.5) ปฐมนิเทศให%นิสิตได%มีความรู%ความเข%าใจเก่ียวกับองคRกร วัฒนธรรม กฎ ระเบียบ 

 ระหว̀างปฏิบัติการสอน  

(1) การดำเนินการของคณะศึกษาศาสตรG มหาวิทยาลัยบูรพา 

  (1.1) กำหนดให%นิสิตต%องลงทะเบียนรายวิชา 40821268 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา จำนวน 

3 หน̂วยกิต 135 ช่ัวโมง เป[นระยะเวลา 1 ภาคเรียน  
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  (1.2) คณะศึกษาศาสตรRกำหนดให%นิสิตมีช่ัวโมงการฝ�กปฏิบัติงานในสถานศึกษาต̂อเน่ืองตลอด

หลักสูตร ไม̂น%อยกว̂า 360 ช่ัวโมง และ มีช่ัวโมงการฝ�กปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ไม̂น%อยกว̂า 120 ช่ัวโมง  

  (1.3) จัดสัมมนาระหว̂างฝ�กปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา อย̂างน%อย 1 คร้ัง เพ่ือติดตามผลของ

การฝ�กปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาของนิสิต 

  (1.4) การนิเทศการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะหรือวิชาเอก ไม̂น%อยกว̂า          

3 คร้ังต̂อภาคเรียน คร้ังละไม̂น%อยกว̂า 1 ช่ัวโมง โดยการนิเทศแบบใดแบบหน่ึงหรือการนิเทศแบบผสมผสาน

หลากหลายรูปแบบ ท้ังการนิเทศแบบตัวต̂อตัวหรือการนิเทศผ̂านเทคโนโลยีการส่ือสารหรือเทคโนโลยีดิจิทัล

ต̂าง ๆ ท่ีมีหลักฐานเชิงประจักษRแสดงให%เห็นถึงกระบวนการแลกเปล่ียนเรียนรู%ระหว̂างอาจารยRนิเทศกR            

ครูพ่ีเล้ียง และนิสิต เพ่ือพัฒนาการฝ�กปฏิบัติการสอนของนิสิตท่ีเป[นระบบและมีความน̂าเช่ือถือได% รวมท้ัง       

จัดให%มีการสะท%อนคิด เพ่ือรับฟ�งความคิดเห็นจากผู%เก่ียวข%องอย̂างท่ัวถึงและเป[นระบบ ในรูปแบบชุมชนแห̂ง

การเรียนรู%ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community) 

  (1.5) มีการติดตามความก%าวหน%าเร่ืองสมรรถนะของนิสิตระหว̂างนิสิต อาจารยRนิเทศกR ครูพ่ีเล้ียง 

และปรับปรุงในกรณีท่ีนิสิตยังไม̂เกิดสมรรถนะตามท่ีกำหนด อย̂างน%อย 1 คร้ัง / ภาคการศึกษา 

  (1.6) มีคู̂มือการนิเทศการฝ�กปฏิบัติวิชาชีพระหว̂างเรียนและการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาใน

สาขาวิชาเฉพาะสำหรับอาจารยRนิเทศกR 

  (1.7) มีการประชุมสัมมนาอาจารยRนิเทศกR เพ่ือสร%างความเข%าใจร̂วมกันเก่ียวกับคู̂มือการนิเทศ

และเกณฑRการนิเทศอย̂างน%อย 1 คร้ัง / ภาคการศึกษา 

  (1.8) มีการประชุมสัมมนาครูพ่ีเล้ียงกับผู%บริหารเพ่ือทำความเข%าใจในการนิเทศอย̂างน%อย 1 คร้ัง/ 

ป�การศึกษา 

 (2) การดำเนินการของสถานศึกษา 

  (2.1) กำหนดภาระงานสอนให%ตรงกับสาขาวิชาเฉพาะหรือวิชาเอกให%นิสิต 

  (2.2) จัดให%นิสิตปฏิบัติการสอนเสมือนเป[นครูเต็มเวลา 

  (2.3) จัดให%มีการแลกเปล่ียนประสบการณR 

  (2.4) ติดตามความก%าวหน%าการพัฒนาสมรรถนะของนิสิตร̂วมกันกับนิสิต อาจารยRนิเทศกR  

ครูพ่ีเล้ียงและปรับปรุงในกรณีท่ีนักศึกษายังไม̂เกิดสมรรถนะตามท่ีกำหนด 

  (2.5) ครูพ่ีเล้ียงมีคุณวุฒิและประสบการณRตรงกับรายวิชาท่ีปฏิบัติการสอน สามารถให%การดูแล

และให%ข%อเสนอแนะแก̂นิสิตได%อย̂างมีคุณภาพตามเกณฑRท่ีประกาศกำหนด และสำเร็จการศึกษาไม̂ต่ำกว̂า

ระดับปริญญาตรี ตรงสาขาวิชาเอกหรือสาขาท่ีสัมพันธR หรือมีประสบการณRการสอนไม̂น%อยกว̂า 5 ป� ใน

สาขาวิชาท่ีนักศึกษาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา และมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู โดยสัดส̂วนครูพ่ีเล้ียง

ต̂อนักศึกษาไม̂เกิน 1 : 3 โดยนับรวมทุกหลักสูตรท่ีปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

 หลังปฏิบัติการสอน  

 (1) การดำเนินการของคณะศึกษาศาสตรG มหาวิทยาลัยบูรพา 

  (1.1) ประเมินผลการปฏิบัติการสอนของนิสิตร̂วมกับสถานศึกษา 
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  (1.2) อาจารยRนิเทศกRตรวจสาระและให%ข%อเสนอแนะในการเขียนรายงานการปฏิบัติการสอนแก̂

นิสิต 

  (1.3) จัดให%มีการแลกเปล่ียนประสบการณRระหว̂างนิสิตกับรุ̂นน%อง คณาจารยR และครูพ่ีเล้ียงจาก

สถานศึกษาเพ่ือปรับปรุงหลักสูตรและการดำเนินงานการปฏิบัติการสอน อย̂างน%อย 1 คร้ัง ในรูปแบบการจัด

ประชุมวิชาการ 

  (1.4) จัดกิจกรรมในการพัฒนานิสิตเพ่ือเติมเต็มความรู%และสมรรถนะ 

 (2) การดำเนินการของสถานศึกษา 

  (2.1) จัดให%นิสิตนำเสนอผลการปฏิบัติการสอนและประสบการณRท่ีได%รับต̂อครูพ่ีเล้ียง บุคลากร

และผู%บริหารของสถานศึกษา 

  (2.2) ครูพ่ีเล้ียงตรวจสาระและให%ข%อเสนอแนะในการเขียนรายงานการปฏิบัติการสอนแก̂นิสิต 

  (2.3) ประเมินผลการปฏิบัติการสอนของนิสิตและรวบรวมข%อมูลเพ่ือนำเสนอต̂อสถาบันและ

สถานศึกษาของตนเอง 
 

4.2.3 แหล̀งฝ�กประสบการณGตรง  

 แหล̂งฝ�กประสบการณRวิชาชีพระหว̂างเรียนและฝ�กปฏิบัติการสอนของนิสิต เป[นสถานศึกษาท่ีสังกัด

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ สังกัดองคRกรปกครองส̂วนท%องถ่ิน 

กระทรวงมหาดไทย ท่ีผ̂านความเห็นชอบจากคณะกรรมการวางแผนงานรายวิชาฝ�กประสบการณRวิชาชีพครู 

ของคณะศึกษาศาสตรR สถานศึกษาสำหรับการฝ�กปฏิบัติการสอน จะต%องผ̂านการประเมินการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายนอกของ สมศ. ด%วย ซ่ึงสถานศึกษาท่ีเป[นแหล̂งฝ�กประสบการณRวิชาชีพระหว̂างเรียนและ          

ฝ�กปฏิบัติการสอนต%องเป[นสถานศึกษาท่ีผู%เข%าศึกษาต%องเป[นบุคคลท่ีมีสถานะเป[นผู%ปฏิบัติงานด%านการสอนใน

สถานศึกษา โดยมีเอกสารรับรองจากสถานศึกษาได%ปฏิบัติหน%าท่ีสอนในบทบาทครูผู%สอนในสถานศึกษาน้ัน ๆ 

ท้ังน้ีเป[นไปตามประกาศคุรุสภา เร่ือง การรับรองปริญญาและประกาศนียบัตรทางการศึกษาตามมาตรฐาน

วิชาชีพเพ่ือการประกอบวิชาชีพ พ.ศ. 2567 
 

 4.2.4 ช̀วงเวลา:  

 คณะกำหนดจำนวนช่ัวโมงการฝ�กประสบการณRวิชาชีพรวมท้ังส้ิน 495 ช่ัวโมง โดยจำแนกได%ดังน้ี 

 ช้ันป�ท่ี 1 ภาคการศึกษาปลาย (เดือน ธันวาคม ถึง มีนาคม) ไม̂น%อยกว̂า 180 ช่ัวโมง ระยะเวลาของ

แหล̂งฝ�กประสบการณRวิชาชีพระหว̂างเรียน 1 เดือน ธันวาคม ถึง มกราคม “เรียนรู%งานครู สังเกตการสอนและ

พฤติกรรมผู%เรียน”  

 40851168 ประสบการณRวิชาชีพระหว̂างเรียน 1 ไม̂น%อยกว̂า 180 ช่ัวโมง   

 ช้ันป�ท่ี 1 ภาคการศึกษาฤดูร%อน (เดือน เมษายน ถึง มิถุนายน) ไม̂น%อยกว̂า 180 ช่ัวโมง ระยะเวลา

ของแหล̂งฝ�กประสบการณRวิชาชีพระหว̂างเรียน 2 เดือน พฤษภาคม ถึง มิถุนายน “การเป[นผู%ช̂วยสอน”  

 40851268 ประสบการณRวิชาชีพระหว̂างเรียน 2 ไม̂น%อยกว̂า 180 ช่ัวโมง 
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 ช้ันป�ท่ี 1  ภาคการศึกษาต%น (เดือน กรกฎาคม ถึง พฤศจิกายน) ไม̂น%อยกว̂า 135 ช่ัวโมง ระยะเวลา

ของแหล̂งฝ�กปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา เดือน กรกฎาคม ถึง กันยายน “ปฏิบัติการสอน”  

 40851368 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ไม̂น%อยกว̂า 135 ช่ัวโมง 

  

4.2.5 การจัดเวลาและตารางสอน:  

  รายวิชา 40851168 ประสบการณRวิชาชีพระหว̂างเรียน 1 ไม̂น%อยกว̂า 180 ช่ัวโมง 

  รายวิชา 40851268 ประสบการณRวิชาชีพระหว̂างเรียน 2 ไม̂น%อยกว̂า 180 ช่ัวโมง 

  รายวิชา 40851368 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ไม̂น%อยกว̂า 135 ช่ัวโมง 
 

 4.2.6 การพัฒนาผูLเรียน 

    4.2.6.1 มีกระบวนการพัฒนาทักษะด%านการส่ือสารภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และการใช%

เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาให%กับนิสิตอย̂างต̂อเน่ืองตลอดหลักสูตร 

    4.2.6.2 มีกิจกรรมเสริมความเป[นครู ไม̂น%อยกว̂า 6 กิจกรรมต̂อเน่ืองตลอดหลักสูตร โดย

กำหนดให%นิสิตเข%าร̂วมกิจกรรมอย̂างต̂อเน่ืองตลอดหลักสูตร ได%แก̂ 

    (1) กิจกรรมสร%างเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความเป[นพลเมืองดีในด%านการรักชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริยR 

    (2) กิจกรรมส̂งเสริมจรรยาบรรณของวิชาชีพ (Ethics in Professional Learning Community: 

E-PLC) ของสำนักงานเลขาธิการคุรุสภา 

    (3) กิจกรรมส̂งเสริมทักษะชีวิต การเป[นอยู̂อย̂างพอเพียง และการรู%เท̂าทันทางการเงิน 

    (4) กิจกรรมจิตอาสาจิตสาธารณะ หรือการบำเพ็ญประโยชนRแก̂ชุมชนและสังคม 

    (5) กิจกรรมเสริมทักษะการส่ือสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษสำหรับครู 

    (6) กิจกรรมลูกเสือ (อาจเป[นรายวิชาหรือกิจกรรมฝ�กอบรมตามหลักสูตรของสำนักงานลูกเสือ

แห̂งชาติ) 
  

4.3 ขLอกำหนดเก่ียวกับการทำงานวิจัย  

4.3.1 คำอธิบายโดยย̀อ  

 หลักสูตรกำหนดให%นิสิตทำวิจัยในช้ันเรียนระหว̂างการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา เป[นส̂วน

หน่ึงของรายวิชา 40822368 การวิจัยเพ่ือพัฒนาสมรรถนะผู%เรียน ซ่ีงเป[นรายวิชาท่ีเน%นสมรรถนะ (TPACK) 
 

          4.3.2 มาตรฐานผลลัพธGการเรียนรูL  

 การพัฒนาสมรรถนะผู%เรียนโดยใช%การวิจัยเป[นฐาน (MLO3) ประยุกตRหลักการวิจัย วิเคราะหR

ป�ญหาการเรียนรู% ออกแบบการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและพัฒนาสมรรถนะผู%เรียน  
 

4.3.3 ช̀วงเวลา: 

4.3.4 จำนวนหน̀วยกิต: 3 หน̂วยกิต 
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หมวดที่ 5  

คณาจารยK บุคลากร และสิ่งสนับสนุนการเรียนรูP 
 

5.1 คณาจารยG  

 5.1.1 อาจารยGประจำหลักสูตร 

 (1) นางสาวกาญจนา นิลนวล* เลขประจำตัวประชาชน 1-4699-0013X-XX-X 

   ปร.ด. (หลักสูตรและการสอน) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม พ.ศ. 2565 

  กศ.ม. (หลักสูตรและการสอน) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม พ.ศ. 2558 

  วท.บ. (คณิตศาสตร์) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม พ.ศ. 2556  

  ตำแหน̀งทางวิชาการ อาจารยR 

  งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 3  เร่ือง 

     (เอกสารแนบหมายเลข 3) 

 (2) นางปaยะทิพยG ประดุจพรม* เลขประจำตัวประชาชน 3-2510-0020 X-XX-X 

Ph.D. (Educational Sciences) University of Porto, University of Porto,  

Portugal Republic พ.ศ. 2556 

  วท.ม. (เทคโนโลยีการวัดทางการศึกษา)  มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2549 

 กศ.บ. (วิทยาศาสตรR – คณิตศาสตรR)  มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2542 

 ตำแหน̀งทางวิชาการ ผู%ช̂วยศาสตราจารยR 

 งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 18  เร่ือง 

     (เอกสารแนบหมายเลข 3) 

 (3) นางอาพันธGชนิต เจนจิต*                     เลขประจำตัวประชาชน 3-1020-0237X-XX-X 

 กศ.ด. (คณิตศาสตรศึกษา) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พ.ศ. 2546 

 ศศ.ม. (การสอนคณิตศาสตรR) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรR พ.ศ. 2531 

 ค.บ. (คณิตศาสตรR) วิทยาลัยครูสวนสุนันทา พ.ศ. 2529  

 ตำแหน̀งทางวิชาการ อาจารยR 

 งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 10  เร่ือง 

   (เอกสารแนบหมายเลข 3) 

           (4) นางสาวศศินันทG ศิริธาดากุลพัฒนG เลขประจำตัวประชาชน 3-4510-0025X-XX-X 

 กศ.ด. (การศึกษาพิเศษ) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พ.ศ. 2551 

 กศ.ม. (การศึกษาพิเศษ)  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พ.ศ. 2543 

 ค.บ. (การประถมศึกษา)  วิทยาลัยครูเพชรบุรีวิทยาลงกรณR พ.ศ. 2535   

 ตำแหน̀งทางวิชาการ ผู%ช̂วยศาสตราจารยR 

 งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 16  เร่ือง 

     (เอกสารแนบหมายเลข 3) 



30 

 

 (5) นางสาวสิราวรรณ จรัสรวีวัฒนG                 เลขประจำตัวประชาชน 3-3015-0064X-XX-X 

  กศ.ด. (หลักสูตรและการสอน) มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2554 

  ค.อ.ม. (หลักสูตรและการสอนอาชีวศึกษา) สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล%าเจ%าคุณทหารลาดกระบัง  

 พ.ศ. 2545 

 ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช พ.ศ. 2565 

  ค.อ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอรR) สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2541  

 ตำแหน̀งทางวิชาการ ผู%ช̂วยศาสตราจารยR 

 งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 14  เร่ือง 

     (เอกสารแนบหมายเลข 3) 

  (6) นายดุสิต ขาวเหลือง เลขประจำตัวประชาชน 3-2001-0070X-XX-X 

  Ph.D. (Vocational Education and Training) Dresden University of Technology Germany  

 พ.ศ. 2551 

  กศ.ม. (เทคโนโลยีทางการศึกษา) มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2546 

  กศ.บ. (เทคโนโลยีทางการศึกษา) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ บางแสน พ.ศ. 2531  

  ตำแหน̀งทางวิชาการ รองศาสตราจารยR 

  งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 6  เร่ือง 

     (เอกสารแนบหมายเลข 3) 

  (7) นายเกรียงศักด์ิ บุญญา เลขประจำตัวประชาชน 3-2009-0059X-XX-X 

  ปร.ด. (การบริหารการศึกษา) มหาวิทยาลัยศิลปากร พ.ศ. 2551 

  ค.อ.ม. (การบริหารอาชีวศึกษา) สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล%าเจ%าคุณทหารลาดกระบัง พ.ศ. 2542 

  กศ.บ. (เทคโนโลยีทางการศึกษา) มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2537  

  ตำแหน̀งทางวิชาการ รองศาสตราจารยR 

  งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 4  เร่ือง 

     (เอกสารแนบหมายเลข 3)  

 (8) นายเมธี ธรรมวัฒนา เลขประจำตัวประชาชน 3-1017-0077X-XX-X 

  ศศ.ด. (อาชีวศึกษา) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรR พ.ศ. 2551 

  ค.อ.ม. (หลักสูตรและการสอนอาชีวศึกษา) สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล%าเจ%าคุณทหารลาดกระบัง  

 พ.ศ. 2544 

  ค.บ. (เทคโนโลยีอุตสาหกรรม) สถาบันราชภัฏจันทรเกษม พ.ศ. 2542   

  ตำแหน̀งทางวิชาการ ผู%ช̂วยศาสตราจารยR 

  งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 6  เร่ือง 

     (เอกสารแนบหมายเลข 3) 
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 (9) นางวทัญ�ู นาวิเศษ                             เลขประจำตัวประชาชน 1-1799-9900X-XX-X 

 กศ.ด. (หลักสูตรและการสอน) มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2560 

  กศ.ม. (หลักสูตรและการสอน) มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2553 

 กศ.บ. (ชีววิทยา) มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2549  

  ตำแหน̀งทางวิชาการ อาจารยR 

  งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 4  เร่ือง 

     (เอกสารแนบหมายเลข 3)  

  (10) นายปานเพชร ร̀มไทร เลขประจำตัวประชาชน 3-2507-0000X-XX-X 

  ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) จุฬาลงกรณRมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2559 

  กศ.ม. (หลักสูตรและการสอน) มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2546 

  รป.บ. (บริหารรัฐกิจ) มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช พ.ศ. 2544  

 กศ.บ. (การประถมศึกษา) มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2541 

  ตำแหน̀งทางวิชาการ อาจารยR 

  งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 6  เร่ือง 

     (เอกสารแนบหมายเลข 3) 

 (11) นายวิโรฒนG ชมภู    เลขประจำตัวประชาชน 3-2001-0074X-XX-X 

  ศษ.ด. (หลักสูตรและการสอน) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรR พ.ศ. 2557 

  กศ.ม. (เทคโนโลยีทางการศึกษา) มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2547 

  วท.บ. (คณิตศาสตรR) มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2536  

  ตำแหน̀งทางวิชาการ อาจารยR 

  งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 4  เร่ือง 

     (เอกสารแนบหมายเลข 3) 

 (12) นายคงรัฐ นวลแปง เลขประจำตัวประชาชน 3-5507-0004X-XX-X 

  กศ.ด. (การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พ.ศ. 2554 

 ศษ.ม. (คณิตศาสตรศึกษา) มหาวิทยาลัยเชียงใหม̂ พ.ศ. 2547 

  กศ.บ. (วิทยาศาสตรR-คณิตศาสตรR) มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2544  

  ตำแหน̀งทางวิชาการ อาจารยR 

  งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 10  เร่ือง 

      (เอกสารแนบหมายเลข 3) 

 (13) นางพรรณทิพา ตันตินัย          เลขประจำตัวประชาชน 3-5506-0011X-XX-X 

  ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) จุฬาลงกรณRมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2553 

  ศษ.ม. (คณิตศาสตรศึกษา) มหาวิทยาลัยเชียงใหม̂ พ.ศ. 2547 

  กศ.บ. (วิทยาศาสตรR-คณิตศาสตรR) มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2544  
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  ตำแหน̀งทางวิชาการ อาจารยR 

  งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 7  เร่ือง 

     (เอกสารแนบหมายเลข 3) 

  (14) นายภาสกร ภักด์ิศรีแพง                     เลขประจำตัวประชาชน 3-4007-0000X-XX-X 

  กศ.ด. (หลักสูตรและการสอน) มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2562 

  กศ.ม. (การบริหารการศึกษา) มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2548 

  ศษ.บ. (การมัธยมศึกษา-ชีววิทยา) มหาวิทยาลัยขอนแก̂น พ.ศ. 2534  

  ตำแหน̀งทางวิชาการ อาจารยR 

  งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 3  เร่ือง 

     (เอกสารแนบหมายเลข 3) 

 (15) นางสาวญาณิกา ลุนราศรี   เลขประจำตัวประชาชน 2-4599-0002X-XX-X 

  ค.ด. (การวัดและประเมินผลการศึกษา) จุฬาลงกรณRมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2564 

  ค.ม. (การสอนภาษาอังกฤษเป[นภาษาต̂างประเทศ) จุฬาลงกรณRมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2558 

 ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษธุรกิจ) มหาวิทยาลัยขอนแก̂น พ.ศ. 2555  

  ตำแหน̀งทางวิชาการ อาจารยR 

  งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 3  เร่ือง 

     (เอกสารแนบหมายเลข 3) 

 (16) นางสาวจุฑามาศ  แหนจอน เลขประจำตัวประชาชน 3-1604-0008X-XX-X 

  Ph. D. (Sciences de l' Education) Universite de Montpellier III, FRANCE พ.ศ. 2554 

  วท. ม. (จิตวิทยาการให%คำปรึกษา) มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2544 

  ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตรR วิทยาลัยพระพุทธบาทสระบุรี พ.ศ. 2537  

  ตำแหน̀งทางวิชาการ รองศาสตราจารยR 

  งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 23  เร่ือง 

     (เอกสารแนบหมายเลข 3) 

 (17) นายเชวง ซLอนบุญ            เลขประจำตัวประชาชน 3-3603-0038X-XX-X 

 กศ.ด. (การศึกษาปฐมวัย) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พ.ศ. 2554 

 กศ.ม. (คณิตศาสตรR) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พ.ศ. 2546 

 กศ.บ. (คณิตศาสตรR) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พ.ศ. 2543 

  ตำแหน̀งทางวิชาการ ผู%ช̂วยศาสตราจารยR 

  งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 7  เร่ือง 

     (เอกสารแนบหมายเลข 3) 
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 (18) นางสาวชนาสร น่ิมนวล เลขประจำตัวประชาชน 3-1101-0200X-XX-X 

  ค.ด. (การศึกษาปฐมวัย) จุฬาลงกรณRมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2564 

  ค.ม. (การศึกษาปฐมวัย) จุฬาลงกรณRมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551 

  กศ.บ. (การศึกษาปฐมวัย) มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2546  

  ตำแหน̀งทางวิชาการ อาจารยR 

  ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 3  เร่ือง 

     (เอกสารแนบหมายเลข 3) 

 (19) นางสาวณัฐวรรณ เฉลิมสุข  เลขประจำตัวประชาชน 1-1008-0004X-XX-X 

 ปร.ด. (เทคโนโลยีการศึกษา) มหาวิทยาลัยศิลปากร พ.ศ. 2563 

กศ.ม. (เทคโนโลยีการศึกษา) มหาวิทยาลัยศิลปากร พ.ศ. 2551 

ศศ.บ. (ศิลปศึกษา) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พ.ศ. 2548   

ตำแหน̀งทางวิชาการ ผู%ช̂วยศาสตราจารยR 

  ผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 5  เร่ือง 

     (เอกสารแนบหมายเลข 3) 
 

 5.1.2 อาจารยGระดับบัณฑิตศึกษา 

  (1) อาจารยGผูLสอน 

  คุณวุฒิและคุณสมบัติของอาจารยRผู%สอนเป[นไปตามข%อบังคับมหาวิทยาลัยบูรพา ว̂าด%วยการศึกษา

ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2566 และท่ีแก%ไขเพ่ิมเติม (ถ%ามี) และมีคุณวุฒิ หรือประสบการณRสอดคล%องกับ       

รายวิชาชีพครู ท่ีรับผิดชอบจัดการเรียนการสอน 

  (2) อาจารยGพิเศษ   

  คุณวุฒิและคุณสมบัติของอาจารยRพิเศษเป[นไปตามข%อบังคับมหาวิทยาลัยบูรพา ว̂าด%วยคุณสมบัติ 

หลักเกณฑR วิธีการแต̂งต้ังและถอดถอนอาจารยRพิเศษ พ.ศ. 2566 และท่ีแก%ไขเพ่ิมเติม (ถ%ามี) และมีคุณวุฒิ 

หรือประสบการณRสอดคล%องกับรายวิชาชีพครู ท่ีรับผิดชอบจัดการเรียนการสอน 

  (3) อาจารยGนิเทศกG  

  คุณวุฒิและคุณสมบัติของอาจารยRผู%สอนเป[นไปตามข%อบังคับมหาวิทยาลัยบูรพา ว̂าด%วยการศึกษา

ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2566 และท่ีแก%ไขเพ่ิมเติม (ถ%ามี) และมีคุณวุฒิทางวิชาชีพครู และสมรรถนะใน       

การนิเทศการปฏิบัติการสอน กรณีอาจารยRนิเทศกRวิชาเอกท่ีไม̂มีคุณวุฒิการศึกษาต%องเข%ารับการพัฒนา

สมรรถนะตามคุรุสภากำหนด 
 

 5.1.3 การเตรียมความพรLอมสำหรับอาจารยGใหม̀  

(1) มีการปฐมนิเทศ และแนะแนวการปฏิบัติในฐานะอาจารยRใหม̂ มีการให%ความรู%และความเข%าใจ

เก่ียวกับนโยบายของมหาวิทยาลัย คณะ และหลักสูตรท่ีสอน ตลอดจนมีการสร%างความเข%าใจเก่ียวกับ          
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การบริหารวิชาการของคณะ การประกันคุณภาพการศึกษาท่ีคณะต%องดำเนินการ และส̂วนท่ีอาจารยRทุกคน

ต%องปฏิบัติ  

(2) มีระบบพ่ีเล้ียงสำหรับอาจารยRใหม̂ โดยให%อาจารยRใหม̂เรียนรู%และเข%าร̂วมสังเกตการณRการจัด       

การเรียนการสอนในรายวิชาต̂าง ๆ จากคณาจารยRท่ีมีประสบการณRและความเช่ียวชาญทางการสอน และ          

จัดให%มีอาจารยRพ่ีเล้ียง เพ่ือให%คำแนะนำต̂างๆ แก̂อาจารยRใหม̂  

(3) มีการแนะนำอาจารยRใหม̂ให%เข%าใจเก่ียวกับวัตถุประสงคRของหลักสูตร ตลอดจนรายวิชาท่ีจะสอน

พร%อมท้ังมอบเอกสารท่ีเก่ียวข%องให%กับอาจารยRใหม̂ 

 5.1.4 การพัฒนาความรูLและทักษะใหLแก̀คณาจารยG  

  (1) พัฒนาคุณภาพอาจารยRให%มีองคRประกอบครบท้ัง 3 องคRประกอบ ตามประกาศคณะกรรมการ

มาตรฐานการอุดมศึกษา เร่ือง แนวทางการพัฒนาคุณภาพอาจารยRเพ่ือส̂งเสริมการบรรลุผลลัพธRการเรียนรู% 

ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2566 เพ่ือส̂งเสริมคุณภาพอาจารยRผู%สอนอยู̂ในระดับคุณภาพ          

2 ข้ึนไป 

 (2) การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด%านอ่ืน ๆ 

  (2.1) สนับสนุนให%อาจารยRจัดทำผลงานทางวิชาการ เพ่ือให%มีตำแหน̂งทางวิชาการสูงข้ึน  

(2.2) ส̂งเสริมให%อาจารยRมีส̂วนร̂วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก̂ชุมชนท่ีเก่ียวข%องกับ           

การพัฒนาความรู%และคุณธรรมในการจัดการศึกษาด%านวิชาชีพครู 

(2.3) ส̂งเสริมและจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการวิจัยและการพัฒนาผลงานทางวิชาการ  

สายตรง ในสาขาวิชา เพ่ือสร%างองคRความรู%ใหม̂เป[นหลักและเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและมีความเช่ียวชาญ

ในสาขาท่ีเก่ียข%องกับวิชาชีพครู  

(2.4) สนับสนุนให%อาจารยRได%รับการพัฒนาความรู%และเพ่ิมพูนประสบการณRในการวิจัยและ 

ส̂งเสริมการพัฒนาผลงานทางวิชาการ โดยการศึกษาดูงาน การประชุมหรือนำเสนองานทางวิชาการท้ังในและ

ต̂างประเทศ  
  

5.2 บุคลากร 

5.2.1 บุคลากรสายสนับสนุน 

คณะศึกษาศาสตรRได%กำหนดสมรรถนะความสามารถของบุคลากรสายสนับสนุนท่ีชัดเจน เก่ียวกับ

ความสามารถในการให%บริการนิสิต กำหนดวิธีการประเมินผลท่ีชัดเจน เพ่ือให%ม่ันใจว̂าสามารถบริการได%อย̂าง

ราบร่ืนมีประสิทธิภาพแก̂ผู%มีส̂วนได%ส̂วนเสียหรือผู%มารับบริการได%อย̂างราบร่ืนและมี ประสิทธิภาพ  

5.2.2 การเตรียมความพรLอมสำหรับบุคลากรสายสนับสนุน  

คณะศึกษาศาสตรRมีแผนบริหารอัตรากำลังของบุคลากรสายสนับสนุน มีการกำหนดลักษณะงาน/

ขอบเขตงานทุกตำแหน̂ง และมีบุคลากรสายสนับสนุนในจำนวนท่ีเหมาะสม มีการพัฒนาบุคลากร               

สายสนับสนุนทุกคน อย̂างน%อยป�ละ 1 คร้ัง มีการประเมินบุคลากรสายสนับสนุนอย̂างเป[นระบบและมีการนำ

ผลการประเมินบุคลากรมาพัฒนาการบริหารอัตรากำลังของบุคลากรสายสนับสนุน โดยให%บุคลากรวิเคราะหR
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งาน (Job analysis) และจัดทำคำบรรยายลักษณะงาน (Job description) แสดงขอบเขตหน%าท่ีและ          

ความ รับผิดชอบงานตำแหน̂งงานน้ัน ๆ และจัดทำเป[นคู̂มือการปฏิบัติงาน จากน้ันดำเนินการจัดทำแผนพัฒนา

บุ คล าก ร โดย ยึ ดห ลั กก ารป ระ เมิ น สม รรถน ะ  (Individual Development Plan : ID Plan) ท้ั ง น้ี                  

คณะศึกษาศาสตรRได%จัดสรรงบประมาณเงินรายได%สำหรับการพัฒนาบุคลากร สายสนับสนุนเพ่ือให%เข%ารับ        

การอบรมท่ีเก่ียวข%องกับลักษณะงานท่ีตนเองรับผิดชอบเป[นประจำทุกป�  

หลังจากการอบรม บุคลากรสายสนับสนุนจะใช%ความรู%ท่ีได%อบรมมาในการพัฒนางานของตน และ 

เขียนรายงานผล เสนอผู%บริหารรับทราบผลการปฏิบัติงานหลังการอบรม ตรงส̂วนน้ีผู%บริหารสามารถเก็บข%อมูล 

เพ่ือการตรวจสอบผลสัมฤทธ์ิหลังการเข%าอบรมได% พร%อมท้ังผู%บริหารวิเคราะหRเพ่ือการปรับปรุงการดำเนินการ 

ในคร้ังต̂อไปให%สอดคล%องกับตำแหน̂งงาน 
 

5.2.3 การพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรสายสนับสนุน  

หลักสูตรฯ ร̂วมกับภาควิชาการจัดการเรียนรู% และคณะศึกษาศาสตรRสนับสนุนให% บุคลากร              

สายสนับสนุนวิชาการพัฒนา ประสิทธิภาพ การปฏิบัติอย̂างต̂อเน่ือง ตามแผนกลยุทธRการพัฒนาบุคลากรของ       

คณะศึกษาศาสตรR ประกอบด%วย การฝ�กอบรม การประชุมสัมมนาทางวิชาการ การศึกษาดูงาน ส̂งเสริมด%าน

การวิจัย  

คณะศึกษาศาสตรRมีแผนการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุนให%เป[นผู%ท่ีมีความรู% ความสามารถ รวมท้ังมี

ทักษะจำเป[นในการปฏิบัติหน%าท่ีท่ีสูงข้ึนหรือมีทักษะการปฏิบัติหน%าท่ีท่ีเก่ียวข%องกับมาตรฐาน กระบวนการ

รับรองปริญญาและประกาศนียบัตร หรืองานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข%องกับสำนักงานเลขาธิการคุรุสภา 

 

5.3 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรูL 

 5.3.1 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรูL 

 (1) สำนักหอสมุด มหาวิทยาลัยบูรพา มีหนังสือหรือตำราท่ีเก่ียวข%องกับวิชาชีพครู  มีเครือข̂าย

เช่ือมโยงและความร̂วมมือระหว̂างห%องสมุดของแต̂ละสถาบันเพ่ือการใช%ทรัพยากรและเทคโนโลยีร̂วมกันมี

บริการ e-Database e-Book วารสารอิเล็กทรอนิกสR ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ท่ีสามารถสืบค%นใน       

การเรียนการสอนและการวิจัยหลากหลายสาขาวิชา สามารถเช่ือมต̂อเพ่ือใช%บริการได%ท้ังในเครือข̂ายของ

มหาวิทยาลัยและนอกเครือข̂ายมหาวิทยาลัย 

 (2) สำนักหอสมุด มหาวิทยาลัยบูรพา มีฐานข%อมูลวารสารออนไลนRท่ีอยู̂ในฐานข%อมูลในสาขาวิชาท่ี

เก่ียวข%องทางการศึกษาท่ีอาจารยRและนิสิตสามารถสืบค%นได%อย̂างสะดวก 

  (3) สำนักคอมพิวเตอรR มหาวิทยาลัยบูรพา มีระบบการเข%าถึงข%อมูลทางอินเทอรRเน็ตท่ีทันสมัยและ       

มีประสิทธิภาพ 

 (4) คณะศึกษาศาสตรR มีการจัดพ้ืนท่ีการเรียนรู%ท่ีหลากหลายและเหมาะสมให%ผู%เรียนได%เรียนรู% ท้ัง

ภายในและภายนอกสถาบัน เช̂น อาคารเรียนรวม อาคาร 60 พรรษามหาราชินี 1 ซ่ึงประกอบด%วย ห%องเรียน 

19 ห%อง ห%องปฏิบัติการ คอมพิวเตอรR 3 ห%อง (บรรจุได%ห%องละ 40 คน) ห%องปฏิบัติการวิชาชีพครู 1 ห%อง        
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ห%อง Counseling Lab 2 ห%อง ห%องปฏิบัติการวิจัย 1 ห%อง ห%องปฏิบัติการทางเทคโนโลยีการศึกษา 1 ห%อง 

ห%องปฏิบัติการทางศิลปะ ห%องประชุม 2 ห%อง (บรรจุ 100 คน และ 30 คน)  ศูนยRการเรียนรู%ตลอดชีวิต ช้ัน 3 

อาคาร 60 พรรษา มหาราชินี (QS1) ห%องปรับอากาศขนาด 128 ตร.ม. มีหนังสือ ส่ิงพิมพR  งานวิจัย 

คอมพิวเตอรRสำหรับสืบค%นข%อมูล และเช่ือมต̂อกับฐานข%อมูลอิเล็กทรอนิกสR ให%บริการนิสิตท้ังระดับปริญญาตรี 

ประกาศนียบัตรบัณฑิต ปริญญาโท ปริญญาเอก รวมถึงคณาจารยR และบุคลากร สนับสนุน ในการค%นคว%า

หนังสืออ%างอิง หรือปรึกษางานวิจัยกับอาจารยRท่ีปรึกษา  

 (5) คณะศึกษาศาสตรR มีอุปกรณRและส่ิงสนับสนุนการเรียนรู%สำหรับนิสิตอย̂างเพียงพอ และทันสมัย 

เช̂น ห%องเรียนมีจำนวนท่ีน่ังเพียงพอ มีสัญญาณเทคโนโลยีเครือข̂ายแบบไร%สาย (Wireless Fidelity : Wi-Fi) 

ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีในอาคาร QS1 มี โสตทัศนูปกรณRและอุปกรณRอำนวยความสะดวกต̂อการเรียนการสอนท่ี

เหมาะสมและพร%อมใช%งาน เช̂น คอมพิวเตอรRประจำห%องเรียน เคร่ืองฉายภาพ และเคร่ืองขยายเสียง เป[นต%น 

ท้ังน้ี หากอุปกรณRเกิดขัดข%อง นิสิตสามารถแจ%งให%เจ%าหน%าท่ีซ่ึงประจำห%องโสตทัศนูปกรณR ช้ัน 1 ดำเนินการ

แก%ไขได%  
 

 5.3.2 กระบวนการประเมินความพรLอมของส่ิงสนับสนุนการเรียนรูL 

 คณะศึกษาศาสตรR มีการประเมินความพร%อมของส่ิงสนับสนุนการเรียนรู%โดยดำเนินการประชุม 

วางแผนจัดสรรทรัพยากรต̂าง ๆ มีการบริหารจัดการห%องเรียน ซ̂อมบำรุงวัสดุอุปกรณRในช้ันเรียนอย̂างต̂อเน่ือง 

และ มีระบบรายงานสถานะความพร%อมของอุปกรณRโสตฯ ในห%องเรียน เพ่ือให%ห%องเรียนมีความพร%อมมากท่ีสุด

ในการจัดการเรียนการสอน มีการสำรวจความเสียหายและทำการซ̂อมแซมโสตทัศนูปกรณRและอุปกรณRต̂าง ๆ 

รวมถึงสภาพห%องเรียนเพ่ือเตรียมความพร%อมก̂อนเป�ดเรียนทุกภาคการศึกษา 

 นอกจากน้ีคณะศึกษาศาสตรR จัดให%มีพนักงานทำความสะอาดประจำอาคาร เพ่ือดูแลและทำความ

สะอาดอาคารเรียน ให%ถูกสุขลักษณะตามมาตรฐานอาชีวอนามัย มีการจ%างเหมาบริการเพ่ือกำกัดปลวก หนู มด 

และแมลงสาบ อย̂างสม่ำเสมอ นอกจากน้ีภายในอาคารมีแสงสว̂างเพียงพอเหมาะสำหรับการจัดการเรียน       

การสอนและการทำ วิจัย มีห%องน้ำเพียงพอต̂อความต%องการของผู%เรียน พร%อมท้ังมีการซ̂อมบำรุงท้ังระบบ

ไฟฟ�าและประปาโดยมี เจ%าหน%าท่ีดูแลตึก 1 คน มีพนักงานรักษาความปลอดภัยประจำอาคารเรียนตลอด        

24 ช่ัวโมง ซ่ึงมีการจัดทำ รายงานบันทึกประจำวัน มีระบบกล%องวงจรป�ด มีอุปกรณRป�องกันอัคคีภัยในบริเวณ

อาคารเรียนตามกฎหมายกำหนด โดยมีการตรวจสอบความเพียงพอและความพร%อมใช%งานอุปกรณRระบบ

ดับเพลิง ระบบป�องกันอัคคีภัย และระบบสัญญาณเตือนเป[นประจำทุกเดือน มีทางเดินลาดสำหรับข้ึน         

อาคารเรียน และห%องน้ำสำหรับนิสิตท่ีมีความต%องการพิเศษไว%อีกด%วย 
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หมวดที่ 6  

การรับนิสิตเขPาศึกษาในหลักสูตร  

 

6.1. คุณสมบัติของผูLเขLาศึกษา 

 ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต  

1. เป[นผู%สำเร็จการศึกษาปริญญาตรีหรือเทียบเท̂า ในสาขาวิชาตามประกาศคณะกรรมการคุรุสภา 

เร่ือง กลุ̂มวิชาท่ีระบุในใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูช้ันต%น และใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูช้ันสูง             

พ.ศ. 2566 และ 

2. มีเกณฑRคุณสมบัติเพ่ิมเติม ได%แก̂ ปฏิบัติหน%าท่ีครูโดยไม̂มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู โดย 

พิจารณาจากหลักฐานต̂อไปน้ี 

 (1) เอกสารหลักฐานท่ีแสดงการได%รับแต̂งต้ังให%ปฏิบัติหน%าท่ีสอน หรือ สำเนาสมุดประจำตัวครูท่ี 

เป[นป�จจุบันยังไม̂มีการจำหน̂ายออก หรือสำเนาสัญญาจ%างท่ีระบุตำแหน̂งครูผู%สอน  

 (2) หนังสืออนุญาตให%ปฏิบัติหน%าท่ีครูหรือปฏิบัติการสอนโดยไม̂มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูท่ี 

ยังไม̂ส้ินสุดระยะเวลาท่ีได%รับการผ̂อนผัน  
(3) หากตรวจสอบภายหลังพบว̂านิสิตขาดคุณสมบัติของผู%เข%าศึกษาข%อใดข%อหน่ึง ถือว̂าไม̂ผ̂าน 

เกณฑRการสำเร็จการศึกษา 

 

6.2 กระบวนการรับเขLาศึกษา  

  6.2.1 ระบบและข้ันตอนการรับเขLาศึกษา บัณฑิตวิทยาลัยกำหนดประกาศและปฏิทินการรับสมัคร 

และใช%ระบบการรับสมัครออนไลนR ตรวจสอบเอกสาร คุณสมบัติของผู%สมัคร ประกาศรายช่ือผู%มีสิทธิเข%ารับ 

การคัดเลือก แต̂งต้ังคณะกรรมการสอบคัดเลือก ตรวจสอบจำนวนตามแผนการรับท่ีสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ 

และประกาศรายช่ือผู%ผ̂านการคัดเลือก 

 6.2.2 วิธีการคัดเลือก หลักสูตรกำหนดรูปแบบ วิธีการ หลักเกณฑR โดยใช%การสอบข%อเขียน/และหรือ

การสอบสัมภาษณR เป[นกระบวนการคัดเลือก โดยคณะกรรมการคัดเลือก ประกอบด%วย อาจารยRประจำ

หลักสูตร อย̂างน%อย 3 คน คณะกรรมการคุมสอบ และคณะกรรมปล̂อยตัวเพ่ือให%กระบวนการรับเข%าศึกษามี

ความน̂าเช่ือถือ ยุติธรรม และโปร̂งใส 

 

6.3 ป�ญหาของนิสิตแรกเขLา  

ไม̂มี 

 

6.4 กลยุทธGในการดำเนินการเพ่ือแกLไขป�ญหา/กลยุทธGในการเตรียมความพรLอมของนิสิตแรกเขLา/ 

     ขLอจำกัดของนิสิต  

 นิสิตต%องมีสถานะผู%ปฏิบัติหน%าท่ีครูโดยไม̂มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูตลอดหลักสูตร 
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6.5 แผนการรับนิสิตและผูLสำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป�   
 ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต 
 

 กรณีหลักสูตรใหม̀  

ป"การศึกษา 2568 2569 2570 2571 2572 

 

จำนวนรับเข7า  ป:ท่ี 1 180 180 180 180 180 

รวม 180 180 180 180 180 

คาดว.าจะสำเร็จการศึกษา 180 180 180 180 180 
 

6.6 งบประมาณตามแผน 

งบประมาณ  แผน ก มีใบ ปกติ     
คIาเทอมตลอดหลักสูตร 76000 ภาคเรียนละ   25350  
จำนวนรับนิสิต / ป: 180    

 

             หนIวย  :  พันบาท 

หมวดรายรับ 2568 2569 2570 2571 2572 

คIาธรรมเนียมการศึกษา 9108.0 13680.0 13680.0 13680.0 13680.0 

             หนIวย  :  พันบาท 

หมวดรายจ.าย 2568 2569 2570 2571 2572 

ก. ตAนทุนรายจ.ายคงท่ี (ดAานสำนักงาน) 

1. คIาใช7จIายบุคลากร 1444.8 2167.2 2253.9 2344.0 2437.8 

2. คIาใช7จIายในการดำเนินงาน 680.4 1020.6 1020.6 1020.6 1020.6 

3. คIาสาธารณูปโภค 88.8 133.2 133.2 133.2 133.2 

4. คIาใช7จIายในการลงทุน 62.4 93.6 93.6 93.6 93.6 

รวม (ก) 2276.4 3414.6 2253.9 3591.4 3685.2 

ข. ตAนทุนรายจ.ายผันแปร (ดAานการเรียนการสอน) 

1. คIาตอบแทนสอนสอบ 2426.4 3639.6 3639.6 3639.6 3639.6 

2. คIาใช7สอยเก่ียวกับนิสิต 120.0 180.0 180.0 180.0 180.0 

3. เงินอุดหนุนอ่ืนๆ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

4. คIาใช7จIายอ่ืนๆ 1560.0 2340.0 2340.0 2340.0 2340.0 

5. เงินสมทบให7มหาวิทยาลัย

บูรพา 1641.2 2461.8 2461.8 2461.8 2461.8 

รวม (ข) 5747.6 8621.4 8621.4 8621.4 8621.4 

รวม (ก+ข) 8024.0 12036.0 12122.7 12212.8 12306.6 

 หมายเหตุ:  1. คIาใช7จIายตIอหัวตIอป: (สูงสุด) 66866.66667 บาท   

  2. การวิเคราะหaต7นทุนตIอหนIวย (รายละเอียดตามเอกสารการพิจารณาหลักสูตร) 
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หมวดที่ 7 

การประเมินผลการเรียนและเกณฑKการสำเร็จการศึกษา 

 

7.1 กฎระเบียบหรือหลักเกณฑGในการใหLระดับคะแนน (เกรด) 

 เป[นไปตามข%อบังคับมหาวิทยาลัยบูรพา ว̂าด%วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2566 หมวดท่ี 5        

การวัดและประเมินผลการศึกษา และท่ีแก%ไขเพ่ิมเติม 

  ระบบการให%คะแนนของแต̂ละรายวิชา ให%แสดงเป[นระดับข้ัน ซ่ึงมีความหมายและค̂าระดับข้ัน 

(Grade) ดังน้ี   

 ระดับข้ัน              ความหมาย                  ค̂าระดับข้ัน 

 A (Excellent)  ดีเย่ียม   4.0 

 B+ (Very Good)  ดีมาก   3.5 

 B (Good)   ดี   3.0 

 C+ (Fairly Good)  ค̂อนข%างดี  2.5 

 C (Fair)   พอใช%   2.0 

 D+ (Poor)   อ̂อน   1.5 

 D (Very Poor)  อ̂อนมาก  1.0 

 F (Fail)   ตก   0 

 ระบบการให%คะแนนของแต̂ละรายวิชา ท่ีไม̂แสดงเป[นค̂าระดับข้ัน ให%แสดงด%วยสัญลักษณRต̂าง ๆ ดังน้ี 

      สัญลักษณR         ความหมาย 

 I (Incomplete)    ยังไม̂สมบูรณR 

 W (Withdrawn)    งดเรียนโดยได%รับอนุมัติ 

 

7.2 การอุทธรณGของนิสิต  

           หลักสูตร ฯ และคณะศึกษาศาสตรR ได%กำหนดนโยบายในการร%องเรียน หรือแจ%งป�ญหาของนิสิต โดย 

แบ̂งเป[นหัวข%อต̂าง ๆ 

           1) ถ%านิ สิตมีป�ญหาเก่ียวกับการลงทะเบียนเรียน ตารางสอน ตารางสอบ นิสิตสามารถทำ               

การร%องเรียนกับนักวิชาการศึกษาประจำคณะ รวมถึงการร%องเรียนกับอาจารยRท่ีปรึกษา ประธานหลักสูตร และ 

รองคณบดีฝ�ายบัณฑิตศึกษา  

            2) ถ%านิสิตมีป�ญหาเก่ียวกับการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล นิสิตสามารถทำการร%องเรียน 

กับอาจารยRท่ีปรึกษาช้ันป� ประธานหลักสูตร รองคณบดีฝ�ายบัณฑิตศึกษา และคณบดี  

            3) ถ%านิสิตมีป�ญหาเก่ียวกับการการฝ�กประสบการณRวิชาชีพครู นิสิตสามารถทำการร%องเรียนใน 

เบ้ืองต%นกับอาจารยRนิเทศกR ประธานหลักสูตร รองคณบดีฝ�ายปฏิบัติการสอน  
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            4) ถ%านิสิตมีป�ญหาเก่ียวกับส่ิงสนับสนุนการเรียนรู% วัสดุ อุปกรณR  ครุภัณฑR นิสิตสามารถทำ            

การร%องเรียนกับเจ%าหน%าท่ีของคณะศึกษาศาสตรR นักวิชาการศึกษาประจำคณะ รองคณบดีฝ�ายบริหาร และ

คณบดี    

            5) ถ%านิสิตมีป�ญหาเก่ียวกับการดำเนินชีวิต สุขภาพ ทุนการศึกษา และสังคม นิสิตสามารถขอ 

คำปรึกษาในเบ้ืองต%นกับนิสิตรุ̂นพ่ี และสามารถทำการร%องเรียนในอาจารยRท่ีปรึกษา ประธานหลักสูตร         

ผู%ช̂วยคณบดีฝ�ายพัฒนานิสิต  

             นอกจากน้ีทางหลักสูตรฯ และคณะศึกษาศาสตรR ได% จัดเตรียมข%อมูลสำหรับนิสิตท่ีใช% ใน                

การ ติดต̂อส่ือสาร ได%แก̂ ข%อมูลอาจารยRท่ีปรึกษา ประธานหลักสูตร รองคณบดีฝ�ายบัณฑิตศึกษา รองคณบดี

ฝ�ายปฏิบัติการสอน ผู%ช̂วยคณบดีฝ�ายพัฒนานิสิต และคณบดี โดยนิสิตสามารถเข%าถึงกระบวนการร%องเรียนได%

ทันที ซ่ึงอาจติดต̂อโดยตรงได%ท่ีคณะศึกษาศาสตรR หรือผ̂านช̂องทางการส่ือสารต̂างๆ เช̂น โทรศัพทR อีเมล 

โปรแกรม LINE หรือผู%เรียนอาจร%องเรียนมายังคณบดีได%โดยตรงหรือผ̂านช̂องทางต̂างๆ ท่ีคณะศึกษาศาสตรR

กำหนดไว% เช̂น กล̂องรับข%อร%องเรียนหน%าสำนักงานคณบดี พบคณบดีโดยตรง จดหมายอิเล็กทรอนิกสR หรือ   

ผ̂านเว็บไซตRคณะ จากน้ันจึงมีการแจ%งผลการร%องเรียนต̂างๆ ให%กับนิสิตทราบ 

 

7.3 การใหLขLอมูลป�อนกลับในการพัฒนานิสิต  

          หลักสูตรฯ มีการให%ข%อมูลป�อนกลับเก่ียวกับการประเมินผู%เรียนท่ีเหมาะสมกับเวลาและช̂วยพัฒนา 

การเรียนรู% โดยหลักสูตรทำการประเมินท้ังแบบ Formative assessment และ Summative assessment 

เพ่ือให%สามารถดำเนินการปรับเปล่ียนวิธีการสอน ตลอดจนถึงวิธีการประเมินใหม̂เพ่ือให%การเรียนการสอนมี

ประสิทธิภาพย่ิงข้ึน  

          การประเมินผลการเรียนรู%ของรายวิชาต̂าง ๆ อาจารยRผู%สอนได%กำหนดเกณฑRและแผนการให%คะแนน 

ไว%ท้ังแบบ Formative assessment และ Summative assessment โดยใช%วิธีการหลากหลายท่ีระบุไว%ใน

ราบละเอียดรายวิชา เช̂น การ สอบกลาง/ปลายภาค การประเมินจากผลงานของผู%เรียน การประเมินจาก

พฤติกรรมในระหว̂างการเรียน การประเมินจากงานท่ีได%รับมอบหมาย เป[นต%น ซ่ึงวิธีการประเมินผลการเรียนรู%

มีเกณฑRการประเมินและแผนการให% คะแนน ท่ีได%ช้ีแจงให%กับผู%เรียนได%ทราบก̂อนเร่ิมทำการสอน เพ่ือให%เข%าใจ

ตรงกัน ส̂วนความเท่ียงตรง น̂าเช่ือถือและเป[นธรรมน้ัน นิสิตสามารถขอตรวจสอบคะแนนกับผู%สอนได%  

          หลักสูตรฯ มีการนำผลสะท%อน ข%อมูลป�อนกลับจากการประเมินของนิสิตมาดำเนินการเพ่ือให%          

การ ช̂วยเหลือให%คำแนะนำหรือแก%ป�ญหาให%แก̂นิสิตทันเวลา นอกจากน้ีหลักสูตรมีอาจารยRท่ีปรึกษาท่ีมี        

การดูแล ติดตามและคอยให%คำปรึกษาแก̂นิสิตอย̂างต̂อเน่ือง โดยอาจารยRท่ีปรึกษาและนิสิตมีการติดต̂อใน

ช̂องทางต̂าง ๆ ผ̂านส่ือสังคมออนไลนR (Social media) เช̂น จดหมายอิเล็กทรอนิกสR กลุ̂มไลนR รวมถึง            

การส่ือสารผ̂านโทรศัพทR และการนัดหมาย ท้ังน้ี หลังการสอบปลายภาค อาจารยRผู%สอนและอาจารยR

ผู%รับผิดชอบหลักสูตรมีการทวนสอบตามกระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของผู%เรียน และเสนอ

ภาควิชา และคณะกรรมการประจำ คณะศึกษาศาสตรRตามลำดับ ซ่ึงนิสิตสามารถตรวจสอบผลการเรียนของ

ตนเองได%จากระบบทะเบียนและสถิติ นิสิต มหาวิทยาลัยบูรพา  
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          อาจารยRผู%รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยRผู%สอนมีการสะท%อนผลเก่ียวกับเกณฑRการประเมินและ 

แผนการให%คะแนนหลังส้ินสุดภาคการศึกษา เพ่ือนำไปปรับปรุงให%มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึนในภาคการศึกษาถัดไป 

 

7.4 การทวนสอบผลลัพธGการเรียนรูL 

  คณะกรรมการบริหารหลักสูตร อาจารยRผู%สอน และ/หรือ อาจารยRท่ีปรึกษา ร̂วมกันทำหน%าท่ีกำกับดูแล 

ติดตามผล และดำเนินการทวนสอบผลลัพธRการเรียนรู%ของนิสิต โดยมีแผนการทวนสอบผลลัพธRการเรียนรู%ของนิสิตท้ัง

ในระดับชุดวิชา/รายวิชา ระดับช้ันและระดับหลักสูตร ดังน้ี 

  1) การประเมินผลลัพธRการเรียนรู%ของชุดวิชา/รายวิชา และผลลัพธRการเรียนรู%ระดับข้ัน โดยคณะกรรมการ

บริหารหลักสูตรร̂วมกับอาจารยRผู%สอน ร̂วมกันพิจารณาผลลัพธRการเรียนรู%ของนิสิตจากชุดวิชา/รายวิชา ท่ีสอนใน       

ภาคการศึกษา/ช้ันป� น้ัน โดยพิจารณาความสอดคล%องกับผลลัพธRการเรียนรู%ของชุดวิชา/รายวิชา และความสอดคล%อง

กับผลลัพธRการเรียนรู%ระดับช้ันป�ท่ีกำหนด รวมถึงนำผลการประเมินการจัดการเรียนรู%โดยนิสิตมาพิจารณาร̂วมด%วย เพ่ือ

นำข%อมูลท่ีได%จากการประเมินไปใช%ประกอบในการทบทวนหรือปรับปรุงวิธีการสอนหรือวิธีการวัดผลและประเมินผลใน

แต̂ละชุดวิชา/รายวิชา เพ่ือพัฒนาให%นิสิตบรรลุผลลัพธRการเรียนรู%อย̂างต̂อเน่ืองในภาคการศึกษาหรือป�การศึกษาถัดไป 

  2) การประเมินผลลัพธRการเรียนรู%ของหลักสูตร โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ร̂วมกันพิจารณาผลลัพธR       

การเรียนรู%ของนิสิตท่ีเกิดข้ึนกับผลลัพธRการเรียนรู%ของหลักสูตรท่ีได%กำหนด ตลอดจนสำรวจความคิดเห็นของนายจ%าง/

ผู%ใช%บัณฑิต ท่ีมีต̂อผลลัพธRการเรียนรู%ของบัณฑิต และสำรวจความคิดเห็นของบัณฑิตท่ีมีต̂อหลักสูตร เพ่ือจะนำ          

ผลการประเมินมาใช%ประกอบการพิจารณาในการวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและการออกแบบผลลัพธRการเรียนรู%ของ

หลักสูตรให%สอดคล%องกับความต%องการของผู%มีส̂วนได%เสียต̂อไป 

  3) กรณีคณะกรรมการบริหารหลักสูตร พบว̂าผู%เรียนมีผลลัพธRการเรียนรู%ท่ีเกิดข้ึนจริงไม̂เป[นไปตามผลลัพธR        

การเรียนรู%ของหลักสูตร คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได%ดำเนินการ/จัดกิจกรรมเสริมให%ผู%เรียนมีพัฒนาการผลลัพธR

การเรียนรู%ได%ตามท่ีหลักสูตรกำหนด  

 

7.5 เกณฑGการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

  เป[นไปตามข%อบังคับมหาวิทยาลัยบูรพา ว̂าด%วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2566  

 ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต 

 1) มีระยะเวลาศึกษาตามท่ีกำหนดในหลักสูตร แต̂ต%องไม̂เกิน 3 ป�การศึกษา เป[นไปตามข%อ 11 ของ

ข%อบังคับมหาวิทยาลัยบูรพาว̂าด%วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2566 และท่ีแก%ไขเพ่ิมเติม 

 2) ศึกษารายวิชา/ชุดวิชาครบถ%วนตามท่ีกำหนดในหลักสูตร โดยจะต%องได%รับคะแนนเฉล่ีย  

ไม̂ต่ำกว̂า 3.00 จากระบบ 4.00 หรือเทียบเท̂า  

   3) พัฒนาทักษะด%านการส่ือสารภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และการใช%เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา

ต̂อเน่ืองตลอดหลักสูตร 

   4) เข%าร̂วมกิจกรรมเสริมความเป[นครู ไม̂น%อยกว̂า 6 กิจกรรมต̂อเน่ืองตลอดหลักสูตร  
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 5) คงสถานะผู%ปฏิบัติหน%าท่ีครูโดยไม̂มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูตามคุณสมบัติผู%เข%าศึกษาตลอด

หลักสูตร 

 

7.6 การเก็บสะสมหน̀วยกิตในระบบคลังหน̀วยกิต  

 เป[นไปตามข%อบังคับมหาวิทยาลัยบูรพา ว̂าด%วยการจัดการศึกษาระบบคลังหน̂วยกิต พ.ศ. 2564 และ

ท่ีแก%ไขเพ่ิมเติม (ถ%ามี) 
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หมวดที่ 8 

การพัฒนาคุณภาพหลักสูตร 
 
  การพัฒนาคุณภาพหลักสูตรมี 2 ส̂วน คือ การออกแบบและพัฒนาหลักสูตร และการบริหารจัดการ

หลักสูตร ให%เป[นไปตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพหลักสูตร เพ่ือตอบสนองต̂อความต%องการและ

ความคาดหวังของผู%เรียนและผู%มีส̂วนได%ส̂วนเสีย โดยมีกระบวนการ ดังภาพท่ี 8.1   

 
ภาพท่ี 8.1 ระบบและกลไกการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพหลักสูตร 

 

8.1 การกำกับมาตรฐานตามองคGประกอบท่ี 1  

  คณะกรรมการบริหารหลักสูตร มีการบริหารจัดการหลักสูตรให%เป[นไปตามเกณฑRมาตรฐานหลักสูตรตาม
องคRประกอบท่ี 1 ตลอดระยะเวลาท่ีมีการจัดการเรียนการสอน โดยพิจารณาองคRประกอบสำคัญ ได%แก̂  

ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต  

1) จำนวนอาจารยRประจำหลักสูตร  
2) คุณสมบัติอาจารยRผู%รับผิดชอบหลักสูตร  
3) คุณสมบัติอาจารยRประจำหลักสูตร  
4) คุณสมบัติอาจารยRผู%สอน  
5) การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาท่ีกำหนด   
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 คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพหลักสูตรท่ีแต̂งต้ังโดยมหาวิทยาลัยบูรพาทุกป�การศึกษาทำหน%าท่ี
สะท%อนผลการดำเนินงานของหลักสูตร เพ่ือนำไปสู̂การพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร  
 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ทำหน%าท่ีในการตรวจสอบและบริหารจัดการหลักสูตรให%เป[นไปตาม
เกณฑRมาตรฐานหลักสูตรตามองคRประกอบท่ี 1  
 
8.2 การรับรองคุณภาพหลักสูตร  
  หลักสูตรได%รับการรับรองหลักสูตร (ถ%ามี) 
  หน̂วยงาน  สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา  
  จำนวน .......... ป� ต้ังแต̂ป�การศึกษา.............. ถึง …………………. 
 (1) ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร (ระบุ)  
 AUN-QA  
 (2) กระบวนการตามเกณฑGท่ีหลักสูตรเลือกใชL (ระบุ) 
      (2.1) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เร่ือง เกณฑRมาตรฐานหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565   
      (2.2) ประกาศคุรุสภา เร่ือง การรับรองปริญญาและประกาศนียบัตรทางการศึกษา ตามมาตรฐาน
วิชาชีพเพ่ือการประกอบวิชาชีพ พ.ศ. 2567 
      (2.3) เกณฑR AUN-QA 

 

8.3 การวางแผนคุณภาพ (Quality Planning: QP) 

  หลักสูตรมีการวางแผนคุณภาพ มีการกำหนดและสำรวจความต%องการของกลุ̂มเป�าหมาย ได%แก̂ นิสิต

ป�จจุบัน บัณฑิตท่ีสำเร็จการศึกษาผู%ใช%บัณฑิต/ ผู%มีส̂วนได%เสียต̂างๆ ศิษยRเก̂า อาจารยRประจำหลักสูตร อาจารยR

ผู%รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยRผู%สอน เป[นต%น มีการนำผลการสำรวจความต%องการดังกล̂าวมากำหนดเป[น

ผลลัพธRการเรียนรู%และตัววัดผลลัพธRดังกล̂าวอย̂างไร ตลอดจนมีการออกแบบหลักสูตร และมีการออกแบบ

กระบวนการเพ่ือให%หลักสูตรสามารถดำเนินการจัดการศึกษาได%ตามผลลัพธRการเรียนรู%ท่ีกำหนด รวมถึงมี          

การวางแผนเพ่ือประเมินประสิทธิภาพในการประชาสัมพันธRหลักสูตร ตามรายละเอียดในหมวด 2 ข%อ 2.1 

 

8.4 การรักษาคุณภาพ (Quality Maintenance: QM) 

หลักสูตรมีการรักษาคุณภาพ โดยการออกแบบการทบทวนตรวจสอบ และกำกับให%จัดกระบวนการ

เรียนรู% การวัดและประเมินผลลัพธRการเรียนรู% และดำเนินการตามแผนท่ีได%กำหนดไว% ตามรายละเอียดในหมวด 

7 ข%อ 7.3 การทวนสอบผลลัพธRการเรียนรู% 

 

8.5 การควบคุมคุณภาพ (Quality Control: QC)  

หลักสูตรมีการออกแบบวิธีการวัดและควบคุม จุดควบคุม และจุดตรวจสอบ ตลอดจนกระบวนการ

จัดการเรียนการสอน เพ่ือทำให%ม่ันใจว̂ามีการตรวจสอบและติดตามกระบวนการ เพ่ือการบ̂งช้ีความผิดปกติ
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ของกระบวนการ และมีการปรับแก%ให%กระบวนการได%มีการดำเนินการเป[นไปตามท่ีได%รับการวางแผนไว%แต̂แรก 

ดังน้ี 

8.5.1 การควบคุมคุณภาพนิสิต  

 (1) การรับนิสิตและการเตรียมความพร%อมก̂อนเข%าศึกษา  

ตามรายละเอียดในหมวด 6 ข%อ 6.3 และ 6.4 

 (2) การควบคุมดูแลให%คำปรึกษาและการใช%ชีวิตในมหาวิทยาลัย  

ตามรายละเอียดในหมวด 6 ข%อ 6.3 และ 6.4 

(3) การติดตามและรายงานผลการคงอยู̂และสำเร็จการศึกษา 

หลักสูตรฯ มีการเก็บรวมรวมข%อมูล กำกับ ติดตามการคงอยู̂และการสำเร็จการศึกษาของ 

นิสิตในแต̂ละป�การศึกษา โดยการใช%กลไกตามกรอบมาตรฐานการศึกษาระดับอุดมศึกษาแห̂งชาติ (TQF) 

ข%อมูลจากระบบทะเบียนและสถิตินิสิต (http://www.reg.buu.ac.th) และระบบประเมินประสิทธิภาพการ

เรียนการสอน (http://assess.buu.ac.th/new) และกำกับดูแลและติดตามการทำวิทยานิพนธRอย̂างต̂อเน่ือง 

เพ่ือช̂วยให%นิสิตสำเร็จการศึกษาได%ตามเวลา 

(4) การดำเนินการของหลักสูตรเม่ือผู%เรียนไม̂สามารถบรรลุตามผลลัพธRการเรียนรู%ท่ีกำหนดไว% 

ตามรายละเอียดในหมวด 7 ข%อ 7.3  
 

8.5.2 การควบคุมคุณภาพอาจารยG  

(1) กระบวนการรับและคัดเลือกอาจารยRใหม̂  

                (1.1) ภาควิชาการจัดการเรียนรู%ร̂วมกับสาขาวิชา มีการสำรวจจำนวนอาจารยRและ        

ภาระงานของอาจารยRในสาขา โดยพิจารณาจากสัดส̂วนของผู%สอนต̂อผู%เรียน เพ่ือเป�ดรับอาจารยRใหม̂ โดยมี  

การประชุมวางแผน เพ่ือกำหนดคุณสมบัติท้ังทางด%านคุณวุฒิผลการศึกษา ความรู%ความสามารถและ

ประสบการณRท่ี จะต%องสอดคล%องกับความต%องการของหลักสูตร  

                (1.2) คณะศึกษาศาสตรRร̂วมกับภาควิชาการจัดการเรียนรู%ดำเนินการเป�ดรับสมัคร 

อาจารยRใหม̂ โดยดำเนินการตามระเบียบของมหาวิทยาลัยบูรพา และตามประกาศของคณะกรรมการ 

มาตรฐานการอุดมศึกษา เร่ือง เกณฑRมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 และท่ีแก%ไขเพ่ิมเติม 

(ถ%ามี)  

                (1.3) การตรวจสอบและพิจารณาผู%ท่ีเข%ารับการสมัคร โดยจะพิจารณาคัดเลือกท้ังจาก

การสอบข%อเขียน การสอบสอน และการสอบสัมภาษณRซ่ึงคณะกรรมการประชุมเพ่ือสรุปผลการคัดเลือก 

เลขานุการคณะกรรมการนาผลการพิจารณาไปทาประกาศผลการคัดเลือกอาจารยRใหม̂  

                (1.4) คณะจะมีการประเมินอาจารยRท่ีผ̂านการคัดเลือก เพ่ือพิจารณาว̂าวิธีการและ 

เกณฑRการคัดเลือกท่ีกำหนดไว%สามารถคัดเลือกอาจารยRได%เหมาะสมและตรงกับความต%องการของหลักสูตร 

หรือไม̂ 

(2) กระบวนการส̂งเสริมและพัฒนาทักษะอาจารยR 
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                  (2.1) อาจารยRประจำหลักสูตรจะมีการจัดทำแผนพัฒนาตนเอง แสดงความประสงคRใน

การพัฒนาตนเองด%านการทำผลงานทางวิชาการโดยระบุประเภทและหัวเร่ืองท่ีสนใจ การเข%ารับการอบรม 

สัมมนา ประชุมทางวิชาการในแต̂ละป�เป[นรายบุคล ซ่ึงต%องผ̂านการพิจารณาในท่ีประชุมภาควิชาว̂าสอดคล%อง 

กับหลักสูตร ความเช่ียวชาญของอาจารยRเพ่ือจัดส̂งให%คณะวิเคราะหRข%อมูลเพ่ือจัดทาเป[นแผนพัฒนาบุคลากร 

สายวิชาการของคณะ  

                  (2.2) อาจารยRประจำหลักสูตรดำเนินการพัฒนาตนเองตามแผนท่ีวางไว%  

                  (2.3) ภาควิชาการจัดการเรียนรู% ร̂วมกับสาขาวิชา ติดตามการดำเนินงานตาม 

แผนพัฒนาตนเองของอาจารยRรวมท้ังอาจารยRสามารถปรับแผนได%ทุกป�แต̂การปรับแผนทุกคร้ังต%องได%รับ       

ความเห็นชอบจากท้ังสาขาวิชา ภาควิชา และคณะ 

                  (2.4) สาขาวิชาร̂วมกับภาควิชาการจัดการเรียนรู%ประเมินแผนการพัฒนาอาจารยR เพ่ือ

นำไปวางแผนและปรับปรุงการพัฒนาอาจารยRในป�ถัดไป 

                             (2.5) สาขาวิชาร̂วมกับภาควิชาการจัดการเรียนรู%และคณะศึกษาศาสตรR ได%เล็งเห็นถึง

ความสำคัญในการพัฒนาอาจารยRผู%รับผิดชอบหลักสูตร อาจารยRประจำหลักสูตร อาจารยRผู%สอน และอาจารยR

นิเทศกR ให%มีสมรรถนะด%านการจัดการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพ มีความตระหนักถึงความสำคัญในการนำเสนอ

รูปแบบการเรียนรู%ท่ีหลากหลายและทันสมัย เพ่ือให%การจัดการเรียนการสอนของอาจารยRมีการพัฒนาอย̂าง

ต̂อเน่ือง และสอดคล%องไปกับการเปล่ียนแปลงของวิทยาการและสังคมโลก ประกอบกับคุรุสภาได%ประกาศเกณฑR

การรับรองปริญญาและประกาศนียบัตรทางการศึกษา ตามมาตรฐานวิชาชีพเพ่ือการประกอบวิชาชีพ พ.ศ. 

2567 ด%านคุณภาพอาจารยR โดยกำหนดไว%ว̂า “คุณภาพอาจารยRให%มีองคRประกอบครบท้ัง 3 องคRประกอบ ตาม

ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เร่ือง แนวทางการพัฒนาคุณภาพอาจารยRเพ่ือส̂งเสริมการ

บรรลุผลลัพธRการเรียนรู%ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2566 และคุณภาพอาจารยRผู%สอนต%องอยู̂ใน

ระดับคุณภาพ 2 ข้ึนไป” จึงได%จัดทำแผนพัฒนาบุคลากรคณะศึกษาศาสตรR : การส̂งเสริมการรับรองสมรรถนะ

ตามมาตรฐานคุณวุฒิ Thailand-PSF ข้ึน  เพ่ือสร%างความรู%ความเข%าใจให%แก̂คณาจารยRคณะศึกษาศาสตรRและ

เพ่ือส̂งเสริมให%คณาจารยRได%รับการรับรองสมรรถนะด%านการเรียนการสอนต̂อไป โดยการจัดการอบรม หัวข%อ 

“การขอรับรองสมรรถนะอาจารยRตามแนวทางการส̂งเสริมคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของอาจารยRใน

สถาบันอุดมศึกษา (Thailand-PSF)” เพ่ือให%คณาจารยRได%รับความรู%ความเข%าใจเก่ียวกับเกณฑRและแนวทางการ

ขอรับรองสมรรถนะอาจารยRตามแนวทางการส̂งเสริมคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของอาจารยRใน

สถาบันอุดมศึกษา (Thailand-PSF และจัด)อบรมเชิงปฏิบัติการ หัวข%อ “การเขียนรายงานเพ่ือขอรับรอง

สมรรถนะอาจารยRตามแนวทางการส̂งเสริมคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของอาจารยRในสถาบันอุดมศึกษา 

(Thailand-PSF)” เพ่ือให%คณาจารยRสามารถเขียนรายงานเพ่ือขอรับรองสมรรถนะด%านการเรียนการสอนตาม

มาตรฐานคุณวุฒิ Thailand PSF อยู̂ในระดับคุณภาพ 2 ข้ึนไป การให%คณาจารยRย่ืนขอรับรองสมรรถนะอาจารยR

ตามแนวทางการส̂งเสริมคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของอาจารยRในสถาบันอุดมศึกษา (Thailand-PSF)” 

คณะศึกษาศาสตรR มหาวิทยาลัยบูรพา เพ่ือให%คณาจารยRได%รับการรับรองสมรรถนะด%านการเรียนการสอนตาม

มาตรฐานคุณวุฒิ Thailand PSF อยู̂ในระดับคุณภาพ 2 ข้ึนไป 
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8.5.3 การควบคุมคุณภาพของส่ิงสนับสนุนการเรียนรูL 

คณะศึกษาศาสตรR มหาวิทยาลัยบูรพา มีการวางแผนเตรียมความพร%อม ดำเนินการจัดเตรียม และ 

ควบคุมคุณภาพของส่ิงสนับสนุนการเรียนรู%ให%ทันสมัย พร%อมใช% และมีประสิทธิภาพ มีห%องเรียนมาตรฐานท่ีมี 

สภาพแวดล%อมเหมาะสมกับบรรยากาศการเรียนรู% มีส่ิงอำนวยความสะดวกสำหรับบุคคลท่ีมีความต%องการ 

พิเศษ โดยคำนึงถึงสุขภาพและความปลอดภัยของผู%เรียน มีทรัพยากรท่ีเอ้ือต̂อการเรียนรู%มีคอมพิวเตอรRและ 

อุปกรณRโสตทัศนูปกรณRท่ีทันสมัย มีเครือข̂ายอินเทอรRเน็ตไร%สายบริการให%เข%าถึงง̂ายทุกพ้ืนท่ีของมหาวิทยาลัย 

มี การจัดหาหนังสือ ตำรา เอกสาร และวารสารท่ีประกอบการเรียนการสอนด%านหลักสูตรและการสอนไว%ใน 

ห%องสมุดของคณะศึกษาศาสตรR และสำนักหอสมุดของมหาวิทยาลัย โดยอาจารยRประจำหลักสูตร อาจารยR 

ผู%สอนแต̂ละรายวิชาจะมีส̂วนร̂วมในการเสนอแนะรายช่ือหนังสือ ท่ีเก่ียวข%องกับการสอน การจัดการเรียนรู% 

การพัฒนาหลักสูตร ตลอดจนส่ืออ่ืน ๆ ท่ีเป[นประโยชนRต̂อนิสิต เพ่ือให%สำนักหอสมุดคัดเลือกและจัดซ้ือหนังสือ 

ตำราท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษพร%อมให%บริการแก̂นิสิตและคณาจารยRได%ค%นคว%า และใช%ประกอบการเรียน 

การสอนอย̂างต̂อเน่ือง นอกจากน้ีสำนักสมุดยังมีบริการในรูปแบบห%องสมุดดิจิตอลสามารถค%นคว%าข%อมูลวิจัย 

ตลอดจนข%อมูลข̂าวสารวิชาการท่ีเก่ียวข%องด%านหลักสูตรและการสอนได%โดยใช%ฐานข%อมูลอิเล็กทรอนิกสRของ 

สำนักหอสมุด และบริการรูปแบบทันสมัยอ่ืน ๆ ได%อีกด%วย จากการวางแผนและดำเนินการข%างต%นทำให%มี 

จำนวนส่ิงสนับสนุนการเรียนรู%ท่ีเพียงพอและเหมาะสมต̂อการจัดการเรียนการสอน 

 

8.6 การปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement: QI)  
 

แผนการปรับปรุงและพัฒนา

คุณภาพหลักสูตร 

กลยุทธG/ตัวบ̀งช้ี หลักฐานเชิงประจักษG 

1. แผนพัฒนาคุณภาพการ 

จัดการเรียนการสอน 

1. หลักสูตรกำหนดให%มีการ ประเมิน

ความพึงพอใจต̂อหลักสูตร ของผู%มี

ส̂วนได%ส̂วนเสีย (นิสิต / บัณฑิต / 

ผู%ใช%บัณฑิต / อาจารยR ผู%สอน) ป�ละ 

1 คร้ัง และมีการสรุปผลการประเมิน

อย̂างต̂อเน่ือง เพ่ือนำมาปรับปรุงและ

พัฒนาการดำเนินการในแต̂ละรอบป�

การศึกษา และนำผลการประเมิน

อย̂างต̂อเน่ืองอย̂างน%อย 3 ป�            

มาประเมินเพ่ือดูแนวโน%มของ          

ความพึงพอใจของผู%มี ส̂วนได%         

ส̂วนเสีย  

 

1. ผลการประเมินความ       

พึงพอใจของต̂อหลักสูตร 

ของผู%มีส̂วนได%ส̂วนเสีย          

2. ผลการประเมินระบบ 

การประเมินผู%เรียนได%จาก       

ผลการดำเนินการเรียน        

การสอนในหลักสูตร 
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แผนการปรับปรุงและพัฒนา

คุณภาพหลักสูตร 

กลยุทธG/ตัวบ̀งช้ี หลักฐานเชิงประจักษG 

2. หลักสูตรกำหนดให%มีการประเมิน

ระบบการประเมินผู%เรียน จาก           

ผลการดำเนินการเรียนการสอนใน

หลักสูตรในทุกภาคการศึกษา เพ่ือ 

นำมาทบทวนและวางแผนพัฒนา  

การเรียนการสอนในป�การศึกษา

ต̂อไป 

 

2. แผนการส̂งเสริมและพัฒนา 

อาจารยR 

อาจารยRประจำหลักสูตรจะมี          

การจัดทำแผนพัฒนาตนเอง แสดง

ความประสงคRในการพัฒนาตนเอง

ด%านการทำผลงานทางวิชาการและ

การกำหนดขอตำแหน̂งทางวิชาการ 

โดยระบุประเภทและหัวเร่ืองท่ีสนใจ 

การเข%ารับการอบรมสัมมนา ประชุม 

ทางวิชาการในช̂วงเวลาแต̂ละป�เป[น 

รายบุคล ซ่ึงต%องผ̂านการพิจารณาใน 

ท่ีประชุมภาควิชาว̂าสอดคล%องกับ  

หลักสูตร ความเช่ียวชาญของ 

อาจารยR เพ่ือจัดส̂งให%ฝ�าย           

คณะศึกษาศาสตรRวิเคราะหRข%อมูล 

เพ่ือจัดทำเป[นแผนพัฒนาบุคลากร

สายวิชาการของคณะ และเม่ือครบ

วงรอบทางสาขาวิชาจะร̂วมกับ      

ภาควิชาการจัดการเรียนรู% ประเมิน

แผนการพัฒนาอาจารยR เพ่ือนำไป

วางแผนและปรับปรุงการพัฒนา

อาจารยRในป�ถัดไป  

 

 

 

แผนการพัฒนาตนเองของ 

อาจารยRผู%สอนในหลักสูตร 

ของแต̂ละป�การศึกษา 
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แผนการปรับปรุงและพัฒนา

คุณภาพหลักสูตร 

กลยุทธG/ตัวบ̀งช้ี หลักฐานเชิงประจักษG 

3. คณาจารยRได%รับการรับรอง

สมรรถนะด%านการเรียน 

การสอนตามมาตรฐานคุณวุฒิ 

Thailand PSF อยู̂ในระดับ

คุณภาพ 2 ข้ึนไป 

1. คณาจารยRได%รับความรู%ความเข%าใจ

เก่ียวกับเกณฑRและแนวทางการขอ

รับรองสมรรถนะอาจารยRตามแนว

ทางการส̂งเสริมคุณภาพการจัด 

การเรียนการสอนของอาจารยRใน

สถาบันอุดมศึกษา (Thailand-PSF) 

2. คณาจารยRสามารถเขียนรายงาน

เพ่ือขอรับรองสมรรถนะด%าน          

การเรียนการสอนตามมาตรฐาน

คุณวุฒิ Thailand PSF อยู̂ในระดับ

คุณภาพ 2 ข้ึนไป 

3. คณาจารยRได%รับการรับรอง

สมรรถนะด%านการเรียนการสอนตาม

มาตรฐานคุณวุฒิ Thailand PSF อยู̂

ในระดับคุณภาพ 2 ข้ึนไป 

แผนพัฒนาบุคลากรคณะ
ศึกษาศาสตรR : การรับรอง
สมรรถนะตามมาตรฐาน
คุณวุฒิ Thailand PSF 

 

 

8.7 การส่ือสารและเผยแพร̀ขLอมูลของหลักสูตรการศึกษาใหLผูLมีส̀วนไดLเสียไดLรับทราบ 

หลักสูตรได%มีวิธีการส่ือสารและเผยแพร̂ข%อมูลของหลักสูตรซ่ึงผู%มีส̂วนได%ส̂วนเสีย สามารถเข%าถึงและ 

รับรู%รายละเอียดของหลักสูตร รายวิชา และข%อกำหนดต̂างๆ ผ̂านช̂องทางท่ีหลากหลาย ได%แก̂  

- เว็บไซตRมหาวิทยาลัยบูรพา (http://www.buu.ac.th) 

 - เว็บไซตRระบบทะเบียนมหาวิทยาลัยบูรพา (http://www.reg.buu.ac.th)  

- เว็บไซตRของคณะศึกษาศาสตรR (http://www.edu.buu.ac.th)  

- ระบบการจัดการหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิฯ (http://tqf.buu.ac.th)  

- คู̂มือการศึกษาตามหลักสูตร 

 

8.8 การตรวจสอบเพ่ือรับรองมาตรฐานหลักสูตรโดยคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาตาม

พระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. 2562  

8.8.1 การตรวจสอบหลักสูตร คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาจะตรวจสอบหลักสูตร

การศึกษาของมหาวิทยาลัยว̂าได%ออกแบบเป[นไปตามมาตรฐานและให%การรับรองเม่ือได%ตรวจสอบ โดยมี

หลักฐานเชิงประจักษR 

http://www.buu.ac.th/
http://www.reg.buu.ac.th/
http://www.edu.buu.ac.th/
http://tqf.buu.ac.th/
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8.8.2 การตรวจสอบการดำเนินการจัดการศึกษา คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาตรวจสอบ

การดำเนินการจัดการศึกษาท่ีมีกระบวนการควบคุมท่ีม่ันใจได%ว̂าเกิดผลลัพธRการเรียนรู%ท่ีคาดหวังได%จริง 

ตลอดจนมีกระบวนการติดตามและพัฒนาสมรรถนะการดำเนินการอย̂างต̂อเน่ือง เพ่ือให%บรรลุเป�าหมายท่ีต้ังไว% 

โดยหลักสูตรต%องจัดส̂งรายงานผลการดําเนินการจัดการศึกษาท่ีแสดงถึงผลการวิเคราะหRดําเนินงานในป�จจุบัน 

เม่ือเทียบกับป� ก̂อนหน% า แนวโน%มของผลการดําเนินงาน รายงานผลการวิเคราะหR ช̂องว̂าง และ                     

แผนการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรการศึกษา พร%อมท้ัง หลักฐานเชิงประจักษRอ่ืน ๆ เพ่ือการรับรอง

มาตรฐานการอุดมศึกษาของหลักสูตรการศึกษา เม่ือครบก่ึงหน่ีงของระยะเวลาการจัดการศึกษาของหลักสูตร  
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เอกสารแนบ 

 

เอกสารแนบหมายเลข 1 คำอธิบายรายวิชา  

เอกสารแนบหมายเลข 2 ตารางแสดงความสัมพันธKของผลลัพธKการเรียนรูPของหลักสูตร  

    (PLOs) กับรายวิชาในระดับขั้นของการพัฒนาผูPเรียน หรือ 

    ตารางแสดงความสัมพันธKของผลลัพธKการเรียนรูPในระดับโมดูล  

    (MLOs) กับรายวิชาในระดับขั้นของการพัฒนาผูPเรียน /หรือ  

   ผลลัพธKการเรียนรูPของผูPเรียนรายภาคการศึกษา (SLOs)                 

   กับรายวิชาในระดับขั้นของการพัฒนาผูPเรียน 

เอกสารแนบหมายเลข 3 ผลงานทางวิชาการของอาจารยKผูPรับผิดชอบหลักสูตรและ 

    อาจารยKประจำหลักสูตร 

เอกสารแนบหมายเลข 4 คำสั่งแตeงตั้งคณะกรรมการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร 

เอกสารแนบหมายเลข 5 คำสั่งแตeงตั้งคณะกรรมการวิพากษKหลักสูตร 

เอกสารแนบหมายเลข 6 ผลการวิพากษKหลักสูตรจากคณะกรรมการวิพากษKหลักสูตร 

เอกสารแนบหมายเลข 7 ขPอบังคับมหาวิทยาลัยบูรพาวeาดPวยการศึกษา 

    ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2566  

เอกสารแนบหมายเลข 8 ประกาศคุรุสภา 

เอกสารแนบหมายเลข 9 ตารางเปรียบเทียบรายวิชาชีพกับมาตรฐานความรูPและ 

ประสบการณKวิชาชีพครูของคุรุสภา พ.ศ. 2562 
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เอกสารแนบหมายเลข 1   

คำอธิบายรายวิชา 

 

1. รายวิชาชีพครู  

รหัสวิชา 
ช่ือรายวิชาภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ 
หน̀วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

ชุดวิชาท่ี 1 ศาสตรGการสอนสำหรับครูมืออาชีพ 

วิชาชีพครู 

40850168 หลักสูตร ศาสตรRการสอนและ

เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู%   

Curriculum Pedagogy and Digital 

Technology Learning 

Management 

 

3(2-2-5)        การบูรณาการองคRความรู%ในวิชาเอกสำหรับการเรียนการสอน การวิเคราะหR       

การจัดทำ การใช% การประเมินและการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรฐาน

สมรรถนะศาสตรRการสอน การจัดการเรียนรู%ฐานสมรรถนะ การจัดทำแผนการจัด        

การเรียนรู% การนำแผนการจัดการเรียนรู%ไปสู̂การปฏิบัติให%เกิดผลจริงและเหมาะสมกับ

ผู%เรียน เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู% การใช%เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ

ส่ือสาร การแสวงหาแหล̂งเรียนรู%ท่ีหลากหลายให%แก̂ผู%เรียน การประยุกตRใช%หรือพัฒนา

ส่ือและนวัตกรรมเพ่ือการเรียนรู%ของผู%เรียน การใช%เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาและการใช%

ป�ญญาประดิษฐR (AI) สำหรับผู%สอนเพ่ือสนับสนุนการสอนในยุคป�จจุบัน 

       Integrating knowledge in the major for teaching and learning, 

analysis, development, utilization, evaluation, and development of 

school curriculum, competency-based curriculum, competency-based 

learning management, creating learning management plans, implementing 

learning management plans to achieve real and appropriate outcomes for 
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รหัสวิชา 
ช่ือรายวิชาภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ 
หน̀วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

   learners, digital technology in learning management, using information 

technology for communication, seeking diverse learning resources for 

learners, applying or developing media and innovations for learner's 

education, and using technology for education, and the use of Artificial 

Intelligence (AI) for educators to support teaching in the modern era. 

40850268 จิตวิทยาและการบริหารจัด 

การช้ันเรียน   

Psychology and Classroom 

Management                             

3(2-2-5)      จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา จิตวิทยาให%คำปรึกษาเพ่ือการวิเคราะหRและ

พัฒนาผู%เรียนตามธรรมชาติและศักยภาพผู%เรียน การช̂วยเหลือและสนับสนุนการเรียนรู%

ของผู%เรียนให%เต็มตามศักยภาพ การให%คำแนะนำช̂วยเหลือผู%เรียนให%มีคุณภาพท่ีดี และ

การบริหารจัดการช้ันเรียน 

      Developmental psychology, educational psychology, counseling 

psychology for the analysis and development of learners according to 

their nature and potential, assisting and supporting learners' learning to 

reach their full potential, providing guidance to help learners achieve 

good quality, and classroom management. 

40850368 การวัด ประเมินผล และประกัน

คุณภาพการศึกษา 

Measurement Evaluation and 

Quality Assurance in Education 

3(2-2-5)     การวัดและประเมินผลการเรียนรู% การประเมินสมรรถนะผู%เรียน การนำผลการ

ประเมินไปใช%ในการพัฒนาผู%เรียน การประกันคุณภาพการศึกษา การจัดการคุณภาพ 

การพัฒนา และการประเมินคุณภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรู% 
    Measurement and assessment of learning outcomes, assessment of 

learner competencies, application of assessment results for learner  
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รหัสวิชา 
ช่ือรายวิชาภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ 
หน̀วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

   
development, quality assurance in education, quality management, 

development, and evaluation of the quality of learning activities. 

40850468 

 

ภาษาและการเปล่ียนแปลงบริบทของ

โลก  

Language and Global Context 

Change 

 

3(2-2-5)      การใช%ทักษะการฟ�ง การพูด การอ̂านและการเขียนภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือ

การส่ือความหมายในการเรียนการสอนและวิชาชีพครู การเปล่ียนแปลงบริบทของโลก

และสังคม การเปล่ียนแปลงของสังคมท้ังภายในและภายนอกท่ีส̂งผลกระทบต̂อ

การศึกษา แนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การประยุกตRใช%แนวคิดเศรษฐกิจ

พอเพียงในการจัดการเรียนรู%ให%กับผู%เรียน 

      The use of listening, speaking, reading, and writing skills in Thai and 

English for communication in teaching and the teaching profession, the 

global context change and society, the changes in society both internally 

and externally that impact education, the concept of the philosophy of 

sufficiency economy, and the application of sufficiency economy 

concepts in managing learning for learners. 

วิชาฝ�กประสบการณGวิชาชีพ 

40851168 ประสบการณRวิชาชีพระหว̂างเรียน 1 

Professional Experience during 

Study I 

   4(180) 

 

     การสังเกตการจัดการเรียนรู% การช̂วยงานครูในสถานศึกษา การสร%างเครือข̂ายความ

ร̂วมมือกับผู%ปกครองและชุมชน การแก%ป�ญหาผู%เรียนให%มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคR การ

วางแผนจัดการเรียนรู%ท่ีเน%นผู%เรียนเป[นสำคัญ การทดลองสอนในสถานการณRจำลองและ

สถานการณRจริง การออกแบบทดสอบ ข%อสอบหรือเคร่ืองมือวัดผล การตรวจข%อสอบ  
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รหัสวิชา ช่ือรายวิชาภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ 

หน̀วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

    การให%คะแนน และการตัดสินผลการเรียน การสอบภาคปฏิบัติและการให%คะแนนใน

สถานศึกษา การวิจัยแก%ป�ญหาผู%เรียน การพัฒนาความเป[นครูมืออาชีพ     

     Observing the management of learning, assisting teachers in 

educational institutions, creating networks of cooperation with parents 

and the community, solving problems for students to possess desirable 

characteristics, planning learning management that focuses on learners, 

teaching practice in simulated and real situations, designing tests, 

examination papers, or assessment tools, checking examinations, grading, 

and determining learning outcomes, practical examinations and grading in 

educational institutions, researching to solve student problems, 

developing professional teaching skills. 
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รหัสวิชา 
ช่ือรายวิชาภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ 
หน̀วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

ชุดวิชาท่ี 2 นวัตกรรมการเรียนรูLสำหรับครูมืออาชีพ 

วิชาท่ีเนLนสมรรถนะ (TPACK) 

40852168 นวัตกรรมการเรียนรู%เฉพาะศาสตรR     

Specific Disciplines Learning 

Innovation   

  

3(2-2-5)      การวิเคราะหR การวิพากษR และการตัดสินใจเลือกส่ือ เทคโนโลยี นวัตกรรม  

และเคร่ืองมือป�ญญาประดิษฐR (AI) เพ่ือเป[นเคร่ืองมือในการเรียนรู%ของผู%เรียน  

การประยุกตRใช% การพัฒนาส่ือ นวัตกรรมการเรียนรู%และเคร่ืองมือป�ญญาประดิษฐR (AI) 

ตามศาสตรRท่ีสอน 

     Analysis, critique, and decision-making in selecting media, technology, 

innovations, and Artificial Intelligence (AI) tools as tools for learners' 

education; the application and development of media, learning 

innovations, and Artificial Intelligence (AI) tools according to the taught 

disciplines. 

40852268 บูรณาการการจัดการเรียนรู%เฉพาะ

ศาสตรR 1                         

Integrating Specific Learning 

Management I 

3(2-2-5) 

 

      การบูรณาการองคRความรู%ตามศาสตรRท่ีสอนในการวิเคราะหR การพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา การออกแบบและจัดทำแผนการจัดการเรียนรู% การปฏิบัติ การใช%         

แผนการจัดการเรียนรู% การใช%เทคโนโลยีดิจิทัล และการใช%เคร่ืองมือป�ญญาประดิษฐR (AI) 

ในการจัดการเรียนรู%ตามศาสตรRท่ีสอน 

     The integration of knowledge according to the disciplines taught in 

analyzing, developing school curricula, designing and creating learning 

management plans, implementing learning management plans, using 

digital technology, and using Artificial Intelligence (AI) tools in learning  
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รหัสวิชา 
ช่ือรายวิชาภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ 
หน̀วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

   management according to the disciplines taught. 

วิชาฝ�กประสบการณGวิชาชีพ 
40851268 ประสบการณRวิชาชีพระหว̂างเรียน 2 

Professional Experience during 

Study II 

4(180) 

 

       การบูรณาการองคRความรู%และศาสตรRการสอนมาใช%ในการปฏิบัติการวิชาชีพใน

สถานศึกษา การพัฒนาและส̂งเสริมหลักสูตรสถานศึกษา การจัดทำแผนการสอน การ

จัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมเพ่ือสร%างบรรยากาศการเรียนรู%ท่ีเน%นการพัฒนา

ผู%เรียนตามความถนัดและความสนใจให%มีป�ญญารู%คิด มีความเป[นนวัตกรและมีความสุข

ในการเรียน การสร%างส่ือ นวัตกรรมและการวัดการประเมินผลการเรียนรู% ดูแล 

ช̂วยเหลือ พัฒนาและรายงานผลการพัฒนาผู%เรียนเป[นรายบุคคลอย̂างเป[นระบบ การ

ทำงานเป[นทีมอย̂างสร%างสรรคRและร̂วมกิจกรรมพัฒนาวิชาชีพ รวมถึงการศึกษาการ

เข%าถึงบริบทของชุมชน และสามารถอยู̂ร̂วมกันบนพ้ืนฐานความแตกต̂างทางวัฒนธรรม 

การส̂งเสริม อนุรักษRวัฒนธรรมและภูมิป�ญญาท%องถ่ิน มีความมุ̂งม่ัน พัฒนาผู%เรียนด%วย

จิตวิญญาณความเป[นครู ส̂งเสริมการเรียน เอาใจใส̂ และยอมรับความแตกต̂างของ

ผู%เรียนแต̂ละบุคคล และการประพฤติปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพครู 

       The integration of knowledge and teaching methods into 

professional practice in educational institutions, the development and 

promotion of school curriculum, the preparation of lesson plans, the 

management of teaching and learning, and the organization of activities 

to create a learning atmosphere that focuses on developing students  
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รหัสวิชา 
ช่ือรายวิชาภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ 
หน̀วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

   according to their aptitudes and interests, fostering critical thinking, 

innovation, and happiness in learning. The creation of media, innovations, 

and the assessment and evaluation of learning outcomes, as well as       

the systematic care, support, development, and reporting of individual 

student progress. Collaborative teamwork in a creative manner and 

participation in professional development activities, including studying  

the accessibility of community contexts and coexisting based on cultural 

differences. The promotion and preservation of culture and local wisdom, 

with a commitment to developing students with a teacher's spirit, 

fostering learning, being attentive to, and accepting the differences of 

each individual student, and adhering to the ethical standards of the 

teaching profession. 
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รหัสวิชา 
ช่ือรายวิชาภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ 
หน̀วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

ชุดวิชาท่ี 3 การพัฒนาสมรรถนะผูLเรียนโดยใชLการวิจัยเปcนฐาน 

วิชาท่ีเนLนสมรรถนะ (TPACK) 

40852368 การวิจัยเพ่ือพัฒนาสมรรถนะผู%เรียน 

Research to Develop learner 

Competence 

3(2-2-5) 

 

     การเลือกใช%ผลการวิจัยไปใช%ในการจัดการเรียนรู% การทำวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียน

การสอนและผู%เรียน การวิเคราะหRผลการวิจัยเพ่ือนำไปใช%ในการจัดการเรียนรู%            

การวิเคราะหRป�ญหาการเรียนรู% ป�ญหาการจัดการเรียนรู% ป�ญหาการใช%ส่ือและเทคโนโลยี

ในการจัดการเรียนรู% ป�ญหาวิจัยในศาสตรRท่ีสอน การออกแบบการวิจัยเพ่ือพัฒนา          

การเรียนการสอนตามศาสตรRท่ีสอนและพัฒนาสมรรถนะผู%เรียน 

    The selection of research results for use in learning management, 

conducting research to develop teaching and learning as well as learners, 

analyzing research results for application in learning management, 

analyzing learning problems, problems in learning management, issues 

related to the use of media and technology in learning management, 

research problems in the taught disciplines, designing research to develop 

teaching and learning according to the taught disciplines and to enhance 

learners' competencies. 

40852468 บูรณาการการจัดการเรียนรู%เฉพาะ

ศาสตรR 2                         

Integrating Specific Learning 

Management II 

3(2-2-5)      การบูรณาการองคRความรู%ตามศาสตรRท่ีสอนในการวิเคราะหR การพัฒนาสาระ      

การเรียนรู%เพ่ิมเติม จัดทำแผนการจัดการเรียนรู% การจัดการเรียนรู%ตามแผนการจัด      

การเรียนรู%ตามศาสตรRท่ีสอนท่ีส̂งเสริมทักษะในศตวรรษท่ี 21 การประยุกตRและ            
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รหัสวิชา 
ช่ือรายวิชาภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ 
หน̀วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

   การเลือกใช%เทคโนโลยีสารสนเทศ การใช%เคร่ืองมือป�ญญาประดิษฐR (AI) ในการจัด       

การเรียนรู%ตามศาสตรRท่ีสอน และการพัฒนาส่ือและนวัตกรรม 

     The integration of knowledge according to the disciplines taught in 

analyzing, developing additional learning content, creating learning 

management plans, and managing learning according to the learning 

management plans of the disciplines taught that promote 21st-century 

skills, as well as the application and selection of information technology , 
the use of Artificial Intelligence (AI) tools in managing learning according 

to the disciplines taught and the development of media and innovations. 

วิชาฝ�กประสบการณGวิชาชีพ 

40851368 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

Teaching Practice in School  

3(135) การบูรณาการองคRความรู%และศาสตรRการสอนวิชาเอกมาใช%ในการปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษา การจัดทำแผนการสอน การจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรม เพ่ือ

สร%างบรรยากาศการเรียนรู%ท่ีเน%นการพัฒนาผู%เรียนตามความถนัดและความสนใจให%มี

ป�ญญารู%คิด มีความเป[นนวัตกร และมีความสุขในการเรียน การสร%างส่ือ นวัตกรรมและ

การวัดการประเมินผลการเรียนรู% ดูแล ช̂วยเหลือ พัฒนา และรายงานผลการพัฒนา

ผู%เรียนเป[นรายบุคคลอย̂างเป[นระบบ ทำงานเป[นทีมอย̂างสร%างสรรคR และร̂วมกิจกรรม

พัฒนาวิชาชีพร̂วมมือกับผู%ปกครองในการพัฒนาและแก%ป�ญหาผู%เรียนให%มีคุณลักษณะ      

ท่ีพึงประสงคR สร%างเครือข̂ายความร̂วมมือกับผู%ปกครองและชุมชน เพ่ือสนับสนุน          

การเรียนรู%ท่ีมีคุณภาพของผู%เรียน วิจัย สร%างนวัตกรรม และประยุกตRใช%เทคโนโลยี ให% 



61 

 
 

รหัสวิชา 
ช่ือรายวิชาภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ 
หน̀วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

วิชาฝ�กประสบการณGวิชาชีพ 
   เกิดประโยชนRต̂อการเรียนรู%ของผู%เรียน สร%างแรงบันดาลใจผู%เรียนให%เป[นผู%ใฝ�เรียนรู%และ

ผู%สร%างนวัตกรรม พัฒนาตนเองให%มีความรอบรู% ประพฤติตนเป[นแบบอย̂างท่ีดี มี

คุณธรรมจริยธรรมและเป[นพลเมืองดี และการประพฤติปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ       

ของวิชาชีพครู 

         The integration of knowledge and teaching disciplines into the 

practice of teaching in educational institutions, the development of 

lesson plans, the management of teaching and learning, and the 

organization of activities to create a learning atmosphere that focuses on 

developing students according to their aptitudes and interests, enabling 

them to think critically, be innovative, and enjoy learning. The creation of 

media, innovations, and the assessment and evaluation of learning 

outcomes, as well as the systematic care, support, development, and 

reporting of individual student progress. Working collaboratively as a 

creative team and participating in professional development activities in 

cooperation with parents to develop and solve student issues to achieve 

desirable characteristics. Building a network of cooperation with parents 

and the community to support quality learning for students, conducting  
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รหัสวิชา 
ช่ือรายวิชาภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ 
หน̀วยกิต คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

   research, creating innovations, and applying technology to benefit 

student learning. Inspiring students to be lifelong learners and innovators, 

developing oneself to be knowledgeable, behaving as a good role model, 

possessing moral ethics, being a good citizen, and adhering to the ethical 

standards of the teaching profession. 
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เอกสารแนบหมายเลข 2   

ตารางแสดงความสัมพันธGของผลลัพธGการเรียนรูLของหลักสูตร (PLOs) กับรายวิชาในระดับข้ันของการพัฒนาผูLเรียน  

 

 ป�ท่ี 1 (ป�การศึกษา) 

รหัสและช่ือรายวิชา 
หน̀วยกิต  

(ทฤษฎ-ีปฏิบัต-ิศึกษา

ด(วยตนเอง) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

ชุดวิชาท่ี 1 ศาสตรGการสอนสำหรับครูมืออาชีพ        

วิชาชีพครู        

40850168 หลักสูตร ศาสตรRการสอนและเทคโนโลยีดิจิทัลใน      

การจัดการเรียนรู%   

Curriculum Pedagogy and Digital Technology 

Learning Management 

3(2-2-5) B - - - - B/I 

40850268 จิตวิทยาและการบริหารจัดการช้ันเรียน   

Psychology and Classroom Management                               

      3(2-2-5) 

 

B - - - - B/I 

40850368 การวัด ประเมินผล และประกันคุณภาพการศึกษา 

Measurement Evaluation and Quality 

Assurance in Education 

3(2-2-5) B - - - - B/I 

40850468 ภาษาและการเปล่ียนแปลงบริบทของโลก  

Language and Global Context Change 

3(2-2-5) B - - - - B/I 
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รหัสและช่ือรายวิชา 
หน̀วยกิต  

(ทฤษฎ-ีปฏิบัต-ิศึกษา

ด(วยตนเอง) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

วิชาฝ�กประสบการณGวิชาชีพ        

40851168 ประสบการณRวิชาชีพระหว̂างเรียน 1 

Professional Experience during Study I 

4(180) 

 

B - - B/I - B/I 
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รหัสและช่ือรายวิชา 
หน̀วยกิต  

(ทฤษฎ-ีปฏิบัต-ิศึกษา

ด(วยตนเอง) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

ชุดวิชาท่ี 2 นวัตกรรมการเรียนรูLสำหรับครูมืออาชีพ        

วิชาท่ีเนLนสมรรถนะ (TPACK)        

40852168 นวัตกรรมการเรียนรู%เฉพาะศาสตรR      

Integrating Specific Learning Management   

3(2-2-5) B - - - - B/I 

40852268 บูรณาการการจัดการเรียนรู%เฉพาะศาสตรR 1                         

Integrating Specific Learning Management I 

3(2-2-5) - B/I B/I - - B/I 

วิชาฝ�กประสบการณGวิชาชีพ        

40851268 ประสบการณRวิชาชีพระหว̂างเรียน 2  

Professional Experience during Study II 

4(180) B/I B/I B/I B/I B/I B/I 
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รหัสและช่ือรายวิชา 
หน̀วยกิต  

(ทฤษฎ-ีปฏิบัต-ิศึกษา

ด(วยตนเอง) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

ชุดวิชาท่ี 3 การพัฒนาสมรรถนะผูLเรียนโดยใชLการวิจัยเปcนฐาน        

วิชาท่ีเนLนสมรรถนะ (TPACK)        

40852368 การวิจัยเพ่ือพัฒนาสมรรถนะผู%เรียน 

Research to Develop learner Competence 

3(2-2-5) B B/I B/I B/I B/I B/I 

40852468 บูรณาการการจัดการเรียนรู%เฉพาะศาสตรR 2                         

Integrating Specific Learning Management II 

3(2-2-5) - B/I B/I - - B/I 

วิชาฝ�กประสบการณGวิชาชีพ        

40851368 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  

Teaching Practice in School  

3(135) B/I B/I B/I B/I B/I B/I 
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หมายเหตุ: หลักสูตรกำหนดระดับผลลัพธRการเรียนรู% 3 ระดับ ดังน้ี   

 ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต 

  B (Beginner) = มีองคRความรู%พ้ืนฐานในสาขาวิชา............ จากการศึกษาในระดับปริญญาตรี แต̂ยังขาดองคRความรู%ท่ีลึกซ้ึง 

  I (Intermediate) = สามารถประยุกตRองคRความรู%ระดับพ้ืนฐาน เพ่ือใช%แก%ป�ญหา และพัฒนาในบริบทของโลกจริงได% 

 

 ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง 

  I (Intermediate) = สามารถประยุกตRองคRความรู%ระดับพ้ืนฐาน เพ่ือใช%แก%ป�ญหา และพัฒนาในบริบทของโลกจริงได% 

  A (Advanced) = สามารถสร%างสรรคRหรือต̂อยอดองคRความรู%เดิมไปสู̂องคRความรู%ใหม̂ ผ̂านกระบวนการทำวิจัย 
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เอกสารแนบหมายเลข 2  

ตารางแสดงความสัมพันธKของผลลัพธKการเรียนรูPในระดับโมดูล (MLOs) /หรือ ผลลัพธKการเรียนรูPของผูPเรียนรายภาคการศึกษา (SLOs)                

กับรายวิชาในระดับขั้นของการพัฒนาผูPเรียน 

 

 ป�ท่ี 1 (ป�การศึกษา) 

รหัสและช่ือรายวิชา 
หน̀วยกิต  

(ทฤษฎ-ีปฏิบัต-ิศึกษา

ด(วยตนเอง) 

MLO1 MLO2 MLO3 

ชุดวิชาท่ี 1 ศาสตรGการสอนสำหรับครูมืออาชีพ 

วิชาชีพครู     

40850168 หลักสูตร ศาสตรRการสอนและเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัด       

การเรียนรู%   

Curriculum Pedagogy and Digital Technology 

Learning Management 

3(2-2-5) B - - 

40850268 จิตวิทยาและการบริหารจัดการช้ันเรียน 

Psychology and Classroom Management                                 

3(2-2-5) B - - 

40850368 การวัด ประเมินผล และประกันคุณภาพการศึกษา 

Measurement Evaluation and Quality Assurance in 

Education 

3(2-2-5) B - - 

40850468 ภาษาและการเปล่ียนแปลงบริบทของโลก  

Language and Global Context Change 

3(2-2-5) B - - 
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รหัสและช่ือรายวิชา 
หน̀วยกิต  

(ทฤษฎ-ีปฏิบัต-ิศึกษา

ด(วยตนเอง) 

MLO1 MLO2 MLO3 

วิชาฝ�กประสบการณGวิชาชีพ     

40851168 ประสบการณRวิชาชีพระหว̂างเรียน 1 

Professional Experience during Study I 

4(180) B - - 
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รหัสและช่ือรายวิชา 
หน̀วยกิต  

(ทฤษฎ-ีปฏิบัต-ิศึกษา

ด(วยตนเอง) 

MLO1 MLO2 MLO3 

ชุดวิชาท่ี 2 นวัตกรรมการเรียนรูLสำหรับครูมืออาชีพ 

วิชาท่ีเนLนสมรรถนะ (TPACK)     

40852168 นวัตกรรมการเรียนรู%เฉพาะศาสตรR      

Integrating Specific Learning Management   

3(2-2-5) - B/I - 

40852268 บูรณาการการจัดการเรียนรู%เฉพาะศาสตรR 1                         

Integrating Specific Learning Management I 

3(2-2-5) - B/I - 

วิชาฝ�กประสบการณGวิชาชีพ     

40851268 ประสบการณRวิชาชีพระหว̂างเรียน 2 

Professional Experience during Study II 

4(180) - B/I - 
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รหัสและช่ือรายวิชา 
หน̀วยกิต  

(ทฤษฎ-ีปฏิบัต-ิศึกษาด(วย

ตนเอง) 

MLO1 MLO2 MLO3 

ชุดวิชาท่ี 3 การพัฒนาสมรรถนะผูLเรียนโดยใชLการวิจัยเปcนฐาน 

วิชาท่ีเนLนสมรรถนะ (TPACK)     

40852368 การวิจัยเพ่ือพัฒนาสมรรถนะผู%เรียน 

Research to Develop learner Competence 

3(2-2-5) - - B/I 

40852468 บูรณาการการจัดการเรียนรู%เฉพาะศาสตรR 2                         

Integrating Specific Learning Management II 

3(2-2-5) - - B/I 

วิชาฝ�กประสบการณGวิชาชีพ     

40851368 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  

Teaching Practice in School  

3(135) - - B/I 
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หมายเหตุ: หลักสูตรกำหนดระดับผลลัพธRการเรียนรู% 3 ระดับ ดังน้ี  

 ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต 

  B (Beginner) = มีองคRความรู%พ้ืนฐานในสาขาวิชา............ จากการศึกษาในระดับปริญญาตรี แต̂ยังขาดองคRความรู%ท่ีลึกซ้ึง 

  I (Intermediate) = สามารถประยุกตRองคRความรู%ระดับพ้ืนฐาน เพ่ือใช%แก%ป�ญหา และพัฒนาในบริบทของโลกจริงได% 

 

 ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง 

  I (Intermediate) = สามารถประยุกตRองคRความรู%ระดับพ้ืนฐาน เพ่ือใช%แก%ป�ญหา และพัฒนาในบริบทของโลกจริงได% 

  A (Advanced) = สามารถสร%างสรรคRหรือต̂อยอดองคRความรู%เดิมไปสู̂องคRความรู%ใหม̂ ผ̂านกระบวนการทำวิจัย 
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เอกสารแนบหมายเลข  3 

ผลงานทางวิชาการของอาจารยKผูPรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยKประจำหลักสูตร 

 

(1) นางสาวกาญจนา นิลนวล* 

 ประสบการณGสอน 

 พ.ศ. 2566 - พ.ศ. 2567 คณะศึกษาศาสตรR วิทยาลัยพิชญบัณฑิต 

พ.ศ. 2567 - ป�จจุบัน คณะศึกษาศาสตรR มหาวิทยาลัยบูรพา  

งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 3  เร่ือง 

อัษฎาวุธ หงษRชาติ, กาญจนา นิลนวล, ชนาสร น่ิมนวล, และเหอ เหว̂ยหมิน. (2568). การส̂งเสริมผู%เรียนให% 

รู%เท̂าทันส่ือและสารสนเทศเพ่ือรับมือกับความเส่ียงของโลกดิจิทัล. วารสารศึกษาศาสตรI  

มหาวิทยาลัยบูรพา, 36(1), 1-14. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

สุกัญญา เทาศิริ, กาญจนา นิลนวล, วัฒนพร จตุรานนทR, และโสภี ชาญเชิงยุทธชัย. (2567). การศึกษา 

  สภาพป�ญหาและความต%องการในการจัดการเรียนรู%ภาษาอังกฤษ เพ่ือส̂งเสริมการรู%คำศัพทRวิชาการ  

  ระดับช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 4. วารสารศึกษาศาสตรI มหาวิทยาลัยบูรพา, 35(3), 114-125. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ชนิดา รักษาวงศR, กาญจนา นิลนวล, ยุภาวดี พรมเสถียร, นิทรา ช̂อสูงเนิน, สมชาย พาชอบ, และ 

วิไล พลพวก. (2566). การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู%ตามแนวคิดไฮสโคปร̂วมกับการเล̂านิทาน  

เพ่ือส̂งเสริมการคิดวิเคราะหRและความคิดสร%างสรรคRของเด็กปฐมวัย. วารสารเทคโนโลยีและส่ือสาร

การศึกษา คณะศึกษาศาสตรI, มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 6(19), 137-148. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

 

(2) นางปaยะทิพยG ประดุจพรม* 

 ประสบการณGสอน 

พ.ศ. 2549 - ป�จจุบัน คณะศึกษาศาสตรR มหาวิทยาลัยบูรพา  

 งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 18  เร่ือง 
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สุมนา อภิวัฒนRนวพล, พีร วงศRอุปราช, และป�ยะทิพยR ประดุจพรม. (2567). การพัฒนามาตรวัดภาวะหมดไฟ 

 ในการทำงานของครูในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการส̂งเสริมการศึกษา 

 เอกชน. วารสารสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏบ:านสมเด็จเจ:าพระยา, 9(1), 55-66. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

เบญจมาศ จันทรRมาลี, กนก พานทอง, และป�ยะทิพยR ประดุจพรม. (2567). การเพ่ิมทักษะการแก%ป�ญหาทาง

คณิตศาสตรRและความจำขณะคิดของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 3 ด%วยวิธีการเรียนรู%โดยใช%ป�ญหาเป[น

ฐานร̂วมกับการประยุกตRโมเดลแอบสแตรกโคต. วารสาร มจร เพชรบุรีปริทรรศนI, 7(1), 486-503. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

สิริลักษณR เกษรปทุมมานันทR, ป�ยะทิพยR ประดุจพรม, และกนก พานทอง. (2566). การพัฒนาเกณฑR 

การประเมินการจัดการท̂องเท่ียวเชิงอาหารด%วยเทคนิคเดลฟายแบบเรียลไทมR. Journal of  

Roi Kaensarn Academi, 8(6), 265-280. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

รัตนชัย เพ็ชรสมบัติ, กนก พานทอง, และป�ยะทิพยR ประดุจพรม. (2566). การพัฒนากรอบการประเมินศักยภาพ

การจัดการดูแลผู%สูงอายุของ องคRกรปกครองส̂วนท%องถ่ินในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก. Journal 

of Roi Kaensarn Academi, 8(3), 124-140. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

สัมปตี สงวนพวก, ป�ยะทิพยR ประดุจพรม, และกนก พานทอง. (2566). การพัฒนาระบบการจัดการโลจิสติกสR

ด%วยสารสนเทศภูมิศาสตรRทางการท̂องเท่ียวแบบวิถีกิน วิถีถ่ินในจังหวัดชลบุรี, Journal of Roi 

Kaensarn Academi, 8(1), 1-13. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ทิพยRวรรณ จุลิรัชนีกร, ปริญญา เรืองทิพยR, พัชรินทรR จุริรานุกูล, และป�ยะทิพยR ประดุจพรม. (2565).   

การพัฒนารูปแบบการท̂องเท่ียวเชิงสร%างสรรคR: จังหวัดเพชรบุรี. วารสารสวนสุนันทาวิชาการและวิจัย, 

16(2), 16-32. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 
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สุรชัย รักสมบัติ, ป�ยะทิพยR ประดุจพรม, และกนก พานทอง. (2565). การพัฒนาระบบสร%างข%อสอบอัตโนมัติ

สำหรับจัดคลังข%อสอบจำแนกตามเน้ือหาและระดับความยาก: การประยุกตRแนวคิดวิศวกรรม 

การประเมิน. วารสารการวัดผลการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 28(1), 311-330. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

อาภากร เปร้ียวน่ิม, ป�ยะทิพยR ประดุจพรม, และพูลพงศR สุขสว̂าง. (2565). การพัฒนาวิธีการประมาณค̂าความ

เท่ียงของสัมประสิทธ์ิแอลฟาแบ̂งช้ันแบบใหม̂ สำหรับมาตรวัดแบบพหุมิติ. วารสารศึกษาศาสตรI 

มหาวิทยาลัยนเรศวร, 24(2), 316-331.  

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

อมรา ผดุงทรัพยR, ป�ยะทิพยR ประดุจพรม, และกนก พานทอง. (2564). การพัฒนามาตรวัดทักษะการคิด 

 เชิงบวกสำหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก. วารสารสถาบันวิจัยและ

พัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏบ:านสมเด็จเจ:าพระยา, 6(2), 210-224. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 

กนก พานทอง, ภัทราวดี มากมี, ปริญญา เรืองทิพยR, ประวิทยR ทองไชย, และป�ยะทิพยR ประดุจพรม. (2564). 

การสร%างเกณฑRปกติวิสัยของทักษะทางป�ญญาอย̂างมีวิจารณญาณสำหรับนักศึกษาอาชีวศึกษา. 

วารสารสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏบ:านสมเด็จเจ:าพระยา, 6(2), 123-133. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 

รัตนชัย เพ็ชรสมบัติ, กนก พานทอง, และป�ยะทิพยR ประดุจพรม. (2564). การพัฒนาชุดของหลักการ เกณฑR 

ตัวบ̂งช้ี และตัวตรวจสอบศักยภาพการจัดการดูแลผู%สูงอายุขององคRกรปกครองส̂วนท%องถ่ินในเขต

พัฒนาพิเศษภาคตะวันออก. วารสารสังคมศาสตรIเพ่ือการพัฒนาท:องถ่ิน มหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม, 5(4), 141-147. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 

อารียR หาญสมศักด์ิกุล, ป�ยะทิพยR ประดุจพรม, และพีร วงศRอุปราช. (2564). การเพ่ิมความจำขณะคิดสำหรับ

เด็กปฐมวัยท่ีเส่ียงต̂อภาวะความบกพร̂องทางคณิตศาสตรRด%วยโปรแกรมส̂งเสริมพัฒนาการทางตัวเลข

ร̂วมกับป�ญญาสามนกาย. วารสารมหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี, 15(2), 50-65. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 

ภาสกรณR วัฒนพฤกษR, ดวงรัตนR เหลืองอ̂อน, ป�ยะทิพยR ประดุจพรม, และกนก พานทอง. (2564). กระบวนการมี

ส̂วนร̂วมในการลดป�ญหาความเหล่ือมล้ำ และความยากจนภายใต%นโยบายร%านสวัสดิการแห̂งรัฐ. 

วารสารสังคมศาสตรIเพ่ือการพัฒนาท:องถ่ิน มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม, 5(3), 25-33. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 
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สร%อยสุดา อ่ิมอรุณรักษR, ป�ยะทิพยR ประดุจพรม, และปริญญา เรืองทิพยR. (2564). การพัฒนามาตรวัดความสุข

ในการทำงานของวัยทำงานด%วยการประยุกตRโมเดลการตอบสนองข%อสอบ: การทดสอบแบบ 

ปรับเหมาะด%วยคอมพิวเตอรR. วารสารวิชาการสถาบันเทคโนโลยีแห.งสุวรรณภูมิ (สาขามนุษยศาสตรI 

 และสังคมศาสตรI), 7(2), 157-175. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 

ภาสกรณR วัฒนพฤกษR, ป�ยะทิพยR ประดุจพรม, และกนก พานทอง. (2564). การวิจัยเดลฟายเพ่ือหาหลักการ 

เกณฑR และตัวบ̂งช้ีประสิทธิภาพทางการตลาดของร%านสวัสดิการแห̂งรัฐ. วารสารสังคมศาสตรIเพ่ือ 

 การพัฒนาท:องถ่ิน มหาวิทยาลัยราชภัฎมหาสารคาม, 5(2), 133-141. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 

ป�ยะทิพยR ประดุจพรม, กนก พานทอง, และรุ̂งฟ�า กิติญาณุสันตR. (2564). การพัฒนาเกณฑRปกติวิสัยของมาตรวัด

ความเจริญงอกงามสำหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย. วารสารสถาบันวิจัยและพัฒนา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ:านสมเด็จเจ:าพระยา, 6(1), 147-158. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 

สุจิตรา ตรีรัตนนุกูล, ป�ยะทิพยR ประดุจพรม, กนก พานทอง, และรุ̂งฟ�า กิติญาณุสันตR. (2564). การพัฒนา 

มาตรวัดทักษะชีวิตของนักเรียนอาชีวศึกษา จังหวัดฉะเชิงเทรา. วารสารการวิจัย “กาสะลองคำ”

มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงราย, 15(1), 1-10. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 

วิทวัส เพ็ญภู̂, ทิวาวรรณ ศรีสวัสด์ิ, ป�ยะทิพยR ประดุจพรม, และพีร วงศRอุปราช. (2564). การพัฒนา

แบบสอบถามทักษะการกำกับอารมณRสำหรับนิสิตระดับปริญญาตรี. วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัย

อีสเทิรIนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรIและมนุษศาสตรI, 11(1), 182-193.  

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 

 

(3) นางอาพันธGชนิต เจนจิต*                     

 ประสบการณGสอน 

  พ.ศ. 2532 - พ.ศ. 2541 โรงเรียนสาธิต“พิบูลบำเพ็ญ” มหาวิทยาลัยบูรพา 

 พ.ศ. 2541 - ป�จจุบัน คณะศึกษาศาสตรR มหาวิทยาลัยบูรพา  

งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 10 เร่ือง 

พีระพล โสพิศวัฒนวงศR, ผลาดร สุวรรณโพธ์ิ, และอาพันธRชนิต เจนจิต. (2568). ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู% 

ตามแนวทฤษฎีการสร%างความรู%ร̂วมกับแนวคิด DAPIC ท่ีมีต̂อความสามารถในการแก%ป�ญหาและ 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตรR เร่ือง หลักการนับเบ้ืองต%น ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 6.  

วารสารมหาจุฬาคชสาร, 16(1), 26-39. 
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(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ณฐิฎา สยมภาค, อาพันธRชนิต เจนจิต และคงรัฐ นวลแปง. (2567). ผลการจัดการเรียนรู%ตามรูปแบบการ 

ปฏิบัติ 5 ข้ันของสไตนRและคณะ ท่ีมีต̂อมโนทัศนRทางคณิตศาสตรRและความสามารถในการส่ือสารทาง

คณิตศาสตรRของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 3. วารสารมหาจุฬาวิชาการ, 11(3), 333–349. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ธนาดุล สุทธิรัตนR, อาพันธRชนิต เจนจิต, เวชฤทธ์ิ อังกนะภัทรขจร, และพาวา พงษRพันธR. (2024).  

ผลการจัดการเรียนรู%โดยใช%ป�ญหาเป[นฐานร̂วมกับเทคนิค KWDL ท่ีมีต̂อมโนทัศนRและความสามารถ 

ในการแก%ป�ญหาทางคณิตศาสตรRของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 6. วารสาร e-Journal of  

Education Studies, Burapha University, 6(2), 78-91. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

นริศ บัวขาว, คงรัฐ นวลแปง, และอาพันธRชนิต เจนจิต. (2565). ผลการจัดการเรียนรู%โดยใช%รูปแบบ 4Ex2 

ร̂วมกับการใช%คำถามระดับสูง ท่ีมีต̂อมโนทัศนRทางคณิตศาสตรRและความสามารถในการให%เหตุผลทาง

คณิตศาสตรR ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 2. วารสารศึกษาศาสตรI มหาวิทยาลัยนเรศวร,  

24(1), 153–165.  

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ณัฐริยา เอิบอ่ิม, พรรณทิพา ตันตินัย, และอาพันธRชนิต เจนจิต. (2565). ผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรู%โดย 

 วิธี IMPROVE ร̂วมกับกระบวนการแก%ป�ญหาของโพลยา ท่ีมีต̂อความสามารถในการแก%ป�ญหาและ 

 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตรR เร่ืองหลักการนับเบ้ืองต%น ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 4.  

 โรงเรียนกบินทรRวิทยา จังหวัดปราจีนบุรี. วารสารบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย, 15(2),  

 42–56.  

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน)  

ณัฐทยา เมตตา, อาพันธRชนิต เจนจิต, และคงรัฐ นวลแปง. (2564). ผลการจัดการเรียนรู%แบบการสอนแนะให%รู%

คิดร̂วมกับเทคนิคระดมสมอง ท่ีมีต̂อความสามารถในการแก%ป�ญหาทางคณิตศาสตรRและความคิด

สร%างสรรคRทางคณิตศาสตรRของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 5. วารสารสักทอง : วารสาร

มนุษยศาสตรIและสังคมศาสตรI, 27(2), 124–137. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 1) 
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ป�ฐวิกรณR โสดา, อาพันธRชนิต เจนจิต, และคมสัน ตรีไพบูลยR. (2564). ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู%ตามแนว

ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสตRร̂วมกับกระบวนการแก%ป�ญหาของโพลยา ท่ีมีต̂อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและ 

ความสามารถในการแก%ป�ญหาทางคณิตศาสตรR ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 1. วารสาร

ศึกษาศาสตรI มมร, 9(1), 107–123. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 

สุภาพร พละสูร, เวชฤทธ์ิ อังกนะภัทรขจร, และอาพันธRชนิต เจนจิต. (2564). ผลของการจัดกิจกรรมการ 

เรียนรู%คณิตศาสตรRโดยใช%โมเดลเฟสเมท็อดคอมบิเนชันร̂วมกับคำถามระดับสูง ท่ีมีต̂อความสามารถใน 

การส่ือสารและความสามารถในการให%เหตุผลทางคณิตศาสตรRของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 2.  

วารสารสักทอง: วารสารมนุษยศาสตรIและสังคมศาสตรI, 27(2), 138–151. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 1) 

ภิรพุทธ์ิ สว̂างสุข, ขณิชถา พรหมเหลือง, และอาพันธRชนิต เจนจิต. (2564). ผลการจัดการเรียนรู%แบบร̂วมมือ 

โดยเทคนิคกลุ̂มแข̂งขัน (TGT) ร̂วมกับการใช%ป�ญหาปลายเป�ด เร่ือง อัตราส̂วน สัดส̂วนและร%อยละ   

ท่ีมีต̂อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตรRและความสามารถในการแก%ป�ญหาทางคณิตศาสตรRของ 

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 1. วารสารวิชาการสถาบันวิทยาการจัดการแห.งแปซิฟ�ค สาขา

มนุษยศาสตรIและสังคมศาสตรI, 7(3), 291–304. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 

เบญจลักษณR อ̂อนศรี, สิราวรรณ จรัสรวีวัฒนR, และอาพันธRชนิต เจนจิต. (2564). ผลการจัดการเรียนรู% 

คณิตศาสตรRแบบร̂วมมือโดยเทคนิค STAD ร̂วมกับกระบวนการแก%ป�ญหาของโพลยา ของนักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาป�ท่ี 4. วารสารมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชิวทยาลัย วิทยาเขตร:อยเอ็ด, 10(1),262–277. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 

 

(4) นางสาวศศินันทG ศิริธาดากุลพัฒนG 

 ประสบการณGสอน 

 พ.ศ. 2550 - ป�จจุบัน คณะศึกษาศาสตรR มหาวิทยาลัยบูรพา  

งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 16 เร่ือง 

ละอองดาว เข่ือนเพชร, ศศินันทR ศิริธาดากุลพัฒนR, และวรากร ทรัพยRวิระปกรณR. (2567). ผลของโปรแกรม

การฝ�กสติต̂อความแม̂นยำในการพัตตRกอลRฟของนักกอลRฟเยาวชน.วารสารวิชาการมหาวิทยาลัย        

การกีฬาแห̂งชาติ. 16(2). 79-91. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 
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นภัสชล คำมี, จุฑามาศ แหนจอน, และศศินันทR ศิริธาดากุลพัฒนR. (2567). การใช%โปรแกรมภาษาประสาท

สัมผัส เพ่ือพัฒนาหน%าท่ีบริหารจัดการของสมองในเด็กปฐมวัย. วารสารพยาบาลทหารบก. 25(1),  

319-327.  

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ภุงชงคR  พุแค, ศศินันทR ศิริธาดากุลพัฒนR, และวรากร ทรัพยRวิระปกรณR. (2567). ผลของโปรแกรมสมอง จิตใจ

และการเรียนรู%ร̂วมกับการออกกำลังกายแบบซุมบ%าต̂อหน%าท่ีบริหารจัดการของสมองในนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาป�ท่ี 4. วารสารพยาบาลทหารบก, 25(1), 220-229. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ณิชารียR  สิมันตาสมิทธR, วรากร ทรัพยRวิระปกรณR, และศศินันทR ศิริธาดากุลพัฒนR. (2566). การพัฒนากิจกรรม 

12 BML เพ่ือเสริมสร%างความจำใช%งานในวิชาภาษาอังกฤษสำหรับเด็กปฐมวัย. วารสารวิจัยทางการ

ศึกษาคณะศึกษาศาสตรI มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 18(2), 183-196.  

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

พลธาวิน วัชรทรธำรง, ศศินันทR ศิริธาดากุลพัฒนR, และนิรชา จุมพล. (2566). การพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรมเพ่ือ

เสริมสร%างภาวะผู%นำนักเรียน ระดับมัธยมศึกษาตอนต%นของโรงเรียนบ%านสวนอุดมวิทยา จังหวัดชลบุรี. 

วารสารมหาวิทยาลัยราชภัฏร:อยเอ็ด, 17(1), 221-238. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

อารีรัตนR  งามประยูร, ศศินันทR ศิริธาดากุลพัฒนR, และวรากร ทรัพยRวิระปกรณR. (2566). การพัฒนาโปรแกรม 

 เสริมสร%างความต้ังใจจดจ̂อร̂วมกับกีฬาเปตองในนักเรียนประถมศึกษาท่ีมีภาวะเส่ียงสมาธิส้ัน. วารสารวิจัย 

 และพัฒนาการศึกษาพิเศษ, 12(1), 47-60.   

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ศิวพร ทองล%น, ศศินันทR ศิริธาดากุลพัฒนR, และจุฑามาศ แหนจอน. (2565). ผลของโปรแกรมฝ�กสติร̂วมกับ

บอรRดเกมเพ่ือพัฒนาหน%าท่ีบริหารจัดการของสมองและลดภาวะสมาธิส้ันในเด็กสมาธิส้ัน.วารสารวิจัย

และพัฒนาการศึกษาพิเศษ. 11(2), 51-64.  

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 
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พลธาวิน วัชรทรธำรง และศศินันทR ศิริธาดากุลพัฒนR. (2565). ภาวะผู%นำดิจิทัลของผู%บริหารสถานศึกษาท่ีส̂งผล

ต̂อการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษากลุ̂มโรงเรียนบางละมุง 1 สำนักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาชลบุรีเขต ๓. วารสารครุศาสตรIสาร, 16(2), 218-230.    

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

พลธาวิน วัชรทรธำรง และศศินันทR ศิริธาดากุลพัฒนR. (2565). การบริหารจัดการเรียนรวมโดยโครงสร%างซีท 

(SEAT Framework) ของโรงเรียนบ%านสวนอุดมวิทยา จังหวัดชลบุรีด%วยรูปแบบ BANSUAN @ 

CHON 1 Model. วารสารสังคมศาสตรIเพ่ือการพัฒนาท:องถ่ิน มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม, 

6(1), 45-52.  

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

พลธาวิน วัชรทรธำรง, ศศินันทR ศิริธาดากุลพัฒนR, และกนกวรรณ ทองชาวกรุง. (2565). การศึกษาภาวะผู%นำ

เชิงสร%างสรรคRของผู%บริหารสถานศึกษาโรงเรียนเรียนรวมสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาชลบุรี เขต 3. วารสารครุศาสตรIสาร, 16(1), 188-200. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

พลธาวิน วัชรทรธำรง และศศินันทR ศิริธาดากุลพัฒนR. (2564). ความเป[นผู%บริหารมืออาชีพของผู%บริหารสถานศึกษา 

 สหวิทยาเขตเมืองชลบุรี 2 จังหวัดชลบุรี ในบริบทการจัดการศึกษาเพ่ือรองรับเขตพัฒนาพิเศษ ภาค 

 ตะวันออก (EEC). วารสารครุศาสตรIสาร, 15(2), 201-211.  

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 

พลธาวิน วัชรทรธำรง และศศินันทR ศิริธาดากุลพัฒนR. (2564). ความเป[นผู%บริหารมืออาชีพของผู%บริหาร

สถานศึกษา สหวิทยาเขตเมืองชลบุรี 2 จังหวัดชลบุรี ในบริบทการจัดการศึกษาเพ่ือรองรับเขตพัฒนา

พิเศษ ภาคตะวันออก (EEC). วารสารครุศาสตรIสาร, 15(2), 40-50. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 

พลธาวิน วัชรทรธำรง และศศินันทR ศิริธาดากุลพัฒนR. (2564). การศึกษาสมรรถนะในการการบริหาร 

จัดการช้ันเรียนของครูโรงเรียนบ%านสวนอุดมวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

ประถมศึกษาชลบุรี เขต1. วารสารวิชาการ วิจัยและนวัตกรรม มสธ มนุษยศาสตรRและ 

สังคมศาสตรR, 1(2), 72-79. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 

พลธาวิน วัชรทรธำรง และศศินันทR ศิริธาดากุลพัฒนR. (2564). การประเมินการบริหารจัดการท่ีดีของ 

โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล, สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 1    
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ของครูโรงเรียนบ%านสวนอุดมวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี  

เขต 1. วารสารมนุษยศาสตรIและสังคมศาสตรI มมร.วิทยาเขตอีสาน, 1(2), 72-79. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 

เกรียงไกร วิลามาศ, จุฑามาศ แหนจอน, และศศินันทR ศิริธาดากุลพัฒนR. (2564). การพัฒนาโปรแกรม 

เสริมสร%างหน%าท่ีบริหารจัดการของสมองโดยโปรแกรมภาษาประสาทสัมผัสสำหรับนักเรียน 

ช้ันมัธยมศึกษาตอนต%นท่ีเสพติดอินเทอรRเน็ต. วารสารพยาบาลทหารบก, 22(3), 237-246. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 

ชัชชญา นุสนทรา, จุฑามาศ แหนจอน, และศศินันทR ศิริธาดากุลพัฒนR. (2564). การพัฒนาโปรแกรม 

การยืดหยุ̂นทางการรู%คิดด%วยทฤษฎีการยอมรับและพันธะสัญญาในนักเรียนช้ันประถมศึกษา.  

วารสารพยาบาลทหารบก, 22(2), 278-285. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 

 

 (5) นางสาวสิราวรรณ จรัสรวีวัฒนG   

 ประสบการณGสอน 

  พ.ศ. 2542 - พ.ศ. 2549 โรงเรียนดาราสมุทร ศรีราชา 

 พ.ศ. 2554 - ป�จจุบัน คณะศึกษาศาสตรR มหาวิทยาลัยบูรพา  

งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 14 เร่ือง 

กฤตยา ทิพยRศรี, รุ̂งฟ�า กิติญาณุสันตR, และสิราวรรณ จรัสรวีวัฒนR. (2567). การจัดการเรียนรู%เชิงรุกร̂วมกับ 

กูเกิลคลาสรูม ท่ีมีต̂อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในรายวิชาภาษาอังกฤษและทักษะการเรียนรู%ใน 

ศตวรรษท่ี 21 ของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ช้ันป�ท่ี 1. Interdisciplinary  

Academic and Research Journal, 4(6), 437-452. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

พัชราวรรณ สุวรรณ, รุ̂งฟ�า กิติญาณุสันตR, และสิราวรรณ จรัสรวีวัฒนR. (2567). ผลการพัฒนาความสามารถใน 

การอ̂านภาษาอังกฤษเพ่ือความเข%าใจ และการคิดวิเคราะหRของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 5 ด%วย

วิธีการจัดการเรียนรู%แบบ SQ4R ร̂วมกับเทคนิคแผนผังความคิด. วารสารศึกษาศาสตรI มหาวิทยาลัย

บูรพา, 35(2), 62-77. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ธนันชนก นิชเป�ºยม, รุ̂งฟ�า กิติญาณุสันตR, และสิราวรรณ จรัสรวีวัฒนR. (2567). การจัดการเรียนรู%เพ่ือพัฒนา 

ทักษะการอ̂านจับใจความภาษาไทยของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 1 ตามแนวคิดทฤษฎี 
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คอนสตรัคติวิสตRร̂วมกับเทคนิคอุปมา/เปรียบเทียบ. e-Journalof Education Studies, Burapha 

University, 6(2), 47-61. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ณภัทร นรชาญ, สิราวรรณ จรัสรวีวัฒนR, และเด̂นชัย ปราบจันดี .(2566). ผลการสอนภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

(CLT)และการออกเสียงภาษาอังกฤษแบบ Lingua Franca Core ท่ีมีต5อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา

ภาษาอังกฤษและทักษะการออกเสียงภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 3.  

e-Journal of Education Studies, Burapha University, 5(2), 16-30.  

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

มานิตา วอนเมือง, สิราวรรณ จรัสรวีวัฒนR, และภัทรมนัส ศรีตระกูล. (2566) .ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู%ตาม

แนวการสอนภาษาเพ่ือการส่ือสารร̂วมกับการสอนโดยใช%เกม วิชาภาษาจีน ของนักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาป�ท่ี 3. วารสารสังคมศาสตรIป�ญญาพัฒนI, 5(3), 69-80. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

พรพิสาขR จุนขุนทด, รุ̂งฟ�า กิติญาณุสันตR, และสิราวรรณ จรัสรวีวัฒนR. (2566). ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู%

ตามแนวการสอนภาษาเพ่ือการส่ือสารร̂วมกับแนวคิดห%องเรียนกลับด%าน และกิจกรรมบทบาทสมมติท่ี

มีต̂อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป� 

ท่ี 4. วารสารศึกษาศาสตรI มหาวิทยาลัยนเรศวร, 25(4), 211-221.  

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ศุภกร ถาวรกาย, ดุสิต ขาวเหลือง, และสิราวรรณ จรัสรวีวัฒนR. (2566). ผลการใช%รูปแบบการสอนทักษะ

ปฏิบัติของแฮรRโรวRรายวิชางานฝ�กฝ�มือของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ. วารสาร 

ครุศาสตรIปริทรรศนI คณะครุศาสตรI มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 10(1), 122-134. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

กิตติพงษR แสนรัก, สิราวรรณ จรัสรวีวัฒนR, ภาสกร ภักด์ิศรีแพง, และวทัญ»ู นาวิเศษ. (2565).  

ผลการจัดการเรียนรู%แบบร̂วมมือเทคนิค STAD ร̂วมกับห%องเรียนกลับด%านท่ีมีต̂อผลสัมฤทธ์ิทาง 

การเรียนและการรู%เร่ืองภูมิิศาสตรRของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 1. HRD Journal, 13(2), 56-69.   

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 
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จุฑามาส ทัศนา, สิราวรรณ จรัสรวีวัฒนR, และปานเพชร ร̂มไทร. (2565). ผลการจัดการเรียนรู%แบบร̂วมมือ 

 เทคนิคการเรียนร̂วมกันร̂วมกับผังกราฟ�ก วิชาสังคมศึกษา ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 3. วารสาร

สังคมศาสตรIป�ญญาพัฒนI, 4(4), 211-224. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

รัชวรรณ สุดประเสริฐ, ระพีพัฒนR เดือนเพ็ญศรี, และสิราวรรณ จรัสรวีวัฒนR. (2565). ผลการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู%โดยใช%ผังกราฟ�ก วิชาสุขศึกษา ท่ีมีต̂อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทักษะการคิดวิเคราะหR

ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 1 โรงเรียนเทศบาลบ%านศรีมหาราชา จังหวัดชลบุรี. วารสารสุขศึกษา 

พลศึกษา และสันทนาการ, 48(1), 166-176. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

โกศล เกตุกัน, ระพีพัฒนR เดือนเพ็ญศรี, และสิราวรรณ จรัสรวีวัฒนR. (2565). ผลการเรียนพลศึกษาของ

นักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 5 โดยประยุกตRใช%รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีสR. วารสาร

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร:อยเอ็ด, 11(1), 423-435. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

นิชาภัทร อมรพันธุR, ดุสิต ขาวเหลือง, และสิราวรรณ จรัสรวีวัฒนR. (2564). ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู% 

โดยใช%บทเรียนคอมพิวเตอรRช̂วยสอนร̂วมกับกูเก้ิลคลาสรูม เร่ือง การออกแบบส่ือประชาสัมพันธR 

รูปแบบอินโฟกราฟ�ก สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 2 ตามทฤษฎีการเรียนรู%ของกานเย̂.  

วารสารครุศาสตรIปริทรรศนI คณะครุศาสตรI มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 8(3),  

99-111. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 

เบญจลักษณR อ̂อนศรี, สิราวรรณ จรัสรวีวัฒนR, และอาพันธRชนิต เจนจิต. (2564). ผลการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู%คณิตศาสตรRแบบร̂วมมือโดยใช%เทคนิค STAD ร̂วมกับกระบวนการแก%ป�ญหาของ 

โพลยา ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 4. วารสารมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขต 

ร:อยเอ็ด, 10(1), 262-277. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 

ทิพวรรณR สลีอ̂อน, ระพีพัฒนR เดือนเพ็ญศรี, และสิราวรรณ จรัสรวีวัฒนR. (2564). ผลการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู%แบบร̂วมมือด%วยเทคนิคจ๊ิกซอวR 2 วิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ของนักเรียน 

ช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 6. HRD JOURNAL, 12(1), 42-55. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 
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(6) นายดุสิต ขาวเหลือง 

 ประสบการณGสอน 

 ป� พ.ศ. 2536 - ป�จจุบัน คณะศึกษาศาสตรR มหาวิทยาลัยบูรพา 

งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 6 เร่ือง 

วสันตR ว̂องวิกาล, ศุภกร อ%นศิริ, ณัฐที ป�ºนทอง, และดุสิต ขาวเหลือง. (2567). การศึกษาการมีส̂วนร̂วมใน 

 ระบบการยกระดับทักษะของพนักงานโรงแยกก½าซธรรมชาติในจังหวัดระยอง. วารสารวิจัยทาง

 จิตวิทยา การศึกษาและสังคมศาสตรR, 20(1), 1-15. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ภวัต อมรเวชกิจ, ดุสิต ขาวเหลือง, และสิราวรรณ จรัสวีวัฒนR. (2565). ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู% 

 โดยใช%ส่ือความเป[นจริงเสริม (AR) เร่ือง เทคโนโลยีในชีวิตประจำวันของนักเรียนช้ัน 

มัธยมศึกษาป�ท่ี 1. วารสารครุศาสตรIปริทรรศนI คณะครุศาสตรI มหาวิทยาลัย 

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 9(3), 201-213. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ดุสิต ขาวเหลือง, มานพ แจ̂มกระจ̂าง, และแดน ทองอินทรR. (2565). การศึกษาป�ญหาและความต%องการ 

 จำเป[นในการฝ�กอบรมของครูฝ�กในสถานประกอบการในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก. 

 วารสารการศึกษาและการพัฒนาสังคม, 18(1), 28-42. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

นิชาภัทร อมรพันธุR, ดุสิต ขาวเหลือง, และสิราวรรณ จรัสรวีวัฒนR. (2564). ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู% 

โดยใช%บทเรียนคอมพิวเตอรRช̂วยสอนร̂วมกับกูเก้ิลคลาสรูม เร่ือง การออกแบบส่ือประชาสัมพันธR 

รูปแบบอินโฟกราฟ�ก สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 2 ตามทฤษฎีการเรียนรู%ของกานเย̂. วารสาร 

ครุศาสตรIปริทรรศนI คณะครุศาสตรI มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 8(3), 99-111. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 

ดุสิต ขาวเหลือง และแดน ทองอินทรR. (2564). การประเมินหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชา 

เทคโนโลยี อุตสาหกรรมศึกษา คณะศึกษาศาสตรR มหาวิทยาลัยบูรพา. HRD Journal, 12(1),  

27-41. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 
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ฤกษRชัย ศรีสมบัติ, พงศRเทพ จิระโร, และดุสิต ขาวเหลือง (2564) การพัฒนาระบบการประเมิน 

อภิมานการประเมินชุมชนการเรียนรู%ทางวิชาชีพของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา. 

วารสารพัฒนาเทคนิคศึกษา, 33(118), 28–39. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 

 

(7) นายเกรียงศักด์ิ บุญญา 

 ประสบการณGสอน 

 พ.ศ. 2551 - ป�จจุบัน คณะศึกษาศาสตรR มหาวิทยาลัยบูรพา 

งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 4 เร่ือง 

อัมพิกา สมจิตตR, ธนาวุฒิ ลาตวงษR, และเกรียงศักด์ิ บุญญา. (2566). การพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู% เร่ือง 

ทักษะการจัดกระทำและส่ือความหมายข%อมูล โดยใช%การเรียนแบบร̂วมมือเทคนิค STAD สำหรับ

นักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 5. วารสารครุศาสตรIปริทรรศนI คณะครุศาสตรI มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง

กรณราชวิทยาลัย, 10(1), 204-216. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

เกรียงศักด์ิ บุญญา. (2566). การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิการเรียนวิชาเคร่ืองทำความเย็นและปรับอากาศของนิสิต 

สาขาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมศึกษา คณะศึกษาศาสตรR มหาวิทยาลัยบูรพา. วารสารการศึกษาและการ

พัฒนาสังคม, 18(2), 23-36. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

เกรียงศักด์ิ บุญญา. (2565). ความต%องการของผู%บริหารสถานประกอบการท่ีมีต̂อคุณลักษณะของผู%สำเร็จ

การศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงประเภทอุตสาหกรรมในเขตนิคมอุตสาหกรรม 

 อมตะนคร ชลบุรี,วารสารการศึกษาและการพัฒนาสังคม, 18(1), 60-74. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

Kriengsak Boonya. (2024). Training Course Construction on Professional Learning Community 

(PLC) for Vacation Teachers in the Eastern Region. Educational Management and 

Innovation Journal, 7(1), 94-108. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 
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(8) นายเมธี ธรรมวัฒนา 

 ประสบการณGสอน 

 พ.ศ. 2551 - ป�จจุบัน คณะศึกษาศาสตรR มหาวิทยาลัยบูรพา 

 งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 6 เร่ือง 

เมธี  ธรรมวัฒนา. (2567). การวิเคราะหRอภิมานงานวิจัยบอรRดเกมเพ่ือการศึกษา. วารสาร e-Journal of  

 Education Studies, Burapha University. 6(3), 96-109. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ฐิตภัสรR จรัสแสงวีรชัย, เชษฐR ศิริสวัสด์ิ, และเมธี ธรรมวัฒนา. (2566). การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ̂ม

สาระการเรียนรู%วิทยาศาสตรR เร่ือง ระบบสุริยะ ด%วยชุดกิจกรรมการเรียนรู%เชิงรุก สำหรับ 

 นักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 4. วารสารครุศาสตรIปริทรรศนI คณะครุศาสตรI มหาวิทยาลัย 

 มหาจุฬาลงกรณIราชวิทยาลัย, 10(1), 44-57. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

พฤภูษิต สุวรรณวงศR, นพมณี เช้ือวัชรินทรR, และเมธี ธรรมวัฒนา. (2566). ผลการใช%ชุดกิจกรรมการเรียนรู% 

รูปแบบวัฏจักรการเรียนรู% 5 ข้ัน (5E) ในรายวิชาเพ่ิมเติม กลุ̂มสาระวิทยาศาสตรR เร่ือง พืชในท%องถ่ิน 

สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 5. วารสารครุศาสตรIปริทรรศนI คณะครุศาสตรI มหาวิทยาลัย 

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 10(1), 160-174. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

พักตรRจิรา ปรารมภR, เชษฐR ศิริสวัสด์ิ, และเมธี ธรรมวัฒนา. (2565). การพัฒนาหลักสูตรฝ�กอบรม เพ่ือพัฒ 

 สมรรถนะการใช%เทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 สำหรับครูวิทยาศาสตรRและ 

 เทคโนโลยี. วารสารครุศาสตรIปริทรรศนI คณะครุศาสตรI มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,  

 9(2), 301-313.   

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ศักรินทรR ยอดมณียR, กิตติมา พันธRพฤกษา, และเมธี ธรรมวัฒนา. (2565). ผลการจัดการเรียนรู%เชิงรุกร̂วมกับ

การเรียนรู%แบบโครงงานท่ีมีต̂อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความสามารถในการแก%ป�ญหา เร่ือง  

 การออกแบบและเทคโนโลยี สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 2. วารสารครุศาสตรIปริทรรศนI  

 คณะครุศาสตรI มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 9(2), 134-185.  
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(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น  

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

โศจิรัตนR เอ่ียมสกุล, เชษฐR ศิริสวัสด์ิ, สุวิชัย โกศัยยะวัฒนR, และเมธี ธรรมวัฒนา. (2564). การรู%เท̂าทันส่ือของ 

 ครูวิทยาศาสตรRและแนวทางการนำไปใช%พัฒนานักเรียนระดับประถมศึกษา จังหวัดชลบุรี.  

 วารสารมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร:อยเอ็ด, 10(1), 19-33. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 

 

(9) นางวทัญ�ู นาวิเศษ                              

 ประสบการณGสอน 

 พ.ศ. 2565 - ป�จจุบัน คณะศึกษาศาสตรR มหาวิทยาลัยบูรพา 

 งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 4  เร่ือง 

สฎายุ ธีระวณิชตระกูล, เชษฐR ศิริสวัสด์ิ, ภัทรมนัส ศรีตระกูล, และวทัญ»ู นาวิเศษ. (2567).  

ข%อเสนอทางกฎหมายต̂อการปรับปรุงกระบวนการดำเนินการทางจรรยาบรรณวิชาชีพทางการศึกษา

ของคุรุสภา. วารสารนิติศาสตรI มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรI, 53(4) , 1204-1243. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

วทัญ»ู นาวิเศษ และเปรมยุดา เดชบุญ. (2567). ทิศทางการวิจัยด%านการเรียนการสอนแบบ Active  

Learning ในประเทศไทย Directions for Active Learning research in Thailand. วารสาร

ครุทรรศนI, 4(3), 55-64. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

วทัญ»ู นาวิเศษ. (2565). ศึกษาสภาพการส̂งเสริมและสนับสนุนทุนวิจัย ประเภททุนวิจัยสำหรับ 

  อาจารยR จากคณะศึกษาศาสตรR มหาวิทยาลัยบูรพา. วารสาร ปขมท, 11(3), 167-174. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

กิตติพงษR แสนรัก, สิราวรรณ จรัสรวีวัฒนR, ภาสกร ภักด์ิศรีแพง, และวทัญ»ู นาวิเศษ. (2565).  

ผลการจัดการเรียนรู%แบบร̂วมมือเทคนิค STAD ร̂วมกับห%องเรียนกลับด%านท่ีมีต̂อผลสัมฤทธ์ิทาง 

การเรียนและการรู%เร่ืองภูมิิศาสตรRของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 1. HRD Journal, 13(2), 56-69.   

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 
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(10) นายปานเพชร ร̀มไทร 

 ประสบการณGสอน 

 พ.ศ. 2546 - ป�จจุบัน คณะศึกษาศาสตรR มหาวิทยาลัยบูรพา 

 งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 6  เร่ือง 

ณัฐกริษฐา โกพิมาย, ปริญญา ทองสอน, สมศิริ สิงหRลพ, และปานเพชร ร̂มไทร. (2567). การพัฒนารูปแบบ

การสอนเพ่ือพัฒนาความสามารถในการอ̂านภาษาอังกฤษสําหรับนิสิตระดับปริญญาตรี. วารสาร 

วไลยอลงกรณIปริทัศนI, 14(3), 30-43. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ณิชา โสภณ, ปริญญา ทองสอน, และปานเพชร ร̂มไทร. (2566). ผลการจัดการเรียนรู%โดยใช%การแสดงบทบาท

สมมติร̂วมกับการเรียนแบบร̂วมมือเทคนิคเพ่ือนช̂วยเพ่ือนท่ีมีต̂อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ทักษะ 

การส่ือสารและเจตคติต̂อการเรียนภาษาญ่ีปุ�นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 3. วารสาร 

มหาจุฬาวิชาการ, 10(2), 155-170. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

กรกช ฉวีวรรณชล, ปริญญา ทองสอน, และปานเพชร ร̂มไทร. (2565). การพัฒนาทักษะการฟ�งและทักษะ 

การพูดภาษาจีนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 1 โดยใช%กิจกรรมการสอนภาษาเพ่ือการส่ือสาร CLT 

ร̂วมกับการเรียนแบบร̂วมมือเทคนิค STAD. วารสารบัณฑิตศึกษาปริทรรศนI มจร วิทยาเขตแพร.,  

8(2), 78-90. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

เกวลิน หวังมุทิตากุล, ปริญญา ทองสอน, และปานเพชร ร̂มไทร. (2565). ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู%

ภาษาอังกฤษโดยใช%การสอนภาษาเพ่ือการส่ือสาร (CLT) ร̂วมกับการจัดการเรียนรู%แบบห%องเรียน 

กลับด%าน (FLIPPED CLASSROOM) ท่ีมีต̂อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษและ 

ความพึงพอใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 3. วารสารมหาจุฬาวิชาการ, 9(3), 469-483. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ธิตินันทR มองศิริ, ปริญญา ทองสอน, และปานเพชร ร̂มไทร. (2565). ผลการจัดการเรียนรู%วิชาการบัญชี 

เบ้ืองต%น โดยใช%วิธีสอนแบบร̂วมมือเทคนิค STAD ร̂วมกับการแก%ป�ญหาของโพลยา ท่ีมีต̂อผลสัมฤทธ์ิ 

ทางการเรียน ทักษะการทำงานกลุ̂ม และเจตคติต̂อการเรียนบัญชีของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตร 

วิชาชีพ. วารสารบัณฑิตศึกษาปริทรรศนI มจร วิทยาเขตแพร., 8(2), 21-37. 
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(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

จุฑามาส ทัศนา, สิราวรรณ จรัสรวีวัฒนR, และปานเพชร ร̂มไทร. (2565). ผลการจัดการเรียนรู%แบบร̂วมมือ 

 เทคนิคการเรียนร̂วมกันร̂วมกับผังกราฟ�ก วิชาสังคมศึกษา ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 3.  

 วารสารสังคมศาสตรIป�ญญาพัฒนI, 4(4), 211-224. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

 

(11) นายวิโรฒนG ชมภู 

 ประสบการณGสอน 

 พ.ศ. 2542 - ป�จจุบัน โรงเรียนสาธิต“พิบูลบำเพ็ญ” มหาวิทยาลัยบูรพา  

งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 4  เร่ือง  

ณฐาภพ สมคิด, วิโรฒนR ชมภู, มนพัทธR โชคอนันตRรัตนา, พัสกร แนวประณีต, และสิริลักษณR แสงจันทรา. 

 (2565). การประเมินหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. 2559) วารสารบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย, 15(3), 81-97. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

สุเมธ งามกนก และวิโรฒนR ชมภู. (2565). การศึกษาผลการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมสำหรับนักเรียนท่ี 

 ต%องการความช̂วยเหลือพิเศษ ระดับช้ันประถมศึกษา โรงเรียนสาธิต “พิบูลบำเพ็ญ” มหาวิทยาลัย 

 บูรพา วารสารวิชาการ, HRD Journal มหาวิทยาลัยบูรพา, 13(1), 29-52. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

วิโรฒนR ชมภู. (2565). การประเมินหลักสูตรห%องเรียนวิทยาศาสตรRในกำกับของมหาวิทยาลัย (วมว) 

 โรงเรียนสาธิต “พิบูลบำเพ็ญ” มหาวิทยาลัยบูรพา. วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรคI, 

5(3), 70-82. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

Ngamkanok, S., & Chompoo, W. (2022). Education development of enhancing inclusion for  

student with exceptionalities of Piboonbumpen demonstration school, Burapha  

University. Sisaket Rajabhat University Journal, 16(1), 220-229. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 
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บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

 

(12) นายคงรัฐ นวลแปง 

 ประสบการณGสอน 

 พ.ศ. 2547 - ป�จจุบัน คณะศึกษาศาสตรR มหาวิทยาลัยบูรพา 

 งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 10  เร่ือง 

 อรรถสิทธ์ิ สุวรรณมณี, คงรัฐ นวลแปง, และขณิชถา พรหมเหลือง. (2567). ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู% 

 คณิตศาสตรRโดยใช%รูปแบบวงล%อการคิดอย̂างกระตือรือร%นในบริบทเชิงสังคมร̂วมกับการเขียนบันทึก 

 การเรียนรู%ท่ีมีต̂อความสามารถในการแก%ป�ญหาและการเช่ือมโยงความรู%ทางคณิตศาสตรRของนักเรียน 

 ช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 3. วารสารมหาจุฬาวิชาการ, 11(2), 33–48.  

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน)  

ณฐิฎา สยมภาค, อาพันธRชนิต เจนจิต และคงรัฐ นวลแปง. (2567). ผลการจัดการเรียนรู%ตามรูปแบบ 

 การปฏิบัติ 5 ข้ันของสไตนRและคณะ ท่ีมีต̂อมโนทัศนRทางคณิตศาสตรRและความสามารถในการส่ือสาร

ทางคณิตศาสตรRของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 3. วารสารมหาจุฬาวิชาการ, 11(3), 333–349. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ปาลิดา สุชาติพงษR, คงรัฐ นวลแปง, เวชฤทธ์ิ อังกนะภัทรขจร. (2567). ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู%โดยวิธี  

IMPROVE ร̂วมกับเทคนิค Think-Pair-Squar ท่ีมีต̂อความสามารถในการแก%ป�ญหาและความสามารถ

ในการส่ือสารทางคณิตศาสตรRของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 2. วารสารมหาจุฬาวิชาการ, 11(1), 

89–103. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ธารใจ กุมภาพันธR, คงรัฐ นวลแปง, และเวชฤทธ์ิ อังกนะภัทรขจร. (2566). ผลการจัดการเรียนรู%เชิง 

 ประสบการณRร̂วมกับรูปแบบการแก%ป�ญหาแบบ SSCS ท่ีมีต̂อความสามารถในการแก%ป�ญหาและ 

 ความสามารถในการเช่ือมโยงทางคณิตศาสตรRของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 5. e-Journal of  

 Education Studies, Burapha University, 5(1), 65–79.  

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน)  

ป�ญญพนตR ทองดี, ผลาดร สุวรรณโพธ์ิ, และคงรัฐ นวลแปง. (2565). ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู%โดยใช% 

 ป�ญหาเป[นฐานร̂วมกับกระบวนการแก%ป�ญหา DAPIC ท่ีมีต̂อทักษะการแก%ป�ญหาและทักษะ                  
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 การเช่ือมโยงทางคณิตศาสตรR ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 6. วารสารบัณฑิตวิทยาลัย  

 พิชญทรรศนR, 17(2), 81–88.  

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

วรัญ»ู หันจันทรR, ผลาดร สุวรรณโพธ์ิ, และคงรัฐ นวลแปง. (2565). ผลการจัดการเรียนรู%แบบอุปนัยร̂วมกับ

การเรียนรู%แบบร̂วมมือเทคนิค THINK-PAIR-SHARE ท่ีมีต̂อความสามารถในการให%เหตุผลและ 

การส่ือสารด%านการเขียนทางคณิตศาสตรR ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 1. วารสารศึกษาศาสตรI

มหาวิทยาลัยนเรศวร, 24(2), 256-269.  

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

นริศ บัวขาว, คงรัฐ นวลแปง, และอาพันธRชนิต เจนจิต. (2565). ผลการจัดการเรียนรู%โดยใช%รูปแบบ 4Ex2 

ร̂วมกับการใช%คำถามระดับสูง ท่ีมีต̂อมโนทัศนRทางคณิตศาสตรRและความสามารถในการให%เหตุผล 

ทางคณิตศาสตรR ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 2. วารสารศึกษาศาสตรI มหาวิทยาลัยนเรศวร, 

24(1), 153-165.  

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ณัฐทยา เมตตา, อาพันธRชนิต เจนจิต, และคงรัฐ นวลแปง. (2564). ผลการจัดการเรียนรู%แบบการสอนแนะให% 

รู%คิดร̂วมกับเทคนิคระดมสมอง ท่ีมีต̂อความสามารถในการแก%ป�ญหาทางคณิตศาสตรRและความคิด 

สร%างสรรคRทางคณิตศาสตรRของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 5. วารสารสักทอง: วารสารมนุษยศาสตรI

และสังคมศาสตรI, 27(2), 124-137. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 1) 

เสาวนียR เช้ือเมืองพาน, คงรัฐ นวลแปง, และเวชฤทธ์ิ อังกนะภัทรขจร. (2564). ผลการจัดการเรียนรู%เพ่ือ

เสริมสร%างมโนทัศนRทางคณิตศาสตรR เร่ือง ความสัมพันธRและฟ�งกRชัน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 

ป�ท่ี 4. วารสารศึกษาศาสตรI มมร, 9(1), 93-106. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 

เกียรติศักด์ิ กลางท̂าไคร%, พรรณทิพา ตันตินัย, และคงรัฐ นวลแปง. (2564). ผลการจัดการเรียนรู%ตามแนว

ทฤษฎีการสร%างความรู%ร̂วมกับรูปแบบ SSCS เพ่ือพัฒนาความสามารถในการแก%ป�ญหาทาง

คณิตศาสตรRและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตรR ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 6. วารสาร

ศึกษาศาสตรI มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 15(2), 65-76. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 
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(13) นางพรรณทิพา ตันตินัย 

 ประสบการณGสอน 

 พ.ศ. 2547 - ป�จจุบัน คณะศึกษาศาสตรR มหาวิทยาลัยบูรพา 

งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 7  เร่ือง 

ณัฐพล เจนการ, ขณิชถา พรหมเหลือง, และพรรณทิพา ตันตินัย. (2566). ผลการจัดการเรียนรู%โดยใช%ป�ญหา

เป[นฐานร̂วมกับการใช%คำถามระดับสูงท่ีมีต̂อความสามารถในการแก%ป�ญหาทางคณิตศาสตรRและ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตรRของผู%เรียนช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 6. วารสาร e-Journal of 

Education, Burapha University, 5(4), 45-59. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

จุฑาทิพยR แก%วอำรัตนR, พรรณทิพา ตันตินัย, และผลาดร สุวรรณโพธ์ิ. (2566). ผลการจัดการเรียนรู%โดยใช% 

สมองเป[นฐานร̂วมกับเทคนิคเอสคิวอารRคิวซีคิวท่ีมีต̂อความสามารถในการแก%ป�ญหาทางคณิตศาสตรR 

และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตรRของผู%เรียนช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 5. วารสาร e-Journal of  

 Education, Burapha University, 5(4), 60-74. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ณัฐริยา เอิบอ่ิม, พรรณทิพา ตันตินัย, และอาพันธRชนิต เจนจิต. (2565). ผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรู%โดย 

 วิธี IMPROVE ร̂วมกับกระบวนการแก%ป�ญหาของโพลยา ท่ีมีต̂อความสามารถในการแก%ป�ญหาและ 

 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตรR เร่ืองหลักการนับเบ้ืองต%น ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 4.  

 โรงเรียนกบินทรRวิทยา จังหวัดปราจีนบุรี. วารสารบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย, 15(2),  

 42–56.  

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน)  

รัฐภูมิ เครือวัง, เวชฤทธ์ิ อังกนะภัทรขจร, และพรรณทิพา ตันตินัย. (2565). ผลการจัดกิจกรรมการเรียน 

 การสอนแบบอุปนัยร̂วมกับการเรียนรู%เชิงรุกท่ีมีต̂อความสามารถในการให%เหตุผลและผลสัมฤทธ์ิทาง 

 การเรียนคณิตศาสตรRของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 4. วารสารวิจัยรำไพพรรณี, 16(2), 63–72.  

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน)  

พรปวีณR จันทรRธรรม, พรรณทิพา ตันตินัย, และเวชฤทธ์ิ อังกนะภัทรขจร. (2565). ผลการจัดการเรียนรู%เชิงรุก 

 ร̂วมกับเทคนิค Think–Pair–Share ท่ีมีความสามารถในการให%เหตุผลและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 คณิตศาสตรRของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 3. วารสารครุศาสตรR คณะครุศาสตรR มหาวิทยาลัย 
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ราชภัฏนครสวรรคR, 5(2), 8–16.  

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ธันยกานตR ชีแก%ว, เวชฤทธ์ิ อังกนะภัทรขจร, และพรรณทิพา ตันตินัย. (2564). ผลของการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู%โดยใช%กลวิธี STAR ร̂วมกับเทคนิคคู̂คิด ท่ีมีต̂อความสามารถในการแก%ป�ญหาทาง

คณิตศาสตรRและความสามารถในการส่ือสารทางคณิตศาสตรRของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป�ท่ี 2. 

วารสารนาคบุตรปริทรรศนI มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช, 13(1), 190-203. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 1) 

เกียรติศักด์ิ กลางท̂าไคร%, พรรณทิพา ตันตินัย, และคงรัฐ นวลแปง. (2564). ผลการจัดการเรียนรู%ตามแนว

ทฤษฎีการสร%างความรู%ร̂วมกับรูปแบบ SSCS เพ่ือพัฒนาความสามารถในการแก%ป�ญหาทาง

คณิตศาสตรRและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตรR ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 6. วารสาร

ศึกษาศาสตรI มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 15(2), 65-76. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 

 

(14) นายภาสกร ภักด์ิศรีแพง                      

 ประสบการณGสอน 

 พ.ศ. 2536 - พ.ศ. 2550 โรงเรียนดาราสมุทร ศรีราชา 

 พ.ศ. 2551 - ป�จจุบัน โรงเรียนสาธิต“พิบูลบำเพ็ญ” มหาวิทยาลัยบูรพา 

งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 3  เร่ือง 

นพมณี เช้ือวัชรินทรR, สมศิริ สิงหRลพ, ศาณิตา ต̂ายเมือง, ภาสกร ภักด์ิศรีแพง, รุ̂งทิพยR ทิพยRเนตร, มันทนา เมฆิ

ยานนทR. (2024). การประเมินหลักสูตรและอนาคตภาพของหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชา

ชีววิทยา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 คณะศึกษาศาสตรR มหาวิทยาลัยบูรพา . e-Journal of 

Education Studies, Burapha University, 6(3), 33–49.  

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ปรียานุช ใจหาญ และภาสกร ภักด์ิศรีแพง. (2567). ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตรRชีวภาพ เร่ือง 

ระบบนิเวศ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 4 ด%วยวิธีการจัดการเรียนรู%แบบสืบเสาะหาความรู% 5 

ข้ันตอน (5E) ร̂วมกับบอรRดเกม. วารสารศึกษาศาสตรI มหาวิทยาลัยบูรพา, 35(1), 56-70. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 
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กิตติพงษR แสนรัก, สิราวรรณ จรัสรวีวัฒนR, ภาสกร ภักด์ิศรีแพง, และวทัญ»ู นาวิเศษ. (2565). ผลการจัด 

การเรียนรู%แบบร̂วมมือเทคนิค STAD ร̂วมกับห%องเรียนกลับด%านท่ีมีต̂อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและ

การรู%เร่ืองภูมิิศาสตรRของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 1. HRD Journal, 13(2), 56-69.   

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

 

(15) นางสาวญาณิกา ลุนราศรี  

 ประสบการณGสอน 

 พ.ศ. 2565 - ป�จจุบัน คณะศึกษาศาสตรR มหาวิทยาลัยบูรพา 

งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 3  เร่ือง 

ญาณิกา ลุนราศรี. (2567). ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ความสามารถในการทำงานเป[นทีม และความพึงพอใจ 

ในการใช%แพทเลทเป[นเคร่ืองมือการเรียนรู%แบบร̂วมมือในห%องเรียน: กรณีศึกษานิสิตครู มหาวิทยาลัย 

บูรพา. วารสารการบริหารและนิเทศการศึกษา, 15(2), 186-206.  

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ญาณิกา ลุนราศรี. (2567). เคร่ืองมือประเมินผลระหว̂างเรียนเชิงดิจิทัล: การประยุกตRใช%เพ่ือพัฒนาการเรียนรู%

ของผู%เรียน. วารสารเทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา, 7(3), 7-22.  

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ญาณิกา ลุนราศรี, วรพิชชา เวชวิริยกุล, และณัฏฐภรณR หลาวทอง. (2565). การตรวจสอบคุณภาพของแบบวัด

ความสามารถในการปรับตัวทางด%านอาชีพฉบับส้ัน สำหรับนิสิตครู. วารสารศึกษาศาสตรI 

มหาวิทยาลัยนเรศวร, 24(2), 96-108.  

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

 

(16) นางสาวจุฑามาศ  แหนจอน 

 ประสบการณGสอน 

 พ.ศ. 2548 - ป�จจุบัน คณะศึกษาศาสตรR มหาวิทยาลัยบูรพา 

 งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 23  เร่ือง 
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Haenjohn J., Supwirapakorn W., Noimanop K., & Julvanichpong T. (2024) Guideline  

 Development of Healthy Brain and Mind Application for Enhancing Cognitive  

 Functions of Adults. In Proceedings of the Asian Conference on Psychology &  

 the Behavioral Sciences 2024, (pp. 389 - 396). Tokyo: The International Academic 

 Forum (IAFOR). https://doi.org/10.22492/issn.2187-4743.2024.33. 

(บทความวิจัยต̂อท่ีประชุมทางวิชาการและได%มีการนำไปรวมเล̂มเผยแพร̂ในหนังสือประมวลผลการประชุมทาง

วิชาการ (Proceedings) จัดอย̂าง ต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 5 ป�)    

Choti P., Haenjohn J., & Subwirapakorn W. (2024). A Study of Cyberbullying Patterns Among 

Thai Youths.  In Proceedings of the Asian Conference on Psychology & the Behavioral 

Sciences 2024, (pp. 341 - 355).  Tokyo: The International Academic Forum (IAFOR). 

https://doi.org/10.22492/issn.2187-4743.2024.33. 

(บทความวิจัยต̂อท่ีประชุมทางวิชาการและได%มีการนำไปรวมเล̂มเผยแพร̂ในหนังสือประมวลผลการประชุมทาง

วิชาการ (Proceedings) จัดอย̂าง ต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 5 ป�)    

Inchai, P., Julvanichpong, T., Supwirapakorn, W., Haenjohn, J., Piboon, K., & Bamroongcheep, 

U. (2024). Folk sports wisdom as a resource for tourism-based communities in 

Thailand’s Eastern Economic Corridor. In Proceedings of the 11th International  

Seminar in Sport and Exercise Psychology (ISSEP 2024) (pp. 65). National Taiwan 

Normal University, January 23-26. 

(บทความวิจัยต̂อท่ีประชุมทางวิชาการและได%มีการนำไปรวมเล̂มเผยแพร̂ในหนังสือประมวลผลการประชุมทาง

วิชาการ (Proceedings) จัดอย̂าง ต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 5 ป�)    

Haenjohn, J. & Namyen, J. (2023). The potential role of executive functions in prediction of 

psychological outcomes and cognitive performance among Thai teachers during the 

Covid-19 pandemic. Cognition, Brain, Behavior: An Interdisciplinary Journal, 27(2), 

(September), 173-198. doi:10.24193/cbb.2023.27.08. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับนานาชาติ Scopus (http://www.info.scopus.com))  

วรากร ทรัพยRวิระปกรณR, ธนิดา จุลวนิชยRพงษR, และจุฑามาศ แหนจอน. (2567). นวัตกรรมการถ̂ายทอด 

ภูมิป�ญญากีฬาพ้ืนบ%านจากผู%สูงอายุอีอีซีสู̂เกมคอมพิวเตอรR. วารสารราชพฤกษI. 22(1). 156-170. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบันไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

นภัสชล คำมี, จุฑามาศ แหนจอน, และศศินันทR ศิริธาดากุลพัฒนR. (2567). การใช%โปรแกรมภาษาประสาท 

สัมผัสเพ่ือพัฒนาหน%าท่ีบริหารจัดการ ของสมองในเด็กปฐมวัย. วารสารพยาบาลทหารบก, 25 (1),  

https://doi.org/10.22492/issn.2187-4743.2024.33
https://doi.org/10.22492/issn.2187-4743.2024.33
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319-327. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบันไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

จุฑามาศ แหนจอน, วรากร ทรัพยRวิรปกรณR, เกศรา น%อยมานพ, และธนิดา จุลวนิชยRพงษR. (2566). นวัตกรรม

การขับเคล่ือนชุมชนหัตถกรรมพ้ืนบ%านแบบจักสานเพ่ือยกระดับสู̂เศรษฐกิจสร%างสรรคRแห̂ง EEC. 

วารสารครุสีมา Karu Sima Journal, 6(3), 44-57. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบันไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

สหพร กองสุทธิผล, จุฑามาศ แหนจอน, และวรากร ทรัพยRวิรปกรณR. (2566). การพัฒนาแอปพลิเคชัน 

ฝ�กเพ̂งความสนใจจดจ̂อและการจินตภาพด%วยภาพสำหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต%น. วารสาร

จิตวิทยาคลินิกไทย, 54(2), 46–55.  

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบันไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

อเนชา รัตนธรรมทอง, จุฑามาศ แหนจอน, และวรากร ทรัพยRวิระปกรณR. (2566). การพัฒนาโปรแกรม 

การยอมรับและพันธะสัญญาออนไลนRเพ่ือเสริมสร%างการควบคุมยับย้ังการกล่ันแกล%งทางไซเบอรRใน

วัยรุ̂น. วารสารพยาบาลทหารบก, 24(1), 80-90.  

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบันไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

วรากร ทรัพยRวิระปกรณR, ธนิดา จุลวนิชยRพงษR, และจุฑามาศ แหนจอน. (2566). อัตลักษณRการละเล̂นกีฬา

พ้ืนบ%านของผู%สูงอายุสู̂การสร%างสรรคRเกมคอมพิวเตอรR. วารสารวิจัยทางจิตวิทยา การศึกษาและ

สังคมศาสตรI. 19(2). 37-49. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบันไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

พวงทอง อินใจ, กาญจนา พิบูลยR, สุมิตร คุณเจตนR, จุฑามาศ แหนจอน, มยุรี พิทักษRศิลปÁ, วชิราภรณR  

รุจิศรีสกุล, เกศรา น%อยมานพ, และธนิดา จุลวนิชพงษR. (2565). ความสุขและความผาสุกเชิงจิตวิทยา 

ของเกษตรกรชาวสวนทุเรียนในภาคตะวันออก. วารสารวิจัยการพยาบาลและวิทยาศาสตรIสุขภาพ,  

14(2), 248-264. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบันไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

จุฑามาศ แหนจอน, วรากร ทรัพยRวิรปกรณR, เกศรา น%อยมานพ, และธนิดา จุลวนิชยRพงษR. (2565).  

แนวทางการพัฒนาผลิตภัณฑRจักสานสู̂เศรษฐกิจสร%างสรรคR: มุมมองของผู%สูงอายุในชุมชนพนัสนิคม.  
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HRD Journal, 13(2), 86-96. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบันไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

นงนุช พูลเพ่ิม, จุฑามาศ แหนจอน, และวรากร ทรัพยRวิระปกรณR. (2565). การชะลอความเส่ือมของสมองใน

ผู%สูงอายุ: โปรแกรมเสริมสร%างความจำใช%งานด%วยทฤษฎีการยอมรับและพันธะสัญญา. วารสาร

พยาบาลทหารบก, 23(3), 428-437. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบันไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

จุฑามาศ แหนจอน. (2565). ผลของโปรแกรมการฝ�กหัดการรู%คิดต̂อหน%าท่ีบริหารจัดการของสมองและ 

ความจำใช%งานในครูเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก. วารสารพยาบาลทหารบก, 23(2), 218-228.  

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบันไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

จุฑามาศ  แหนจอน,  สุเนตร สุวรรณละออง, พูลพงศR สุขสว̂าง, พวงทอง  อินใจ, จิณหRจุฑา ชัยเสนา ดาลลาส,  

ชนัญชิดาดุษฎี ทูลศิริ, ธนิดา จุลวนิชยRพงษR, สุชาดา พงศRกิติวิบูลยR, และเกศรา น%อยมานพ. (2565).  

ขุมป�ญญาหัตถกรรมพ้ืนบ%านเพ่ือสังคมแห̂งความสุขของผู%สูงอายุยุคใหม̂ในเขตพัฒนาพิเศษภาค

ตะวันออก. วารสารศึกษาศาสตรR มหาวิทยาลัยบูรพา, 33(2), 14-29. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบันไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ชลิญา เพ็ชรเหมือน, จุฑามาศ แหนจอน, และวรากร ทรัพยRวิระปกรณR. (2565). การพัฒนาโปรแกรม

เสริมสร%างการควบคุมยับย้ังในเด็กวัยเรียน. วารสารพยาบาลทหารบก, 23(1), 390-398. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบันไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

พันธุRทิพยR สิงหRปาน, จุฑามาศ แหนจอน, และวรากร ทรัพยRวิระปกรณR. (2564). การพัฒนาโปรแกรมโยคะ 

เพ่ือเสริมสร%างความจำใช%งานเชิงมิติสัมพันธRในนักเรียนวัยรุ̂น. วารสารศึกษาศาสตรI มหาวิทยาลัย

มหาสารคาม, 15(4), 222-235. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 

เกรียงไกร วิลามาศ, จุฑามาศ แหนจอน, และศศินันทR ศิริธาดากุลพัฒนR. (2564). การพัฒนาโปรแกรม 

เสริมสร%างหน%าท่ีบริหารจัดการของสมองโดยโปรแกรมภาษาประสาทสัมผัสสำหรับนักเรียน              

ช้ันมัธยมศึกษาตอนต%นท่ีเสพติดอินเทอรRเน็ต. วารสารพยาบาลทหารบก, 22(3), 237-246.  

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 1) 
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ชัชชญา นุสนทรา, จุฑามาศ แหนจอน, และศศินันทR ศิริธาดากุลพัฒนR. (2564). การพัฒนาโปรแกรม 

การยืดหยุ̂นทางการรู%คิดด%วยทฤษฎีการยอมรับและพันธะสัญญาในนักเรียนช้ันประถมศึกษา.  

วารสารพยาบาลทหารบก, 22(2), 278-285.  

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 1) 

ปวรินทรR โชติ, จุฑามาศ แหนจอน, และวรากร ทรัพยRวิระปกรณR. (2564). ผลของโปรแกรมภาษาประสาท 

สัมผัสต̂อการควบคุมยับย้ังในการลดน้ำหนักในตำรวจท่ีมีภาวะน้ำหนักเกิน. วารสารพยาบาล 

ทหารบก, 22(2), 337-345. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 1) 

ตำรา/หนังสือ ในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2563-2567) จำนวน 3  เล̀ม 

ธนิดา จุลวนิชยRพงษR, พวงทอง อินใจ, วรากร ทรัพยRวิระปกรณR, จุฑามาศ แหนจอน, กาญจนา พิบูลยR, และ 

 อุทิศ บำรุงชีพ. (2566). คู.มือฝ�กซ:อมภูมิป�ญญากีฬาพ้ืนบ:านตำบลชุมแสง. ชลบุรีการพิมพR: ชลบุรี.  

 ISBN 978-616-608-246-3   

ธนิดา จุลวนิชยRพงษR, พวงทอง อินใจ, วรากร ทรัพยRวิระปกรณR, จุฑามาศ แหนจอน, กาญจนา พิบูลยR, และ 

 อุทิศ บำรุงชีพ. (2566). คู.มือฝ�กซ:อมภูมิป�ญญากีฬาพ้ืนบ:านตำบลตะพง. ชลบุรีการพิมพR: ชลบุรี.  

 ISBN 978-616-608-245-6 

จุฑามาศ แหนจอน. (2564). จิตวิทยาการรู:คิด (Cognitive Psychology) (ฉบับปรับปรุง พิมพIคร้ังท่ี 3). 

กรุงเทพ ฯ: แกรนดRพอยทR. 361 หน%า ISBN: 978-616-577-185-6* 

 

(17) นายเชวง ซLอนบุญ   

 ประสบการณGสอน 

 พ.ศ. 2546 - ป�จจุบัน คณะศึกษาศาสตรR มหาวิทยาลัยบูรพา 

 งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 7  เร่ือง 

สมฤทัย ศิริบุญชู, ศิรประภา พฤทธิกุล, และเชวง ซ%อนบุญ. (2567). ผลการเสริมสร%างความสามารถในการคิด 

 เชิงออกแบบของเด็กวัยอนุบาลโดยใช%การจัดกิจกรรมศิลปะสร%างสรรคRสามมิติร̂วมกับแนวคิด

ลูสพารตสR. วารสารครุศาสตรI จุฬาลงกรณIมหาวิทยาลัย, 52(1), EDUCU5201014. 

https://doi.org/10.14456/educu.2024.14 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ณัฐรุจา ท̂าโทม, สุกัลยา สุเฌอ, และเชวง ซ%อนบุญ. (2565). ผลการใช%กิจกรรมบทบาทสมมติเพ่ือเสริมสร%าง 

  พฤติกรรมทางสังคมของเด็กอนุบาลในห%องเรียนพหุวัฒนธรรม . วารสารครุศาสตรI จุฬาลงกรณI 

มหาวิทยาลัย, 50(3), EDUCU5003009. https://doi.org/10.14456/educu.2022.28  
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(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ศศิญา สุจริต, ศิรประภา พฤทธิกุล, และเชวง ซ%อนบุญ. (2565). ผลการใช%รูปแบบการเรียนการสอนมโนทัศนR 

   ร̂วมกับเทคนิคผังกราฟ�กเพ่ือเสริมสร%างความสามารถในการคิดรวบยอดสำหรับเด็กอนุบาล. วารสาร 

  ครุศาสตรR จุฬาลงกรณRมหาวิทยาลัย, 50(3), EDUCU5003001. 

https://doi.org/10.14456/educu.2022.20 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ภาวินี จิตตRโสภา, ศิรประภา พฤทธิกุล, และเชวง ซ%อนบุญ. (2565). ผลการเสริมสร%างทักษะการคิดเชิง 

   นวัตกรรมของเด็กอนุบาล โดยใช%การจัดประสบการณRการเรียนรู%ตามแนวคิดสะเต็มศึกษา.  

  วารสารศึกษาศาสตรI มหาวิทยาลัยบูรพา, 33(1), 86-102. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

Sonboon, C., Saiyachit, L., Inthavongsa, K., Chansomphou, K., Nouchansay, K., Xaikosy, P., 

Shittedat, P., & Marksab, O. (2022). A Tracer Study on Graduates of Bachelor of 

Education in Early Childhood Education (B.Ed. in ECE) Programme in Lao PDR, 

Savanhnakhet Teacher Training College, Academic year 2019-2020. e-Journal of 

Education Studies, Burapha University, 4(3), 97-115. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

เชวง ซ%อนบุญ. (2564). ผลการจัดประสบการณRการเรียนรู%โดยใช%รูปแบบการเรียนการสอน MATH-3C  

ท่ีมีต̂อทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวัย. วารสารศึกษาศาสตรI มหาวิทยาลัยบูรพา, 32(3), 

24–40. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 

สุพัตรา สาริพันธR, ศิรประภา พฤทธิกุล, และเชวง ซ%อนบุญ. (2564). ผลการเสริมสร%างการคิดเชิงบริหารของ 

เด็กอนุบาลโดยใช%กระบวนการวางแผนปฏิบัติ และทบทวนตามแนวคิดไฮสโคป. วารสาร 

ศึกษาศาสตรI มหาวิทยาลัยบูรพา, 32(3), 56–70. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข%อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ̂มท่ี 2) 
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(18) นางสาวชนาสร น่ิมนวล 

 ประสบการณGสอน 

 พ.ศ. 2553 - ป�จจุบัน คณะศึกษาศาสตรR มหาวิทยาลัยบูรพา 

 งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 3  เร่ือง 

อัษฎาวุธ หงษRชาติ, กาญจนา นิลนวล, ชนาสร น่ิมนวล, และเหอ เหว̂ยหมิน. (2568). การส̂งเสริมผู%เรียนให% 

รู%เท̂าทันส่ือและสารสนเทศเพ่ือรับมือกับความเส่ียงของโลกดิจิทัล. วารสารศึกษาศาสตรI  

มหาวิทยาลัยบูรพา, 36(1), 1-14. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

ศิรประภา พฤทธิกุล, เชวง ซ%อนบุญ, สุกัลยา สุเฌอ และ ชนาสร น่ิมนวล. (2566). การประเมินหลักสูตร 

การศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (หลักสูตรใหม̂ พ.ศ. 2561) คณะศึกษาศาสตรR  

 มหาวิทยาลัยบูรพา. e-Journal of Education Studies, Burapha University, 5(4), 15-29. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

Thipphavong, N., Kongphavong, S., Khounmany, F., Dethlorvong, S., Inthaseng, Dethlorvong,  

 S., & Nimnual, C. (2022). A Tracer Study of Teacher Education Graduates of the  

Bachelor Degree in Early Childhood Education-Luang Namtha Teacher Training  

College, Academic Year of 2017-2018. e-Journal of Education Studies, Burapha  

University, 4(3), 51-65. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

 

(19) นางสาวณัฐวรรณ เฉลิมสุข 

 ประสบการณGสอน 

 พ.ศ. 2555 - ป�จจุบัน โรงเรียนสาธิต “พิบูลบำเพ็ญ” มหาวิทยาลัยบูรพา 

งานวิจัยในรอบ 5 ป� ยLอนหลัง (พ.ศ. 2564-2568) จำนวน 5 เร่ือง และสิทธิบัตร 1 รายการ 

อิทธิเดช น%อยไม% และณัฐวรรณ เฉลิมสุข. (2567). การพัฒนาทักษะการคิดอย̂างมีวิจารณญาณ และ 

ผลการเรียนรู%วิชาสังคมศึกษา ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 1 ตามแนวคิดการจัดการเรียนรู%เชิงรุก  

โดยใช%กรณีศึกษาเป[นฐานร̂วมกับเทคนิคการใช%คำถาม. วารสารครุศาสตรIวิชาการ มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏเชียงราย, 9(2), 87-98. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 
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บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

กิตติพร ชูเกียรติ และณัฐวรรณ เฉลิมสุข (2567). อุปกรณIช.วยในการถ.ายภาพใต:น้ำ. สิทธิบัตรการออกแบบ 

  ผลิตภัณฑR เลขท่ี 105638. 

อิทธิเดช น%อยไม%, ณัฐวรรณ เฉลิมสุข. (2566). เสริมสร%างสมรรถนะผู%เรียนด%วยแนวคิดการจัดการเรียนรู%เชิงรุก.  

  วารสารครุศาสตรIสาร, 17(1), 13-23. 

(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 

Nattawan Chalermsuk, Itthidech Noimai, Kittiporn Chukeat. (2023). The Development of  

  Blended Instruction Model Based on Design Thinking and Practical Art Learning  

  Integrated with Cognitive Tools to Enhance Creative Thinking and Artworks.  
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(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 
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(วารสารตีพิมพRต̂อเน่ืองไม̂น%อยกว̂า 3 ป� มีผู%ทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซ่ึงเป[น 

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไม̂น%อยกว̂า 3 คน มีกำหนดการเผยแพร̂อย̂างแน̂นอนชัดเจน) 
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เอกสารแนบหมายเลข 4 

คำสั่งแตeงตั้งคณะกรรมการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร 
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เอกสารแนบหมายเลข 5 

คำสั่งแตeงตั้งคณะกรรมการวิพากษKหลักสูตร 
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เอกสารแนบหมายเลข 6 

ผลการวิพากษKหลักสูตรจากผูPทรงคุณวุฒิภายนอก 

(สำเนา) 

ผลการวิพากษRหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู 

หลักสูตรใหม̂ พ.ศ. 2568 

วันท่ี 3 มกราคม พ.ศ. 2568 (ณ ห%องประชุม 202 คณะศึกษาศาสตรR และแบบออนไลนR) 
 

คณะกรรมการวิพากษRหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู หลักสูตรใหม̂ พ.ศ. 2568 

ประกอบด%วย คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและผู%ทรงคุณวุฒิภายนอก ซ่ึงมีรายนามผู%ทรงคุณวุฒิภายนอก

ดังน้ี 

คณะกรรมการวิพากษRหลักสูตร 

 1. รองศาสตราจารยR ดร.สฎายุ ธีระวณิชตระกูล ประธานกรรมการ 

 2. รองศาสตราจารยR ดร.วารีรัตนR แก%วอุไร  กรรมการ ผู%ทรงคุณวุฒิ/นักวิชาการ 

 3. รองศาสตราจารยR ดร.ชาญณรงคR วิเศษสัตยR กรรมการ ผู%ทรงคุณวุฒิ/ผู%ประกอบวิชาชีพ 

        ท่ีสอดคล%องกับหลักสูตร 

 4. ผู%ช̂วยศาสตราจารยR ดร.ปริญญา ทองสอน กรรมการ ผู%ทรงคุณวุฒิ/นักวิชาการ 

 5. ดร.กาญจนา นิลนวล    กรรมการและเลขานุการ 
 

 ผู%ทรงคุณวุฒิได%ร̂วมกันวิพากษRหลักสูตรและให%ข%อเสนอแนะสำหรับปรับปรุงหลักสูตร ดังน้ี 

1) ตรวจสอบโครงสร%างหลักสูตรระบบชุดวิชาหรือโมดูล (Module) 

2) ควรเพ่ิมประเด็นปรัชญาการศึกษา การเรียนรู%อย̂างต̂อเน่ืองตลอดชีวิต 

3) ตรวจสอบความสัมพันธRระหว̂างผลลัพธRการเรียนรู%ของหลักสูตร (PLOs) และผลลัพธRการเรียนรู%ในระดับ

โมดูล (MLOs) 

4) มีการเปรียบเทียบรายวิชาชีพกับมาตรฐานความรู%และประสบการณRวิชาชีพครูของคุรุสภา พ.ศ. 2562 

5) ตรวจสอบคำอธิบายรายวิชาให%กระชับ ชัดเจน 

6) โครงสร%างเป[นไปตามเกณฑRการรับรองปริญญาและประกาศนียบัตรทางการศึกษา ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

เพ่ือการประกอบวิชาชีพ พ.ศ. 2567 
 

  กาญจนา  นิลนวล             สฎายุ ธีระวณิชตระกูล 
 (ดร.กาญจนา  นิลนวล)    (รองศาสตราจารยR ดร.สฎายุ ธีระวณิชตระกูล) 

            ผู%บันทึกการประชุม         ผู%ตรวจรายงานการประชุม
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เอกสารแนบหมายเลข  7 

ขPอบังคับมหาวิทยาลัยบูรพาวeาดPวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2566   
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เอกสารแนบหมายเลข  8 

ประกาศคุรุสภา 
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เอกสารแนบหมายเลข 9   

ตารางเปรียบเทียบรายวิชาชีพกับมาตรฐานความรูPและประสบการณKวิชาชีพครูของคุรุสภา พ.ศ. 2562 
(ประกาศคณะกรรมการคุรุสภา เรื่อง รายละเอียดของมาตรฐานความรู>และประสบการณAวิชาชีพคร ูตามข>อบังคับคุรุสภา วFาด>วยมาตรฐานวิชาชีพ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562) 

 

มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

1. การเปล่ียนแปลงบริบทโลก 

สังคม และแนวคิดของปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

 

 

 

 

5. การใช%ภาษาไทย 

ภาษาอังกฤษ เพ่ือการส่ือสาร 

และการใช%เทคโนโลยีดิจิทัล 

เพ่ือการศึกษา 

 

1.1.1 การเปล่ียนแปลงบริบท

โลก สังคม และสังคม 

1.1.2 แนวคิดของปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

 

 

 

5.1.1 การใช%ภาษาไทยเพ่ือ 

การส่ือสาร 

5.1.2 การใช%ภาษาอังกฤษเพ่ือ 

การส่ือสาร 

 

1.2.1 รอบรู%บริบท                

การเปล่ียนแปลงของสังคมท้ัง

ภายใน และ ภายนอกประเทศ

ท่ีส̂งผลกระทบต̂อการศึกษา 

1.2.2 ประยุกตRใช%แนวคิด

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน

การจัดการเรียนรู%ให%กับผู%เรียน

ได% 

 

5.2.1 ใช%ทักษะการฟ�ง การพูด  

การอ̂าน และการเขียน 

ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

เพ่ือการส่ือความหมายได%อย̂าง

ถูกต%องในการเรียนการสอน  

 

40850468 ภาษาและ               

การเปล่ียนแปลงบริบทของโลก 

Language and Global Context 

Change 

3(2-2-5) 

     การใช%ทักษะการฟ�ง การพูด 

การอ̂านและการเขียนภาษาไทย

และภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือ

ความหมายในการเรียนการสอน

และวิชาชีพครู การเปล่ียนแปลง

บริบทของโลกและสังคม           

การเปล่ียนแปลงของสังคมท้ัง

ภายในและภายนอกท่ีส̂งผลกระทบ

ต̂อการศึกษา แนวคิดของปรัชญา 
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มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

  หรือท่ีเก่ียวข%องกับวิชาชีพครู 

และการใช%เทคโนโลยีดิจิทัล 

เพ่ือการศึกษา 

เศรษฐกิจพอเพียง การประยุกตR        

ใช%แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงใน        

การจัดการเรียนรู%ให%กับผู%เรียน    

     The use of listening, 

speaking, reading, and writing 

skills in Thai and English for 

communication in teaching 

and the teaching profession, 

the global context change 

and society, the changes in 

society both internally and 

externally that impact 

education, the concept of 

the philosophy of sufficiency 

economy, and the 

application of sufficiency 

economy concepts in 

managing learning for 

learners. 
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มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

2. จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยา

การศึกษา และจิตวิทยาให%

คําปรึกษาใน การวิเคราะหRและ

พัฒนาผู%เรียนตาม 

ศักยภาพ 

 

 

 

 

3. เน้ือหาวิชาท่ีสอน หลักสูตร 

ศาสตรRการสอน และเทคโนโลยี

ดิจิทัลในการจัดการเรียนรู% 

2.1 จิตวิทยาเพ่ือการวิเคราะหR

และพัฒนาผู%เรียนตามศักยภาพ

ครอบคลุม 

2.1.1 จิตวิทยาพัฒนาการ 

2.1.2 จิตวิทยาการศึกษา 

2.1.3 จิตวิทยาให%คําปรึกษา 

 

 

 

3.1.3 ศาสตรRการสอน 

 

2.2.1 เข%าใจธรรมชาติของ

ผู%เรียน 

2.2.2 ช̂วยเหลือและสนับสนุน

การเรียนรู%ของผู%เรียนให%เต็ม

ตามศักยภาพได% 

2.2.3 ให%คำแนะนําช̂วยเหลือ

ผู%เรียนให%มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

ข้ึนได% 

 

3.2.4 บริหารจัดการช้ันเรียน 

ให%ผู%เรียนเกิดการเรียนรู%ได% 

 

40850268 จิตวิทยาและ            

การบริหารจัดการช้ันเรียน   

Psychology and Classroom 

Management  

3(2-2-5) 

       จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยา

การศึกษา จิตวิทยาให%คำปรึกษา

เพ่ือการวิเคราะหRและพัฒนาผู%เรียน

ตามธรรมชาติและศักยภาพผู%เรียน 

การช̂วยเหลือและสนับสนุนการ

เรียนรู%ของผู%เรียนให%เต็มตาม

ศักยภาพ การให%คำแนะนำ

ช̂วยเหลือผู%เรียนให%มีคุณภาพท่ีดี 

และการบริหารจัดการช้ันเรียน 

     Developmental 

psychology, educational 

psychology, counseling 

psychology for the analysis  
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มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

   and development of learners 

according to their nature and 

potential, assisting and 

supporting learners' learning 

to reach their full potential, 

providing guidance to help 

learners achieve good 

quality, and classroom 

management. 
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มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

3. เน้ือหาวิชาท่ีสอน หลักสูตร 

ศาสตรRการสอน และเทคโนโลยี

ดิจิทัลในการจัดการเรียนรู% 

3.1.1 เน้ือหาวิชาเอก 

3.1.2 หลักสูตร 

3.1.3 ศาสตรRการสอน 

3.1.4 เทคโนโลยีดิจิทัลใน        

การจัดการเรียนรู% 

3.2.1 รอบรู%ในเน้ือหาของสาขา

วิชาเอกท่ีสอน และ 

บูรณาการองคRความรู%สำหรับ

การเรียนการสอนได% 

3.2.2 วิเคราะหR จัดทำ ใช% 

ประเมิน และพัฒนาหลักสูตร

ของสถานศึกษา 

3.2.3 จัดทำแผนการจัด         

การเรียนรู%และนําแผนการ

เรียนรู%ไปสู̂ การปฏิบัติให%เกิดผล

จริง ได%อย̂างเหมาะสมกับ

ผู%เรียน 

3.2.5 ใช%เทคโนโลยีสารสนเทศ

เพ่ือการส่ือสารได% 

3.2.6 แสวงหาแหล̂งเรียนรู%ท่̂ี 

หลากหลายให%แก̂ผู%เรียนได% 

3.2.7 ประยุกตRใช%หรือพัฒนาส่ือ

และนวัตกรรมเพ่ือการเรียนรู%

ของผู%เรียนได% 

40850168 หลักสูตร ศาสตรR      

การสอน และเทคโนโลยีดิจิทัลใน

การจัดการเรียนรู%   

Curriculum Pedagogy and 

Digital Technology Learning 

Management 

3(2-2-5) 

     การบูรณาการองคRความรู%ใน

วิชาเอกสำหรับการเรียนการสอน 

การวิเคราะหR การจัดทำ การใช% 

การประเมินและการพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรฐาน

สมรรถนะศาสตรRการสอน          

การจัดการเรียนรู%ฐานสมรรถนะ  

การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู% 

การนำแผนการจัดการเรียนรู%ไปสู̂

การปฏิบัติให%เกิดผลจริงและ 

เหมาะสมกับผู%เรียน เทคโนโลยี

ดิจิทัลในการจัดการเรียนรู% การใช% 
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มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

   เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ          

การส่ือสาร การแสวงหาแหล̂ง

เรียนรู%ท่ีหลากหลายให%แก̂ผู%เรียน             

การประยุกตRใช%หรือพัฒนาส่ือและ

นวัตกรรมเ พ่ือการเรียนรู%ของ

ผู%เรียน การใช%เทคโนโลยีเพ่ือ

การศึกษาและการใช%ป�ญญา 

ประดิษฐR (AI) สำหรับผู%สอนเพ่ือ

สนับสนุนการสอนในยุคป�จจุบัน 

      Integrating knowledge in 

the major for teaching and 

learning, analysis, 

development, utilization, 

evaluation, and development 

of school curriculum, 

competency-based 

curriculum, competency-  
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มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

   based learning management, 

creating learning 

management plans, 

implementing learning 

management plans to 

achieve real and appropriate 

outcomes for learners, digital 

technology in learning 

management, using 

information technology for 

communication, seeking 

diverse learning resources for 

learners, applying or 

developing media and 

innovations for learner's 

education, and using 

technology for education, 

and the use of Artificial 
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มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

   Intelligence (AI) for educators 

to support teaching in the 

modern era. 

3. เน้ือหาวิชาท่ีสอน หลักสูตร 

ศาสตรRการสอน และเทคโนโลยี

ดิจิทัลในการจัดการเรียนรู% 

3.1.1 เน้ือหาวิชาเอก 

3.1.4 เทคโนโลยีดิจิทัลใน        

การจัดการเรียนรู% 

3.2.1 รอบรู%ในเน้ือหาของสาขา

วิชาเอกท่ีสอน และ 

บูรณาการองคRความรู%สำหรับ

การเรียนการสอนได% 

3.2.5 ใช%เทคโนโลยีสารสนเทศ

เพ่ือการส่ือสารได% 

3.2.6 แสวงหาแหล̂งเรียนรู%ท่ี

หลากหลายให%แก̂ผู%เรียนได% 

3.2.7 ประยุกตRใช% หรือพัฒนา

ส่ือ และนวัตกรรม เพ่ือ          

การเรียนรู%ของผู%เรียนได% 

 

40852168 นวัตกรรมการเรียนรู%

เฉพาะศาสตรR      

 Integrating Specific Learning 

Management  

3(2-2-5) 

     การวิเคราะหR การวิพากษR และ

การตัดสินใจเลือกส่ือ เทคโนโลยี 

นวัตกรรม และเคร่ืองมือ 

ป�ญญาประดิษฐR (AI) เพ่ือเป[น

เคร่ืองมือในการเรียนรู%ของผู%เรียน  

การประยุกตRใช% การพัฒนาส่ือ 

นวัตกรรมการเรียนรู%และเคร่ืองมือ

ป�ญญาประดิษฐR (AI) ตามศาสตรR 

ท่ีสอน 
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มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

        Analysis, critique, and 

decision-making in selecting 

media, technology, 

innovations, and Artificial 

Intelligence (AI) tools as tools 

for learners' education; the 

application and development 

of media, learning 

innovations, and Artificial 

Intelligence (AI) tools 

according to the taught 

disciplines. 
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มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

3. เน้ือหาวิชาท่ีสอน หลักสูตร 

ศาสตรRการสอน และเทคโนโลยี

ดิจิทัลในการจัดการเรียนรู% 

3.1.1 เน้ือหาวิชาเอก 

3.1.2 หลักสูตร 

3.1.3 ศาสตรRการสอน 

3.1.4 เทคโนโลยีดิจิทัลใน        

การจัดการเรียนรู% 

3.2.1 รอบรู%ในเน้ือหาของสาขา

วิชาเอกท่ีสอน และ 

บูรณาการองคRความรู%สำหรับ

การเรียนการสอนได% 

3.2.2 วิเคราะหR จัดทำ ใช% 

ประเมิน และพัฒนาหลักสูตร

ของสถานศึกษา 

3.2.3 จัดทำแผนการจัด         

การเรียนรู%และนําแผนการ

เรียนรู%ไปสู̂ การปฏิบัติให%เกิด 

ผลจริง ได%อย̂างเหมาะสมกับ

ผู%เรียน 

3.2.4 บริหารจัดการ 

ช้ันเรียนให%ผู%เรียนเกิดการเรียนรู%

ได% 

3.2.5 ใช%เทคโนโลยีสารสนเทศ

เพ่ือการส่ือสารได% 

40852268 บูรณาการการจัด       

การเรียนรู%เฉพาะศาสตรR 1   
Integrating Specific Learning 

Management I 

3(2-2-5) 

     การบูรณาการองคRความรู%ตาม

ศาสตรRท่ีสอนในการวิเคราะหR  

การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

การออกแบบและจัดทำ 

แผนการจัดการเรียนรู% การปฏิบัติ 

การใช%แผนการจัดการเรียนรู%  

การใช%เทคโนโลยีดิจิทัล และการใช%

เคร่ืองมือป�ญญาประดิษฐR (AI) ใน

การจัดการเรียนรู%ตามศาสตรRท่ีสอน 
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มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

  3.2.6 แสวงหาแหล̂งเรียนรู%ท่̂ี 

หลากหลายให%แก̂ผู%เรียนได% 

3.2.7 ประยุกตRใช%หรือพัฒนาส่ือ

และนวัตกรรมเพ่ือการเรียนรู%

ของผู%เรียนได% 

     The integration of 

knowledge according to the 

disciplines taught in 

analyzing, developing school 

curricula, designing and 

creating learning 

management plans, 

implementing learning 

management plans, using 

digital technology, and using 

Artificial Intelligence (AI) tools 

in learning management 

according to the disciplines 

taught. 
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มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

3. เน้ือหาวิชาท่ีสอน หลักสูตร 

ศาสตรRการสอน และเทคโนโลยี

ดิจิทัลในการจัดการเรียนรู% 

 

 

 

 

 

4. การวัด ประเมินผล            

การเรียนรู%และการวิจัย เพ่ือ

แก%ป�ญหา และพัฒนาผู%เรียน 

 

3.1.1 เน้ือหาวิชาเอก 

3.1.4 เทคโนโลยีดิจิทัลใน        

การจัดการเรียนรู% 

 

 

 

 

 

4.1.2 การวิจัยเพ่ือแก%ป�ญหา 

 

3.2.1 รอบรู%ในเน้ือหาของสาขา

วิชาเอกท่ีสอน และ 

บูรณาการองคRความรู%สำหรับ

การเรียนการสอนได% 

3.2.7 ประยุกตRใช% หรือพัฒนา

ส่ือ และนวัตกรรม เพ่ือ          

การเรียนรู%ของผู%เรียนได% 

 

4.2.2 เลือกใช%ผลการวิจัยไปใช%

ในการจัดการเรียนรู%ได% 

4.2.3 ทำวิจัยเพ่ือพัฒนา 

การเรียนการสอน และพัฒนา

ผู%เรียนได% 

 

40852368 การวิจัยเพ่ือพัฒนา

สมรรถนะผู%เรียน 

Research to Develop learner 

Competence  

3(2-2-5) 

     การเลือกใช%ผลการวิจัยไปใช%ใน

การจัดการเรียนรู% การทำวิจัยเพ่ือ

พัฒนาการเรียนการสอนและ

ผู%เรียน การวิเคราะหRผลการวิจัย

เพ่ือนำไปใช%ในการจัดการเรียนรู% 

การวิเคราะหRป�ญหาการเรียนรู% 

ป�ญหาการจัดการเรียนรู% ป�ญหา

การใช%ส่ือและเทคโนโลยีใน       

การจัดการเรียนรู% ป�ญหาวิจัยใน

ศาสตรRท่ีสอน การออกแบบ        

การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียน        

การสอนตามศาสตรRท่ีสอนและ

พัฒนาสมรรถนะผู%เรียน   
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มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

        The selection of research 

results for use in learning 

management, conducting 

research to develop teaching 

and learning as well as 

learners, analyzing research 

results for application in 

learning management, 

analyzing learning problems, 

problems in learning 

management, issues related 

to the use of media and 

technology in learning 

management, research 

problems in the taught 

disciplines, designing research 

to develop teaching and 

learning according to the 

taught disciplines and to  
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มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

   enhance learners' 

competencies. 

3. เน้ือหาวิชาท่ีสอน หลักสูตร 

ศาสตรRการสอน และเทคโนโลยี

ดิจิทัลในการจัดการเรียนรู% 

3.1.1 เน้ือหาวิชาเอก 

3.1.2 หลักสูตร 

3.1.3 ศาสตรRการสอน 

3.1.4 เทคโนโลยีดิจิทัลใน        

การจัดการเรียนรู% 

3.2.1 รอบรู%ในเน้ือหาของสาขา

วิชาเอกท่ีสอน และ 

บูรณาการองคRความรู%สำหรับ

การเรียนการสอนได% 

3.2.2 วิเคราะหR จัดทำ ใช% 

ประเมิน และพัฒนาหลักสูตร

ของสถานศึกษา 

3.2.3 จัดทำแผนการจัด         

การเรียนรู%และนําแผนการ

เรียนรู%ไปสู̂ การปฏิบัติให%เกิด 

ผลจริง ได%อย̂างเหมาะสมกับ

ผู%เรียน 

3.2.4 บริหารจัดการ 

ช้ันเรียนให%ผู%เรียนเกิดการเรียนรู%

ได% 

 

40852468 บูรณาการการจัด    

การเรียนรู%เฉพาะศาสตรR 2 

Integrating Specific Learning 

Management II 

3(2-2-5) 

     การบูรณาการองคRความรู%ตาม

ศาสตรRท่ีสอนในการวิเคราะหR        

การพัฒนาสาระการเรียนรู%เพ่ิมเติม 

จัดทำแผนการจัดการเรียนรู%         

การจัดการเรียนรู%ตามแผนการ

จัดการเรียนรู%ตามศาสตรRท่ีสอนท่ี

ส̂งเสริมทักษะในศตวรรษท่ี 21 

และการประยุกตRและการเลือกใช%

เทคโนโลยีสารสนเทศ การใช%

เคร่ืองมือป�ญญาประดิษฐR (AI) ใน

การจัดการเรียนรู%ตามศาสตรRท่ีสอน  
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มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

  3.2.5 ใช%เทคโนโลยีสารสนเทศ

เพ่ือการส่ือสารได% 

3.2.6 แสวงหาแหล̂งเรียนรู%ท่̂ี 

หลากหลายให%แก̂ผู%เรียนได% 

3.2.7 ประยุกตRใช%หรือพัฒนาส่ือ

และนวัตกรรมเพ่ือการเรียนรู%

ของผู%เรียนได% 

และการพัฒนาส่ือและนวัตกรรม 

     The integration of 

knowledge according to the 

disciplines taught in 

analyzing, developing 

additional learning content, 

creating learning 

management plans, and 

managing learning according 

to the learning management 

plans of the disciplines 

taught that promote 21st-

century skills, as well as        

the application and selection 

of information technology, 
the use of Artificial 

Intelligence (AI) tools in 

managing learning according 

to the disciplines taught and  
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มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

   the development of media 

and innovations. 

4. การวัด ประเมินผล            

การเรียนรู%และการวิจัย เพ่ือ

แก%ป�ญหา และพัฒนาผู%เรียน 

 

 

6. การออกแบบ และ

ดำเนินการเก่ียวกับงานประกัน

คุณภาพการศึกษา 

4.1.1 การวัดและประเมินผล

การเรียนรู% 

 

 

 

6.1.1 และพัฒนาผู%เรียน 

การประกันคุณภาพการศึกษา 

4.2.1 วัดและประเมินผล       

การเรียนรู%ของผู%เรียน และ       

นําผลการ ประเมินไปใช%ใน      

การพัฒนาผู%เรียนได% 

 

6.2.1 จัดการคุณภาพ พัฒนา

และประเมินคุณภาพการจัด

กิจกรรมการเรียนรู%ได% 

40850368 การวัด ประเมินผล 

และประกันคุณภาพการศึกษา 

Measurement Evaluation and 

Quality Assurance in 

Education 

3(2-2-5) 

     การวัดและประเมินผล         

การเรียนรู% การประเมินสมรรถนะ 

ผู%เรียน การนำผลการประเมินไปใช%

ในการพัฒนาผู%เรียน การประกัน

คุณภาพการศึกษา การจัด           

การคุณภาพ การพัฒนา และ       

การประเมินคุณภาพการจัด

กิจกรรมการเรียนรู% 

      Measurement and 

assessment of learning  
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มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

   outcomes, assessment of 

learner competencies, 

application of assessment 

results for learner 

development, quality 

assurance in education, 

quality management, 

development, and evaluation 

of the quality of learning 

activities. 

มาตรฐานประสบการณG

วิชาชีพ 

1. การปฏิบัติตามมาตรฐาน       

การปฏิบัติงานของผู%ประกอบ

วิชาชีพครู 

 

 

 

 

 

1.1 สาระการฝ�กประสบการณR

วิชาชีพและการปฏิบัติการสอน

ในสถานศึกษา 

1.1.1 การปฏิบัติหน%าท่ีครู 

1.1.2 การจัดการเรียนรู% 

1.1.3 ความสัมพันธRกับ

ผู%ปกครองและชุมชน 
 

 

1.2.1 การปฏิบัติหน%าท่ีครู 

1.2.2 การจัดการเรียนรู% 

1.2.3 ความสัมพันธRกับ

ผู%ปกครองและชุมชน 
 

 

 

 

 

40851168 ประสบการณRวิชาชีพ

ระหว̂างเรียน 1 

Professional Experience 

during Study I 

4(180) 

     การสังเกตการจัดการเรียนรู% 

การช̂วยงานครูในสถานศึกษา  

การสร%างเครือข̂ายความร̂วมมือ 

กับผู%ปกครองและชุมชน  



180 

 
 

 

มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

2. การปฏิบัติตนตาม

จรรยาบรรณของวิชาชีพครู 

2.1 สาระการฝ�กประสบการณR

วิชาชีพและการปฏิบัติการสอน

ในสถานศึกษา 

2.1.1 จรรยาบรรณวิชาชีพครู

ตามข%อบังคับของคุรุสภา 

2.2.1 ประพฤติปฏิบัติตนตาม

จรรยาบรรณของวิชาชีพครู 

การแก%ป�ญหาผู%เรียนให%มี

คุณลักษณะท่ีพึงประสงคR  

การวางแผนจัดการเรียนรู%ท่ีเน%น

ผู%เรียนเป[นสำคัญ การทดลองสอน

ในสถานการณRจำลองและ

สถานการณRจริง การออกแบบ

ทดสอบ ข%อสอบหรือเคร่ืองมือ

วัดผล การตรวจข%อสอบ การให%

คะแนน และการตัดสินผลการ

เรียน การสอบภาคปฏิบัติและ 

การให%คะแนนในสถานศึกษา           

การวิจัยแก%ป�ญหาผู%เรียน            

การพัฒนาความเป[นครูมืออาชีพ  

     Observing the 

management of learning, 

assisting teachers in 

educational institutions, 

creating networks of  
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มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

   cooperation with parents and 

the community, solving 

problems for students to 

possess desirable 

characteristics, planning 

learning management that 

focuses on learners, teaching 

practice in simulated and real 

situations, designing tests, 

examination papers, or 

assessment tools, checking 

examinations, grading, and 

determining learning 

outcomes, practical 

examinations and grading in 

educational institutions, 

researching to solve student 

problems, developing 

professional teaching skills. 
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มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

มาตรฐานประสบการณG

วิชาชีพ 

1. การปฏิบัติตามมาตรฐาน       

การปฏิบัติงานของผู%ประกอบ

วิชาชีพครู 

 

 

 

 

2. การปฏิบัติตนตาม

จรรยาบรรณของวิชาชีพครู 
 

1.1 สาระการฝ�กประสบการณR

วิชาชีพและการปฏิบัติการสอน

ในสถานศึกษา 

1.1.1 การปฏิบัติหน%าท่ีครู 

1.1.2 การจัดการเรียนรู% 

1.1.3 ความสัมพันธRกับ

ผู%ปกครองและชุมชน 
 

2.1 สาระการฝ�กประสบการณR

วิชาชีพและการปฏิบัติการสอน

ในสถานศึกษา 

2.1.1 จรรยาบรรณวิชาชีพครู

ตามข%อบังคับของคุรุสภา 

1.2.1 การปฏิบัติหน%าท่ีครู 

1.2.2 การจัดการเรียนรู% 

1.2.3 ความสัมพันธRกับ

ผู%ปกครองและชุมชน 
 

 

 

 

2.2.1 ประพฤติปฏิบัติตนตาม

จรรยาบรรณของวิชาชีพครู 

40851268 ประสบการณRวิชาชีพ

ระหว̂างเรียน 2 

Professional Experience 

during Study II 

4(180) 

     การบูรณาการองคRความรู%และ

ศาสตรRการสอนมาใช%ในการ

ปฏิบัติการวิชาชีพในสถานศึกษา 

การพัฒนาและส̂งเสริมหลักสูตร

สถานศึกษา การจัดทำแผน        

การสอน การจัดการเรียนการสอน 

การจัดกิจกรรมเพ่ือสร%าง

บรรยากาศการเรียนรู%ท่ีเน%น        

การพัฒนาผู%เรียนตามความถนัด

และความสนใจให%มีป�ญญารู%คิด มี

ความเป[นนวัตกรและมีความสุขใน

การเรียน การสร%างส่ือ นวัตกรรม

และการวัดการประเมินผล          
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มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

   การเรียนรู% ดูแล ช̂วยเหลือ พัฒนา

และรายงานผลการพัฒนาผู%เรียน

เป[นรายบุคคลอย̂างเป[นระบบ การ

ทำงานเป[นทีมอย̂างสร%างสรรคRและ

ร̂วมกิจกรรมพัฒนาวิชาชีพ รวมถึง

การศึกษาการเข%าถึงบริบทของ

ชุมชน และสามารถอยู̂ร̂วมกันบน

พ้ืนฐานความแตกต̂างทาง

วัฒนธรรม การส̂งเสริม อนุรักษR

วัฒนธรรมและภูมิป�ญญาท%องถ่ิน มี

ความมุ̂งม่ัน พัฒนาผู%เรียนด%วยจิต

วิญญาณความเป[นครู ส̂งเสริมการ

เรียน เอาใจใส̂ และยอมรับความ

แตกต̂างของผู%เรียนแต̂ละบุคคล 

และการประพฤติปฏิบัติตนตาม

จรรยาบรรณของวิชาชีพครู 

    The integration of 

knowledge and teaching 

methods into professional  
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มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

   practice in educational 

institutions, the development 

and promotion of school 

curriculum, the preparation 

of lesson plans, the 

management of teaching and 

learning, and the organization 

of activities to create a 

learning atmosphere that 

focuses on developing 

students according to their 

aptitudes and interests, 

fostering critical thinking, 

innovation, and happiness in 

learning. The creation of 

media, innovations, and the 

assessment and evaluation of  
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มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

   learning outcomes, as well as 

the systematic care, support, 

development, and reporting 

of individual student 

progress. Collaborative 

teamwork in a creative 

manner and participation in 

professional development 

activities, including studying 

the accessibility of 

community contexts and 

coexisting based on cultural 

differences. The promotion 

and preservation of culture 

and local wisdom, with a 

commitment to developing 

students with a teacher's 

spirit, fostering learning, being 

attentive to, and accepting  
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มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

   the differences of each 

individual student, and 

adhering to the ethical 

standards of the teaching 

profession. 
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มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

มาตรฐานประสบการณG

วิชาชีพ 

1. การปฏิบัติตามมาตรฐาน       

การปฏิบัติงานของผู%ประกอบ

วิชาชีพครู 

 

 

 

 

2. การปฏิบัติตนตาม

จรรยาบรรณของวิชาชีพครู 
 

1.1 สาระการฝ�กประสบการณR

วิชาชีพและการปฏิบัติการสอน

ในสถานศึกษา 

1.1.1 การปฏิบัติหน%าท่ีครู 

1.1.2 การจัดการเรียนรู% 

1.1.3 ความสัมพันธRกับ

ผู%ปกครองและชุมชน 
 

2.1 สาระการฝ�กประสบการณR

วิชาชีพและการปฏิบัติการสอน

ในสถานศึกษา 

2.1.1 จรรยาบรรณวิชาชีพครู

ตามข%อบังคับของคุรุสภา 

1.2.1 การปฏิบัติหน%าท่ีครู 

1.2.2 การจัดการเรียนรู% 

1.2.3 ความสัมพันธRกับ

ผู%ปกครองและชุมชน 
 

 

 

 

2.2.1 ประพฤติปฏิบัติตนตาม

จรรยาบรรณของวิชาชีพครู 

40851368 ปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษา Teaching Practice 

in School 

3(135) 

     การบูรณาการองคRความรู%และ

ศาสตรRการสอนวิชาเอกมาใช%ใน 

การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

การจัดทำแผนการสอน การจัด 

การเรียนการสอน การจัดกิจกรรม

เพ่ือสร%างบรรยากาศการเรียนรู%ท่ี

เน%นการพัฒนาผู%เรียนตามความ

ถนัดและความสนใจให%มีป�ญญารู%

คิด มีความเป[นนวัตกร และมี

ความสุขในการเรียน การสร%างส่ือ 

นวัตกรรมและการวัด              

การประเมินผลการเรียนรู% ดูแล 

ช̂วยเหลือ พัฒนา และรายงานผล

การพัฒนาผู%เรียนเป[นรายบุคคล 

 



188 

 
มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

   อย̂างเป[นระบบ ทำงานเป[นทีม

อย̂างสร%างสรรคR และร̂วมกิจกรรม

พัฒนาวิชาชีพร̂วมมือกับผู%ปกครอง

ในการพัฒนาและแก%ป�ญหาผู%เรียน

ให%มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคR สร%าง

เครือข̂ายความร̂วมมือกับ

ผู%ปกครองและชุมชน เพ่ือสนับสนุน

การเรียนรู%ท่ีมีคุณภาพของผู%เรียน 

วิจัย สร%างนวัตกรรม และ

ประยุกตRใช%เทคโนโลยี ให%เกิด

ประโยชนRต̂อการเรียนรู%ของผู%เรียน 

สร%างแรงบันดาลใจผู%เรียนให%เป[นผู%

ใฝ�เรียนรู%และผู%สร%างนวัตกรรม 

พัฒนาตนเองให%มีความรอบรู%  

ประพฤติตนเป[นแบบอย̂างท่ีดี มี

คุณธรรมจริยธรรมและเป[น      

พลเมืองดี และการประพฤติปฏิบัติ

ตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพครู 
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มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

       The integration of 

knowledge and teaching 

disciplines into the practice 

of teaching in educational 

institutions, the development 

of lesson plans, the 

management of teaching and 

learning, and the organization 

of activities to create a 

learning atmosphere that 

focuses on developing 

students according to their 

aptitudes and interests, 

enabling them to think 

critically, be innovative, and 

enjoy learning. The creation 

of media, innovations, and 

the assessment and 

evaluation of learning  
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มาตรฐานความรูL สาระความรูLตามมาตรฐาน สมรรถนะตามมาตรฐาน ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

   outcomes, as well as the 

systematic care, support, 

development, and reporting 

of individual student 

progress. Working 

collaboratively as a creative 

team and participating in 

professional development 

activities in cooperation with 

parents to develop and solve 

student issues to achieve 

desirable characteristics. 

Building a network of 

cooperation with parents and 

the community to support 

quality learning for students, 

conducting research, creating 

innovations, and applying  
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   technology to benefit 

student learning. Inspiring 

students to be lifelong 

learners and innovators, 

developing oneself to be 

knowledgeable, behaving as 

a good role model, 

possessing moral ethics, 

being a good citizen, and 

adhering to the ethical 

standards of the teaching 

profession. 
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ปกหลัง 


