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สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

(หลักสูตรนานาชาติ) 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 
 

ชื่อสถาบันอดุมศกึษา  มหาวิทยาลัยบูรพา 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  วิทยาเขตบางแสน คณะศึกษาศาสตร   

ภาควิชาบัณฑิตศึกษานานาชาตกิารพัฒนาทรัพยากรมนุษย 
 

หมวดที่ 1 

ช่ือปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิต ประกาศนียบัตรบัณฑิตข้ันสูง และสาขาวิชา 

 
 

1.1 รหัสและช่ือหลักสูตร 

รหัส   25570191104021 

 ภาษาไทย:  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

  (หลักสูตรนานาชาติ) 

ภาษาอังกฤษ: Doctor of Philosophy Program in Teaching English as a Global Language  

 (International Program) 
 

1.2 ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 

 ชื่อปรญิญาภาษาไทย:  ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (การสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก) 

 ชื่อปรญิญาภาษาอังกฤษ:  Doctor of Philosophy (Teaching English as a Global Language) 

 อักษรยอภาษาไทย:  ปร.ด. (การสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก) 

อักษรยอภาษาอังกฤษ:  Ph.D. (Teaching English as a Global Language) 
 

 

1.3 วิชาเอก    (ไมมี) 
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1.4 สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  

  หลักสูตรใหม พ.ศ.  เปดสอน ภาคการศกึษา ปการศกึษา  

 🗹 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 เปดสอน ภาคการศึกษาปลาย ปการศกึษา 2566 

  ปรับปรุงจากหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

  (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561  

 🗹 สภาวิชาการใหความเห็นชอบหลักสูตรในการประชุม ครั้งท่ี  8/2556 

  วันที่ 23  เดือน สิงหาคม  พ.ศ. 2566 

  สภาวิชาชีพ.................เห็นชอบหลักสูตรในการประชุม ครั้งที่  ....................... 

  วันที่...................  เดือน...................    พ.ศ. ...................  

 🗹 สภามหาวิทยาลัยใหความเห็นชอบหลักสูตรในการประชุม ครั้งที่  9/2566 

  วันที่ 16  เดือน กันยายน  พ.ศ. 2566 

 

1.5 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

(1) นายเดนชัย ปราบจันดี  เลขประจําตัวประชาชน  1-3499-0007-X-XX-X 

 Ed.D. (Educational Studies/ Bilingual, Multicultural, and ESL Education)  

 University of Northern Colorado, USA พ.ศ. 2557 

 M.Ed. (Teaching English as a Foreign Language) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย พ.ศ.  2553 

 กศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2549  

 ตําแหนงทางวิชาการ  ผูชวยศาสตราจารย 

 

(2) นางสาวพรรณวลัย  เกวะระ   เลขประจําตัวประชาชน  3-6099-0002-X-XX-X 

 Ph.D. (Science of Education: Education, Learning and Didactics)  

 Université Rennes 2 - Haute Bretagne Rennes, France พ.ศ. 2555 

 M.Ed. (Science of Education: Education, Learning and Didactics)  

 Université Rennes 2 - Haute Bretagne Rennes, France พ.ศ. 2551 

 ค.บ. (ภาษาอังกฤษ) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2548 

 ตําแหนงทางวิชาการ  ผูชวยศาสตราจารย 
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(3) นางสาวณัฏฐธรรมา  นํ้าฟา       เลขประจําตัวประชาชน 1-2001-0001-X-XX-X 

Ph.D. (English as an International Language) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2561 

กศ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2553 

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2549 

ตําแหนงทางวิชาการ  อาจารย 

 

1.6 สถานที่จัดการเรียนการสอน  

🗹 ในสถานที่ต้ัง  

 นอกสถานท่ีตั้ง ไดแก ...................................... 

  

1.7 สถานการณภายในและ/หรือภายนอก หรือการพัฒนาที่จําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผน

ปรับปรุงหลักสูตรหรือพัฒนาหลักสูตรใหม  

 1.7.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

 ในปจจุบัน ประเทศตาง ๆ ทั่วโลกไดจัดทําขอตกลงรวมกันเปนภาคีความรวมมือทางเศรษฐกิจ                  

ทั้งในระดับภูมิภาคและระดับนานาชาติ ตัวอยางที่เห็นไดชัดในระดับภูมิภาค คือ ประชาคมอาเซียน (The 

Association of Southeast Asian Nations: ASEAN) ซึ ่งประเทศไทยเปนสมาชิกของประชาคม ความ

รวมมือทางเศรษฐกิจระหวางประเทศดังกลาว ทําใหประเทศตาง ๆ สามารถติดตอสื่อสาร แลกเปลี่ยนสินคา 

โยกยายถิ่นฐาน หรือทําธุรกิจการคาระหวางประเทศไดงายและสะดวกขึ้น ปจจัยสําคัญที่จะทําใหความ

รวมมือทางเศรษฐกิจประสบความสําเร็จ คือ การใชภาษาอังกฤษในฐานะภาษากลาง (English as a Lingua 

Franca) ดวยเหตุนี ้ ภาษาอังกฤษจึงมีความสําคัญเปนอยางมากในมิติเศรษฐกิจเพราะเปนการพัฒนา                   

ขีดความสามารถของประเทศ  

1.7.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

 สืบเนื ่องจากสถานการณการพัฒนาเศรษฐกิจซึ ่งตองใชการใชภาษาอังกฤษในฐานะภาษากลาง 

(English as a Lingua Franca) ผลกระทบที่ตามมา คือ ภาษาอังกฤษไดทวีความสําคัญมากยิ่งขึ้นในมิติสังคม

และวัฒนธรรมดวย ผูคนทั่วโลกมีความจําเปนตองพัฒนาทักษะการใชภาษาอังกฤษเพื่อการแขงขันและความ

รวมมือ สงผลใหสังคมในปจจุบันเปนสังคมพหุภาษาและวัฒนธรรม สถานการณการใชภาษาอังกฤษดังกลาว

สงผลกระทบอยางมากตอการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ ทําใหเปาหมายในการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ

ตองเปลี่ยนแปลงไป กลาวคือ ในอดีต การเรียนการสอนภาษาอังกฤษมีเปาหมายเพื่อสื่อสารกับเจาของภาษา

เทานั ้น แตในปจจุบัน การสอนภาษาอังกฤษตองมุงเตรียมความพรอมใหผู เรียนสามารถสื ่อสารกับผู ใช

ภาษาอังกฤษที่มีความหลากหลายทางภาษาและวัฒนธรรมได ดวยเหตุนี้ การสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 
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(Teachign Englihs as a Global Language) จึงถูกพัฒนาขึ้นเพื ่อเตรียมความพรอมใหผูเรียนสามารถใช

ภาษาอังกฤษในยุคปจจุบันไดอยางเหมาะสม  

 

1.8 ผลกระทบจาก ขอ 1.7.1 และ 1.7.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของ

มหาวิทยาลัย 

 1.8.1 การพฒันาหลักสูตร 

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก ไดเล็งเห็นความสําคัญของแนวคิด

การสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก เพราะเชื่อวาแนวคิดการสอนดังกลาวสอดคลองกับสถานการณการใช

ภาษาอังกฤษในปจจุบันและจะชวยใหผูเรียนสามารถสื่อสารกับผูใชภาษาอังกฤษไดอยางแทจริง จึงมุงผลิต

นักการฝกหัดครู นักวิชาการ และนักวิจัยที่จะนําแนวคิดการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลกไปเผยแพรใน

บรบิทวิชาการและวิชาชีพของตนตอไป  

1.8.2 ความเกี่ยวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

ปรัชญาและจุดประสงคของหลักสูตรที่ปรับปรุงนี้สอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยและของ

คณะศึกษาศาสตรในการที ่จะผลิตบัณฑิตที ่มีมาตรฐานสูง ทั ้งทางดานคุณธรรมและความเปนเลิศทาง

วิชาการ โดยมุงเนนความเปนสากล เปนผูนําทางดานวิชาการ และการวิจัยของประเทศ  

 

1.9 ความรวมมือกับมหาวิทยาลัยอื่น (ภาครัฐ ภาคเอกชน หรือชุมชน) 

 🗹 เปนหลักสูตรของสถาบันโดยเฉพาะ 

  เปนหลักสูตรที่ไดรับความรวมมือสนับสนุนจากสถาบันอ่ืน 

  ชื่อสถาบัน................................................................................................... 

  รูปแบบของความรวมมือสนับสนุน 

   EEC model  

   CWIE 

   อ่ืน ๆ ระบุ .............................................................   

  เปนหลักสูตรรวมกับสถาบันอื่น/ หนวยงานอื่น 

  ชื่อสถาบัน.......................................ประเทศ............................................... 

  รูปแบบของการรวม 

  รวมมือกัน โดยสถาบันฯ เปนผูใหปริญญา 

  รวมมือกัน โดยสถาบันฯอ่ืน เปนผูใหปริญญา 

  รวมมือกัน โดยผูศึกษาอาจไดรบัปริญญาจากสองสถาบัน (หรือมากกวา 2 สถาบัน) 
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1.10 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศกึษา  

 🗹 ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

  ใหปริญญามากกวา 1 สาขาวิชา (เชน ทวิปริญญา) 

  อื่น ๆ (ระบุ)............................................... 
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หมวดที่ 2  

ปรัชญา วัตถุประสงค และผลลัพธการเรียนรู 

 

2.1 ปรัชญา  

 มุงพัฒนานักการฝกหัดครู นักวิชาการ และนักวิจัยใหเปนผูสามารถใชแนวคิดการวิจัยในการ

พัฒนาองคความรูเชิงทฤษฏี ความรูเชิงประจักษ นวัตกรรมการสอน และผลงานตนฉบับเพ่ือผลักดัน

กระบวนทัศนการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลกในสภาพแวดลอมจริง มีสมรรถนะที่สนองตอบการ

เปลี่ยนแปลงของโลก  สํานึกรับผิดชอบตอสังคม และทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต  

 

2.2 วัตถุประสงค (Program Education Objective: PEOs) 

เพื่อผลิตดุษฎีบัณฑติใหเปนนักฝกหัดครู นักวิชาการ หรือนักวิจัยที่สามารถพัฒนานวัตกรรมการ

สอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลกและการเตรียมครูท่ีมีคานิยมอันดีงามตอความหลากหลายของ

ภาษาอังกฤษ เพ่ือเผยแพรแนวคิดการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

 

2.3 ผลลัพธการเรียนรู (Program Learning Outcomes: PLOs)  

 แผน 1 แผน 1.1  

PLO 1 สรางองคความรูที่เปนปจจุบันเก่ียวกับการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลกไดอยาง

ถูกตองตามหลักวิชาการ  

PLO 2 แสดงออกถึงความเชี่ยวชาญในการจําแนกความแตกตางระหวางระเบียบวิธีวิจัย

เชิงปรมิาณ เชิงคณุภาพ และเชิงผสมผสานไดอยางถูกตองตามหลกัวิชาการ 

PLO 3 แสดงออกซึ่งความเชี่ยวชาญในการเรียนรูดวยตนเอง  

PLO 4 ออกแบบโครงการวิจัยเก่ียวกับการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลกท่ีมีประโยชนใน

เชิงทฤษฎี เชิงปฏิบัติ และเชิงระเบียบวิธีวิจัยได  

 PLO 5 แสดงออกพฤติกรรมที่เปนแบบอยางของนักการฝกหัดครู นักวิชาการ หรือนักวิจัยที่มี

คุณภาพตามจรรยาบรรณในวิชาชีพ มาตรฐานจริยธรรมการวิจัย หลักคณุธรรมจริยธรรม คานิยมอันดีงาม 

และมาตรฐานวิชาการ 

PLO 6 แสดงออกพฤติกรรมที่เปนแบบอยางในการยอมรับความหลากหลายของภาษาอังกฤษ

ของตนเองและผูอื่น 

 แผน 2 แผน 2.1 

PLO 1 แสดงออกถึงความเชี่ยวชาญในการจําแนกแตกตางของการสอนภาษาอังกฤษแบบดั้งเดิม

และการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลกไดอยางลึกซึ้ง 
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PLO 2 สรางองคความรูที่เปนปจจุบันเก่ียวกับการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลกไดอยางถูกตอง

ตามหลักวิชาการ ใชทักษะการเรียนรูดวยตนเอง 

PLO 3 ออกแบบแผนการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษที่คํานึงถึงความตองการ

ของผูเรยีนและบรบิทของตนเอง 

PLO 4 พัฒนางานวิจัยที่เกิดองคความใหม ถูกตองตามหลักวิชาการ และระเบียบวิธีวิจัยเพื่อ

แกปญหาและพัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 

 PLO 5 แสดงออกซึ่งพฤติกรรมที่เปนแบบอยางของนักการฝกหัดครู นักวิชาการ หรือนักวิจัยที่มี

คุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ ปฏิบัติตนใหเปนแบบอยางตามหลักคุณธรรมจริยธรรม คานิยมอันดีงาม 

และมาตรฐานวิชาการ  

PLO 6 แสดงออกพฤติกรรมที่เปนแบบอยางในการยอมรับความหลากหลายของภาษาอังกฤษ

ของตนเองและผูอ่ืน 

 

2.4 ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรูเม่ือสิ้นปการศึกษา (Yearly Learning Outcomes, YLOs) 

หลักสูตรคาดหวังผลลัพธการเรียนรูเมื่อส้ินปการศกึษา เรียงตามแผนการศึกษาดังนี้ 

แผน 1 แผน 1.1 

ปที่ 1  สรุปองคความรูที่เปนปจจุบันของการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลกไดอยางถูกตอง

ตามหลักวิชาการ  

ปที่ 2  ออกแบบโครงการวิจัยเก่ียวกับการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลกที่มีประโยชนในเชิง

ทฤษฎี เชิงปฏิบัติ และเชิงระเบียบวิธีวิจัยได 

ปที่ 3  เปนแบบอยางของนักวิจัยที่มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ  

 

แผน 1 แผน 1.1 

รหัสวิชา/ช่ือรายวิชา จํานวน 

หนวยกิต 

ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) 

 

1 2 3 4 5 6 

ช้ันปที่ 1        

44670066 Foundation of Educational Research 

and Language Education II 

3(3-0-6) 

ไมนบัหนวยกิต 

      

44670166 Global Englishes 3(3-0-6) 

ไมนับหนวยกิต 

      

44670266 Research in Global Englishes 3(3-0-6) 

ไมนับหนวยกิต 

      
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รหัสวิชา/ช่ือรายวิชา จํานวน 

หนวยกิต 

ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) 

 

1 2 3 4 5 6 

44670366 Quantitative, Qualitative, and Mixed-

methods Research 

3(3-0-6) 

ไมนับหนวยกิต 

      

44699866 Doctoral Dissertation 12       

ช้ันปที่ 2        

44680066 Research Paper Writing for Graduate 

Studies 

3(3-0-6) 

ไมนับหนวยกิต 

      

44699866 Doctoral Dissertation 12       

ช้ันปที่ 3        

44699866 Doctoral Dissertation 24       

 

แผน 2 แผน 2.1 

ปที่ 1  สรุปองคความรูที่เปนปจจุบันของการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลกไดอยางถูกตอง

ตามหลักวิชาการ 

ปที่ 2  พัฒนางานวิจัยที่ถูกตองตามหลักวิชาการและระเบียบวิธีวิจัยเพื่อแกปญหาและพัฒนาการ

เรยีนการสอนภาษาอังกฤษ   

ปที่ 3  เปนแบบอยางของการแสดงออกซึ่งการยอมรับความหลากหลายของภาษาอังกฤษของ

ตนเองและผูอ่ืน 

แผน 2 แผน 2.1 

รหัสวิชา/ช่ือรายวิชา จํานวน 

หนวยกิต 

ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) 

  1 2 3 4 5 6 

ช้ันปที่ 1         

44670066 Foundation of Educational Research and 

Language Education II 

3(3-0-6) 

ไมนับหนวยกิต 

      

44670166 Global Englishes 3(3-0-6) 

ไมนับหนวยกิต 

      

44671166 Teacher Education for Global Englishes 

Language Teaching 

3(3-0-6)       

44670266 Research in Global Englishes 3(3-0-6) 

ไมนับหนวยกิต 

      

44670366 Quantitative, Qualitative, and Mixed-

methods Research 

3(3-0-6) 

ไมนับหนวยกิต 

      
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รหัสวิชา/ช่ือรายวิชา จํานวน 

หนวยกิต 

ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) 

  1 2 3 4 5 6 

44671266 Seminar in Teaching English as a Global 
Language 

 

 

3(3-0-6)       

ช้ันปที่ 2        

44680066 Research Paper Writing for Graduate 

Studies 

3(3-0-6) 

ไมนับหนวยกิต 

      

44681366 Innovation for Teaching English as a 

Global Language 

3(3-0-6)       

44682xx66 วิชาเลือก 3(3-0-6)       

44699866 Doctoral Dissertation        

ช้ันปที่ 3        

44699866 Doctoral Dissertation 24       

 

2.5 ตารางแสดงความเชื่อมโยงระหวางผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) กับผลลัพธการเรียนรู

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  

 

ผลลัพธการเรียนรู 

ตามมาตรฐานคุณวุฒิ 

  PLOs 

ความรู ทักษะ จริยธรรม ลักษณะบุคคล 

แผน 1.1 แผน 2.1     

PLO 1 PLO 1     

PLO 2 PLO 2     

PLO 3 PLO 3     

PLO 4 PLO 4     

PLO 5 PLO 5     

PLO 6  PLO 6     
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2.6 การพัฒนาผลลัพธการเรียนรู  

PLOs แผน 1.1 PLOs แผน 2.1 กลยุทธการจัดการเรียนรู กลยุทธการประเมิน 
ดานความรู 
PLO 1 สรางองคความรูที่
เปนปจจุบันเก่ียวกับการ
สอนภาษาอังกฤษเปนภาษา
โลกไดอยางถูกตองตามหลัก
วิชาการ  
PLO 2 แสดงออกถึงความ
เช่ียวชาญในการจําแนก
ความแตกตางระหวาง
ระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ และเชิง
ผสมผสานไดอยางถูกตอง
ตามหลักวิชาการ 

ดานความรู 
PLO 1 แสดงออกถึงความ
เช่ียวชาญในการจําแนก
แตกตางของการสอน
ภาษาอังกฤษแบบด้ังเดิม
และการสอนภาษาอังกฤษ
เปนภาษาโลกไดอยางลึกซึ้ง 
PLO 2 สรางองคความรูที่
เปนปจจุบันเก่ียวกับการ
สอนภาษาอังกฤษเปน
ภาษาโลกไดอยางถูกตอง
ตามหลักวิชาการ 

 
o Research-based 

learning  
o Interactive lecture  
o การศึกษาคนควาดวยตัว

อง  
o การนําเสนอผลงาน  
o เชิญวิทยากรท่ีเช่ียวชาญ  
o การเขารวมประชุมเชิง

วิชาการ  

 
o Concept paper 

เก่ียวกับการสอน
ภาษาอังกฤษเปนภาษา
โลก 

o ขอสอบวัดประมวลผลการ
เรียนรู 

ดานทักษะ  
PLO 3 แสดงออกซึ่งทักษะ
การเรียนรู ดวยตนเองได
อยางมีประสิทธิภาพ  
PLO 4 ออกแบบโครงการ 
วิจัยเก่ียวกับการสอนภาษา 
อังกฤษเปนภาษาโลกท่ีมี
ประโยชนในเชิงทฤษฎี เชิง
ปฏิบัติ และเชิงระเบียบวิธี
วิจัยได  

ดานทักษะ  
PLO 3 ออกแบบแผนการ
วิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการ
สอนภาษาอังกฤษที่คํานึงถึง
ความตองการของผูเรียน
และบริบทของตนเอง 
PLO 4 พัฒนางานวิจัยที่เกิด
องคความใหม ถูกตองตาม
หลักวิชาการ และระเบียบ
วิธีวิจัยเพ่ือแกปญหาและ
พัฒนาการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ 

 
o การศึกษาคนควาดวย

ตัวเอง  
o Interactive lecture  
o Research-based 

learning  
o การนําเสนอผลงาน 
o การฝกปฏิบัติพัฒนา

นวัตกรรม  
o การนํานวัตกรรมไปใชใน

บริบทจริง  

 
o แบบวัดการเรียนรูดวย

การนําตนเอง  
o นวัตกรรมการสอน

ภาษาอังกฤษเปนภาษา
โลก  

ดานจริยธรรม  
PLO 5 แสดงออกพฤติกรรม
ที่เปนแบบอยางของนักการ
ฝกหัดครู นักวิชาการ หรอื
นักวิจัยที่มีคุณภาพตาม
จรรยาบรรณในวิชาชีพ 
มาตรฐานจริยธรรมการวิจัย 
หลักคุณธรรมจริยธรรม 
คานิยมอันดีงาม และ
มาตรฐานวิชาการ 

ดานจริยธรรม  
PLO 5 แสดงออกซ่ึง
พฤติกรรมที่เปนแบบอยาง
ของนักการฝกหัดครู 
นักวิชาการ หรือนักวิจัยที่มี
คุณภาพตามมาตรฐาน
วิชาชีพ ปฏิบัตตินใหเปน
แบบอยางตามหลักคุณธรรม
จริยธรรม คานิยมอันดีงาม 
และมาตรฐานวิชาการ 

 
o Case study  
o การอภิปราย 
o การสะทอนความคิด  
 

 
o แบบประเมินพฤติกรรม

ดานคุณธรรมจริยธรรม 

ดานลักษณะบุคคล 
PLO 6 แสดงออกพฤติกรรม
ที่เปนแบบอยางในการ
ยอมรบัความหลากหลาย 
ของภาษาอังกฤษของตนเอง
และผูอ่ืน 

ดานลักษณะบุคคล 
PLO 6 แสดงออกพฤติกรรม
ที่เปนแบบอยางในการ
ยอมรบัความหลากหลาย
ของภาษาอังกฤษของตนเอง
และผูอ่ืน 

 
o Research-based 

learning  
o การอภิปราย  

 
o แบบประเมินพฤติกรรม

การแสดงจุดยืนทาง
วิชาการ  
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2.7 อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 

 หลักสูตรนี ้มุ งผลิตดุษฎีบัณฑิตที ่เปนผูนําการเปลี ่ยนแปลงในการจัดการเรียนการสอน

ภาษาอังกฤษใหสอดคลองกับความเปลี่ยนแปลงของประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก ดุษฎีบัณฑิต

สามารถประกอบอาชีพที่ชวยผลกัดันใหเกิดความเปล่ียนแปลงดังกลาว รวมทั้งอาชีพที่เก่ียวของ  ไดแก  

 1. นักการศึกษาฝกหัดครู (Teacher educator)   

 2. นักวิจัยทางดานการสอนภาษาอังกฤษ   

 3. ครู/ อาจารย หรือ ผูบริหารสถาบันการศึกษา    

 4. บุคลากรทางการศึกษา   

 5. นักฝกอบรม   
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หมวดที่ 3 

โครงสรางหลักสูตร รายวิชาและหนวยกิต 

 

3.1 ระบบการจัดการศึกษา 

3.1.1 ระบบ 

 ระบบทวิภาคระบบทวิภาค โดย 1 ปการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ 

  และ 1 ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาการศึกษา ไมนอยกวา 15 สัปดาห 

  ระบบไตรภาค  

  ระบบจตุรภาค  

  ระบบอื่น ๆ (ระบุรายละเอียด)...........................................................    

3.1.2 การจัดการศกึษาภาคฤดูรอน 

   มีภาคฤดูรอน      จํานวน...............ภาค ภาคละ...............สัปดาห 

   ไมมีภาคฤดูรอน 

3.1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค 

-ไมมี- 

 

3.2 การดําเนินการหลักสูตร 

 3.2.1 วัน-เวลาดําเนินการ 

   วัน – เวลาราชการปกติ 

   นอกวัน – เวลาราชการ (ระบุ).....วันเสาร-อาทิตย........................................ 

        ภาคการศกึษาตน  เดือน กรกฎาคม ถึง  พฤศจิกายน 

       ภาคการศึกษปลาย  เดือน พฤศจิกายน ถึง  เมษายน      

 

3.2.2 ระบบการศกึษา  

      🗹 แบบชั้นเรียน 

  แบบทางไกลผานสื่อสิ่งพิมพเปนหลัก 

 แบบทางไกลผานสื่อแพรภาพและเสียงเปนสื่อหลัก 

 แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกสเปนสื่อหลกั (E-learning) 

🗹 แบบทางไกลทางอินเตอรเน็ต 
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3.2.3 ภาษาที่ใช   

            หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาไทย 

           🗹 หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ)  

            หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาไทยและภาษาตางประเทศ  

3.2.4 การเทียบโอนผลการเรียน หนวยกิต รายวิชา และประสบการณ  

 การเทียบโอนหนวยกิตและรายวิชา และการสะสมหนวยกิต (Credit bank) เปนไปตาม 

1. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการเทียบโอน

หนวยกิตและผลการศึกษาในระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565  

2. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง แนวทางการดําเนินงานคลังหนวยกิต 

ในระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

3. ขอบังคับ ระเบียบ ประกาศของมหาวิทยาลัยบูรพาที่เก่ียวของและที่แกไขเพิ่มเติม 

 

3.3 หลักสูตร 

3.3.1 จํานวนหนวยกิต รวมตลอดหลักสูตร   

แผน 1 

   แผน 1.1 ไมนอยกวา  48 หนวยกิต 

แผน 2 

   แผน 2.1 ไมนอยกวา  48 หนวยกิต 

 

3.3.2 โครงสรางหลักสูตร  

 1)  แผน 1 แผน 1.1 

   หมวดวิชาบังคับ  ไมนับหนวยกิต 

   ดุษฎีนิพนธ   48 หนวยกิต 

 2)  แผน 2 แผน 2.1 

 หมวดวิชาบังคับ  9 หนวยกิต 

 หมวดวิชาเลือก 3  หนวยกิต 

 ดุษฎีนิพนธ  36 หนวยกิต 
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3.3.3 รายวิชา      

   แผน 1 แผน 1.1          

   1)  รายวิชาปรับพื้นฐาน (จํานวน 6-15 หนวยกิต)            ไมนับหนวยกิต 
   จํานวนหนวยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

44670066 พ้ืนฐานการวิจัยทางการศึกษาและการศึกษาภาษา 2 

Foundation of Educational Research and Language Education II 

3(3-0-6) 

44680066 การเขียนรายงานวิจัยภาษาอังกฤษสําหรับบัณฑติศึกษา  

Research Paper Writing for Graduate Studies  

3(3-0-6) 

 

 สําหรับผูที่ไมมีพ้ืนฐานความรูเก่ียวกับการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก จะตองลงทะเบียน

เรยีนรายวิชาปรับพ้ืนฐานอีก 3 รายวิชา (9  หนวยกิต) ตามความเหมาะสม ดังตอไปนี้ 
   จํานวนหนวยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

44670166 ภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก  

Global Englishes  

3(3-0-6) 

 

44670266 งานวิจัยเก่ียวกับภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

Research in Global Englishes   

3(3-0-6) 

 

44670366 การวิจัยเชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ และเชิงผสมผสาน 

Quantitative, Qualitative, and Mixed-methods Research 

3(3-0-6) 

 

   2)  ดุษฎีนิพนธ         จํานวน      48 หนวยกิต  
จํานวนหนวยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

44689866 ดุษฎีนิพนธ  

Doctoral Dissertation 

   48(0-0-144) 

  

  แผน 2 แผน 2.1 

   1)  รายวิชาปรับพื้นฐาน (จํานวน 6-15 หนวยกิต)            ไมนับหนวยกิต 
   จํานวนหนวยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

44670066 พ้ืนฐานการวิจัยทางการศึกษาและการศึกษาภาษา 2 

Foundation of Educational Research and Language Education II 

3(3-0-6) 

44680066 การเขียนรายงานวิจัยภาษาอังกฤษสําหรับบัณฑติศึกษา  

Research Paper Writing for Graduate Studies  

3(3-0-6) 
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 สําหรับผูที่ไมมีพ้ืนฐานความรูเก่ียวกับการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก จะตองลงทะเบียน

เรยีนรายวิชาปรับพ้ืนฐานอีก 3 รายวิชา (9  หนวยกิต) ตามความเหมาะสม ดังตอไปนี้ 
   จํานวนหนวยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

44670166 ภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก  

Global Englishes 
3(3-0-6) 

44670266 งานวิจัยเก่ียวกับภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

Research in Global Englishes 

3(3-0-6) 

44670366 การวิจัยเชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพ และเชิงผสมผสาน 

Quantitative, Qualitative, and Mixed-methods Research  

3(3-0-6) 

2) หมวดวิชาบังคับ   จํานวน 9 หนวยกติ   
จํานวนหนวยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

44671166 การฝกหัดครูสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

Teacher Education for Global Englishes Language Teaching 

3(3-0-6) 

44671266 สัมมนาการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก  

Seminar in Teaching English as a Global Language 

3(2-2-5) 

44681366 นวัตกรรมสําหรับการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก  

Innovation for Teaching English as a Global Language  

3(3-0-6) 

   3) หมวดวิชาเลือก    ไมนอยกวา 3 หนวยกิต  

จํานวนหนวยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

44682166 การเขียนเคาโครงดุษฎีนิพนธ 

Writing for a Dissertation Proposal  

3(3-0-6) 

44682266 การวิเคราะหและแปลผลขอมูลวิจัย  

Data Analysis and Interpretation 

3(3-0-6) 

44682366 การวิจัยเชิงทดลองสําหรับการศึกษาภาษา 

Experimental Research in Language Education  

3(3-0-6) 

44682466 การวิจัยสืบคนจากเรื่องเลาสําหรับการศึกษาภาษา 

Narrative Inquiry in Language Education  
3(3-0-6) 

44682566 การวิจัยเชิงชาติพันธุวรรณาทางการศึกษาภาษา 

Educational Ethnography in Language Education  

3(3-0-6) 

44683166 สัมมนาการสื่อสารขามวัฒนธรรม 

Seminar in Intercultural Communication 

3(3-0-6) 

44683266 การสอนแบบวิทยภาษาบูรณาการ 

Content and Language Integrated Learning 

3(3-0-6) 
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4) ดุษฏีนิพนธ จํานวน 36 หนวยกิต    
จํานวนหนวยกิต(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

44689966 ดุษฎีนิพนธ  

Doctoral Dissertation 

36 (0-0-108) 

 

ความหมายของรหัสวิชา 

 1.  เลขรหัส 3 ตัวแรก  คือ เลขรหัสวิชาของสวนงานที่บงบอกสาขาวิชา  ดังน้ี 

   446 หมายถึง รายวิชาที่อยูในหลักสูตรบัณฑิตศึกษา คณะศึกษาศาสตร                       

สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

 2.  เลขรหัสหลักที่ 4  หมายถึง  ชั้นปที่เปดสอน ดังนี้ 

   7 หมายถึง นิสิตระดับปริญญาเอกชั้นปที่  1 

   8 หมายถึง นิสิตระดับปริญญาเอกชั้นปที่  2 

 3.  เลขรหัสหลักที่ 5  หมายถึง  หมวดวิชา/ กลุมวิชาตางๆ ท่ีเปดสอนในหลักสูตร  ดังนี้ 

   0 หมายถึง วิชาปรับพื้นฐาน 

   1 หมายถึง วิชาบังคับ/ หมวดวิชาแกน 

   2 หมายถึง วิชาเลือกกลุมวิชาวิจัย 

   3 หมายถึง วิชาเลือกกลุมวิชาภาษาและการสอน 

   9 หมายถึง หมวดวิชาดุษฎีนิพนธ 

 4.  เลขรหัสหลักที่ 6  หมายถึง  ลําดับรายวิชาในแตละหมวดวิชา/ กลุมวิชา 

 5.  เลขรหัสหลักท่ี 7-8 หมายถึง ปที่สรางรายวิชา  

 

3.3.4 ความสัมพันธกับหลักสูตรอื่นที่เปดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของมหาวิทยาลัย  

  (1) รายวิชาท่ีเปดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน ไมมี 

  (2) รายวิชาท่ีเปดสอนใหคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอื่น ไมมี 

  (3) การบริหารจัดการ     ไมมี 

 

3.4 คําอธิบายรายวิชา  

(เอกสารแนบหมายเลข 1) 

 

3.5 แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลลัพธการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา  

 (Curriculum Mapping)  

  (เอกสารแนบหมายเลข 2) 
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หมวดที่ 4  

การจัดกระบวนการเรียนรู 

 

4.1 แผนการศึกษา 

 แผนการศกึษาของนิสิตในหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก              

ในแตละภาคเรียนของปการศึกษา ดังน้ี 

 แผน 1 แผน 1.1 ทําดุษฎีนิพนธเพียงอยางเดียวโดยไมตองเรียนรายวิชา  จํานวนหนวย

กิตรวม ตลอดหลักสูตร  48 หนวยกิต 

ปที่ 1  ภาคการศึกษาตน  (First Semester) 

หมวดวิชา รหัสและชื่อรายวิชา หนวยกิต  
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

รายวิชาปรับพื้นฐาน 

 

44670066 พ้ืนฐานการวิจัยทางการศึกษาและการศึกษาภาษา 

2 Foundation of Educational Research 

and Language Education II 

(ไมนับหนวยกิต)

3(3-0-6)  

รายวิชาปรับพื้นฐาน 

 

44670166 ภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก Global Englishes (ไมนับหนวยกิต)

3(3-0-6) 

ดุษฎีนิพนธ 44689866 ดุษฎีนิพนธ Doctoral Dissertation 6 

รวม (Total) 6 

 

ปที่ 1  ภาคการศกึษาปลาย  (Second Semester) 

หมวดวิชา รหัสและชื่อรายวิชา หนวยกิต  
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

รายวิชาปรับพื้นฐาน 

 

44670266 งานวิจัยเก่ียวกับภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

Research in Global Englishes 

(ไมนับหนวยกิต)

3(3-0-6) 

รายวิชาปรับพื้นฐาน 

 

44670366 การวิจัยเชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพและเชิง

ผสมผสาน Quantitative, Qualitative, and 

Mixed-methods Research 

(ไมนับหนวยกิต)

3(3-0-6) 

ดุษฎีนิพนธ 44689866 ดุษฎีนิพนธ Doctoral Dissertation 6 

รวม (Total) 6 
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ปที่ 2  ภาคการศึกษาตน   (First Semester) 

หมวดวิชา รหัสและช่ือรายวิชา หนวยกิต  
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

รายวิชาปรับพื้นฐาน 

 

44680066 การเขียนรายงานวิจัยภาษาอังกฤษสําหรับ

บัณฑิตศึกษา Research Paper Writing for 

Graduate Studies  

(ไมนับหนวยกิต)

3(3-0-6)  

ดุษฎีนิพนธ 44689866 ดุษฎีนิพนธ Doctoral Dissertation 6 

รวม (Total) 6 
 

ปที่ 2  ภาคการศกึษาปลาย  (Second Semester) 

หมวดวิชา รหัสและช่ือรายวิชา หนวยกิต  
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

ดุษฎีนิพนธ 44689866 ดุษฎีนิพนธ  Doctoral Dissertation 6 

รวม (Total) 6 
 

ปที่ 3  ภาคการศึกษาตน  (First Semester) 

หมวดวิชา รหัสและช่ือรายวิชา หนวยกิต  
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

ดุษฎีนิพนธ 44689866 ดุษฎีนิพนธ  Doctoral Dissertation 12 

รวม (Total) 12 
 

ปที่ 3  ภาคการศกึษาปลาย  (Second Semester) 

หมวดวิชา รหัสและช่ือรายวิชา หนวยกิต  
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

ดุษฎีนิพนธ 44689866 ดุษฎีนิพนธ  Doctoral Dissertation 12 

รวม (Total) 12 
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 แผน 2 แผน 2.1 เรียนรายวิชาและทําดุษฎีนิพนธ จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอย

กวา 48 หนวยกิต 

ปที่ 1  ภาคการศึกษาตน  (First Semester) 

หมวดวิชา รหัสและชื่อรายวิชา หนวยกิต  
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

รายวิชาปรับพื้นฐาน 

 

44670066 พ้ืนฐานการวิจัยทางการศึกษาและการศึกษาภาษา 

2 Foundation of Educational Research 

and Language Education II 

(ไมนับหนวยกิต)

3(3-0-6)  

รายวิชาปรับพื้นฐาน 

 

44670166 ภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก Global Englishes (ไมนับหนวยกิต)

3(3-0-6) 

รายวิชาบังคับ 

 

44671166 การฝกหัดครูสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

Teacher Education for Global Englishes 

Language Teaching 

3(3-0-6)  

 

รวม (Total) 3 

 

ปที่ 1  ภาคการศกึษาปลาย  (Second Semester) 

หมวดวิชา รหัสและชื่อรายวิชา หนวยกิต  
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

รายวิชาปรับพื้นฐาน 

 

44670266 งานวิจัยเก่ียวกับภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

Research in Global Englishes 

(ไมนับหนวยกิต)

3(3-0-6) 

รายวิชาปรับพื้นฐาน 

 

44670366 การวิจัยเชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพและเชิง

ผสมผสาน Quantitative, Qualitative, and 

Mixed-methods Research 

(ไมนับหนวยกิต)

3(3-0-6) 

รายวิชาบังคับ 

 

44671266 สัมมนาการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก  

Seminar in Teaching English as a Global 

Language 

3(2-2-5)  

 

รวม (Total) 3 
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ปที่ 2  ภาคการศึกษาตน  (First Semester) 

หมวดวิชา รหัสและชื่อรายวิชา หนวยกิต  
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

รายวิชาปรับพื้นฐาน 

 

44680066 การเขียนรายงานวิจัยภาษาอังกฤษในระดับ

บัณฑิตศึกษา Research Paper Writing for 

Graduate Studies  

(ไมนับหนวยกิต)

3(3-0-6) 

รายวิชาบังคับ 

 

44681366 นวัตกรรมสําหรับการสอนภาษาอังกฤษเปน

ภาษาโลก Innovation for Teaching English 

as a Global Language  

3(3-0-6)  

 

รายวิชาเลือก 44682XX66 เลือก 1 รายวิชาในหมวดวิชาเลือก 3(3-0-6)  

รวม (Total) 6 
 

ปที่ 2  ภาคการศกึษาปลาย  (Second Semester) 

หมวดวิชา รหัสและชื่อรายวิชา หนวยกิต  
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

ดุษฎีนิพนธ 44689966 ดุษฎีนิพนธ Doctoral Dissertation 12 

รวม (Total) 12 
 

ปที่ 3  ภาคการศึกษาตน  (First Semester) 

หมวดวิชา รหัสและช่ือรายวิชา หนวยกิต  
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

ดุษฎีนิพนธ 44689966 ดุษฎีนิพนธ Doctoral Dissertation 12 

รวม (Total) 12 
 

ปที่ 3  ภาคการศกึษาปลาย  (Second Semester) 

หมวดวิชา รหัสและช่ือรายวิชา หนวยกิต  
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

ดุษฎีนิพนธ 44689966 ดุษฎีนิพนธ Doctoral Dissertation 12 

รวม (Total) 12 

 

4.2 องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (ไมมี)  

 4.2.1. มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม : ไมมี 

4.2.2 ชวงเวลา : ไมมี  

4.2.3 การจัดเวลาและตารางสอน : ไมมี 
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4.3 ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย (ถามี)  

4.3.1 คําอธิบายโดยยอ  

 นิสิตจะตองทํางานวิจัยในหัวขอที่ไดรับการอนุมัติและอยูในความดูแลของอาจารยที่ปรึกษาอยาง

เปนระบบ  โดยจะตองทําการทบทวนวรรณกรรมที่เก่ียวของ  เตรียมเคาโครงงานวิจัย  วางแผนและ

ดําเนินการวิจัยเชิงประจักษ  ในเร่ืองที่เกี่ยวของกับการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ  และรายงานผลการวิจัย

โดยตองมีความยาวประมาณ  65,000-70,000  คํา  รายงานการวิจัยตองมีคุณภาพไดรับการตีพิมพใน

วารสารวิชาการท่ีเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ  

4.3.2 มาตรฐานผลการเรียนรู 

 ผูเรียนจะตองแสดงความสามารถ  ดังนี้ 

 แผน 1 แผน 1.1          

  (1)  สรุปองคความรูท่ีเปนปจจุบันของศาสตรการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลกได 

  (2)  ออกแบบกระบวนการวิจัยเก่ียวกับการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลกไดอยางถูกตอง

ตามหลักวิชาการ 

  (3)  เผยแพรผลการศึกษาและผลงานวิจัยอยางนอย 2 ชิ้นในวารสารท่ีมีกรรมการภายนอก

ระดับนานาชาติ 2 ชิ้น  

 

 แผน 2 แผน 2.1    

  (1)  สรุปองคความรูท่ีเปนปจจุบันของศาสตรการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลกได 

  (2)  พัฒนานวัตกรรมการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลกโดยใชกระบวนการวิจัย 

  (3)  เผยแพรผลการศึกษาและผลงานวิจัยขั้นสูงอยางนอย 2 ชิ้นในวารสารท่ีมีกรรมการ

ระดับนานาชาติ 2 ชิ้น  

       

4.3.3 ชวงเวลา:  

  ผูเรียนท้ังในแผน  1.1  และ  2.1  สามารถเริ่มงานวิจัยของดุษฎีนิพนธไดตั้งแตปแรก                  

ที่เขาศึกษา 

4.3.4 จํานวนหนวยกติ : 

  (1)  สําหรับแผน 1.1 จํานวนหนวยกิตของงานวิจัยเทากับ 48 หนวยกิต  

  (2)  สําหรับแผน 2.1 จํานวนหนวยกิตของงานวิจัยเทากับ 36 หนวยกิต  

4.3.5 การเตรียมการ 

    (1)  จัดรายวิชาในหมวดวิชาระเบียบวิธีวิจัยและรายวิชาอื่นท่ีเกี่ยวของใหนิสิตไดศึกษากอน

ทํางานวิจัย 
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  (2)  ใหคําปรึกษาการทําวิจัย  การฝกอบรมแบบเขม  รวมทั้งใหความรูในดานจริยธรรม             

การวิจัย  และจัดอาจารยที่ปรึกษางานวิจัยใหกับนิสิตตามความเหมาะสมของหัวของานวิจัย 

  (3)  จัดการสมัมนาเพ่ือตรวจสอบความกาวหนาของงานวิจัย  รวมท้ังการนําเสนองานวิจัย

ระหวางเพ่ือนรวมชั้นเรียน  การอภิปราย  การทบทวนแกไขจากผลยอนกลับที่ไดรับ 

  (4)  ใหความชวยเหลือที่จําเปนในการทําวิจัย  เชนการติดตอกับหนวยงานภายนอก                  

การตรวจภาษาและรูปแบบของงานวิจัย 

 (5)  นิสิตท่ีลงทะเบียนเรียนในแผน 1.1 จะตองแสดงผลความคืบหนาของการทําวิจัยในแต

ละข้ันตอน  ดังนี้ 

 ข้ันที่ 1  การเตรียมการ:  เลือกหัวขอเรื่องที่เหมาะสม และเขียนรางเคาโครงดุษฎีนิพนธ 

 ข้ันที่ 2  สัมมนาดุษฎีนิพนธ 1:  พัฒนาเคาโครงดุษฎีนิพนธใหเสร็จสมบูรณ รวมทั้งผาน

การสอบปองกันเคาโครงดุษฎีนิพนธ 

 ข้ันที่ 3  สัมมนาดุษฎีนิพนธ 2:  ดําเนินการศึกษาเบื้องตน หรือโครงการนํารองที่สอดคลอง

และเก่ียวของกับเคาโครงดุษฎีนิพนธที่สมบูรณ  เมื่อทําการแกไข  ปรบัปรุงการศึกษาหรือโครงการนํารอง

แลวจึงดําเนินการวิจัย 

 ข้ันที่ 4  สัมมนาดุษฎีนิพนธ 3:  เก็บขอมูล  วิเคราะหขอมูลและสรปุผลของการวิจัย 

 ข้ันที่ 5  สัมมนาดุษฎีนิพนธ 4:  อธิบายขยายความ  การแปลความ และการอภิปรายผล

ของงานวิจัย  รวมทั้งการเขียนรายงานการวิจัย 

 ข้ันที่ 6  สัมมนาดุษฎีนิพนธ 5:  นําเสนอผลงานวิจัยในการสัมมนา  ผานการสอบปากเปลา

ดุษฎีนิพนธ  ดุษฎีนิพนธหลักจะตองมมีาตรฐานเปนที่ยอมรับของผูสอนและตามเกณฑของมหาวิทยาลัย  

ตองมีผลงานที่ไดรบัการตีพิมพ  2 ชิ้น (ในระดับชาติ 1 ชิ้น และระดับนานาชาติ 1 ชิ้น)  ในวารสารที่มี

กรรมการภายนอกรวมกลั่นกรอง 

4.3.6 กระบวนการประเมินผล 

  ขั้นที่  1  ประเมินจากผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของรายวิชาในหมวดวิชาระเบียบวิธีวิจัย  

และรายวิชาอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ 

  ขั้นที่  2  ประเมินจากโดยการสอบวัดคุณสมบัติ  การสอบปองกันเคาโครงดุษฎีนิพนธ  และ

การสอบปองกันดุษฎีนิพนธ  รวมทั้งการเผยแพรผลงานวิจัยของนิสิต 
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หมวดที่ 5  

ความพรอมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร  

ซึ่งรวมถึงคณาจารยและที่ปรึกษาดุษฎีนิพนธ 

 

5.1 อาจารยประจําหลักสูตร  

 (1) นายเดนชัย ปราบจันดี* เลขประจําตัวประชาชน  1-3499-0007-X-XX-X 

Ed.D. (Educational Studies) University of Northern Colorado, USA พ.ศ. 2557 

  M.Ed. (Teaching English as a Foreign Language) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย พ.ศ.  2551 

กศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2549  

ตําแหนงทางวิชาการ  ผูชวยอาจารย 

      ผลงานทางวิชาการ (เอกสารแนบหมายเลข 3) 

 

 (2) นางสาวพรรณวลัย เกวะระ* เลขประจําตัวประชาชน  3-6099-0002-X-XX-X 

 Ph.D. (Science of Education: Education, Learning and Didactics) Université 

Rennes 2 - Haute Bretagne Rennes, France พ.ศ. 2555 

 M.S.Ed. (Education, Learning and Didactics) Université Rennes 2 - Haute 

Bretagne Rennes, France พ.ศ. 2551 

 ค.บ. (ภาษาอังกฤษ) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2548 

 ตําแหนงทางวิชาการ  ผูชวยศาสตราจารย 

       ผลงานทางวิชาการ (เอกสารแนบหมายเลข 3) 

 

 (3) นางสาวณัฏฐธรรมา  นํ้าฟา*       เลขประจําตัวประชาชน 1-2001-0001-X-XX-X 

 Ph.D. (English as an International Language) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2561 

 กศ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2553 

 ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยบูรพา พ.ศ. 2549 

 ตําแหนงทางวิชาการ  อาจารย 

 ผลงานทางวิชาการ (เอกสารแนบหมายเลข 3) 
 

5.2 อาจารยผูสอน 

 5.2.1 อาจารยประจํา 

 เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยบูรพา วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2566  

และที่แกไขเพ่ิมเติม (ถามี) 
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 5.2.2 อาจารยพิเศษ   

 เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยบูรพา วาดวยอาจารยพิเศษ พ.ศ. 2566 และประกาศ

มหาวิทยาลัยบูรพา  

 

5.3 การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม (อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/ประจําหลักสูตร/อาจารยผูสอน) 

5.3.1 การรับอาจารยใหม 

 (1) มีการคัดเลือกอาจารยใหมตามระเบียบและหลักเกณฑของมหาวิทยาลัยโดยอาจารยใหม

จะตองมีวุฒิการศึกษาระดับปรญิญาเอก ทางดานการสอนภาษาอังกฤษหรือสาขาท่ีเก่ียวของ 

 (2) มีการปฐมนิเทศอาจารยใหม ทั้งระดับหลักสูตร สวนงาน และมหาวิทยาลัย  มีระบบพี่เลี้ยง

ใหคําปรกึษาดานการจัดการเรียนการสอน  และการใหคําปรึกษางานวิจัยของนิสิต 

 (3) สงเสริมอาจารยใหมใหเขารับการอบรมดานการจัดการเรียนการสอน 

    (4) จัดใหอาจารยใหมไดสอนในรายวิชาที่เหมาะสมตามความเชี่ยวชาญ   

 5.3.2 ความกาวหนาในการเขาสูตําแหนงทางวิชาการของอาจารย 

 (1) กําหนดแผนการขอตําแหนงทางวิชาการของอาจารยและรายงานความกาวหนาเปนระยะ 

 (2) กําหนดแผนการพัฒนาความกาวหนาเชิงวิชาชีพรายบุคคลในแตละป 

 (3) สงเสริมใหอาจารยทําวิจัยและนําองคความรูท่ีไดจากการวิจัยไปใชในการจัดการเรียนการสอน 

 

5.4. การพฒันาความรูและทักษะใหแกคณาจารย  

5.4.1 การพฒันาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

 (1) คณะกรรมการประจําหลักสูตรวางแผนแนวทางการจัดการเรียนการสอน  การวัด  และการ

ประเมินผลรวมกัน 

 (2) สงเสริมใหคณาจารยไดแลกเปลี่ยนและจัดแนวทางการเรียนการสอน  การวัดและการ

ประเมินผลรวมกัน  จากกิจกรรมการประชุม  การสังเกตการสอนในชั้นเรียน  และสะทอนความคิดเห็น   

 (3) คณะกรรมการประจําหลักสูตรประเมินแนวทางการจัดการเรียนการสอน  การวัด  และการ

ประเมินผลรวมกัน  และชี้แจงใหกับคณาจารยผูสอนในหลักสูตรรับทราบและแสดงความคิดเห็น 

 (4)  มีระบบอาจารยพ่ีเลี้ยงสําหรับอาจารยใหม และสงเสริมใหคณาจารยเขารับการอบรมเพ่ือ

พัฒนาทักษะที่จําเปนสําหรับการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

5.4.2 การพฒันาวิชาการและวิชาชีพดานอื่น ๆ 

 (1)  สนับสนุนใหอาจารยในหลักสตูรเขารับการอบรมหรือประชุมสัมมนาทั้งในวิชาชีพและ

วิชาการอ่ืนๆ ในดานการสอนภาษาอังกฤษ  หรือการทําวิจัยดานการสอนภาษาอังกฤษ 

 (2)  สนับสนุนใหอาจารยจัดทําผลงานทางวิชาการ เพ่ือใหมีตาํแหนงทางวิชาการสูงขึ้น 
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 (3)  สงเสริมใหอาจารยทําวิจัยทั้งการวิจัยในสาขาวิชาชีพ และการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน  

 (4)  สงเสริมใหอาจารยจัด และ/หรือ เขารวมโครงการบริการวิชาการ  เพ่ือบรกิารสังคมและชุมชน 

 

5.5 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู/ แหลงฝกประสบการณ 

 คณะศึกษาศาสตร มีอุปกรณและสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู ใหกับหลักสูตรอยางเพียงพอและ

ทันสมัย ไดแก 

1. หองเรียนมีโสตทัศนูปกรณ อุปกรณอํานวยความสะดวกตอการเรียนที่เหมาะสมพรอมใชงาน 

2. หองเรียนมีจํานวนที่นั่งเพียงพอ สะดวกสําหรับการเรียน 

3. หองสมุดมีหนังสือ วารสาร และสื่ออิเล็กทรอนิกสท่ีเพียงพอและเหมาะสม 

4. เคร่ืองคอมพิวเตอรสําหรับสืบคนขอมูลทางอินเตอรเน็ตมีความเพียงพอ 

5. จุดเชื่อมตออินเตอรเน็ตเหมาะสม เพียงพอตอการใชงาน 

6. สถานที่สําหรับคณาจารยใหคาํปรึกษาทางวิชาการแกนิสิตสะดวกและเหมาะสม 

7. การสนบัสนุนงบประมาณเพื่อทําวิจัย เชน ทุนอุดหนุนการวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา 

8. มีหองทํางานวิจัย ศกึษาคนควา (ซึ่งไมใชหองเรียน) เพ่ือใหนิสิตเขาใชได สะดวกในการทําวิจัย 

9. โรงเรียนสาธิตพิบูลบําเพ็ญ หรือสถานศึกษาในเครือขายของคณะศึกษาศาสตร เพ่ือใหนิสิต

ไดฝกประสบการณวิชาชีพการสอน 
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หมวดที่ 6  

คณุสมบัติของผูเขาศึกษา 

 

6.1 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

  เปนผูสําเร็จการศึกษาปริญญาตรีหรือเทียบเทา 

  เปนผูสําเร็จการศึกษาปริญญาโทหรือเทียบเทา  

  เปนผูสําเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรบัณฑิตขั้นสูง 

  มีเกณฑคุณสมบัติเพิ่มเติม (ดังรายละเอียด) 

 ความสามารถในการฟง-พูด และเขียนภาษาอังกฤษ 

 หลักสูตรเปดรบัผูเขาศึกษาทั้งชาวไทยและชาวตางชาติ ผูที่ไมไดใชภาษาอังกฤษเปนภาษาแม  

จะตองมีผลคะแนนสอบภาษาอังกฤษไมตํ่ากวาเกณฑ  ดังนี้  BUU-GET  ไมตํ่ากวา  65  คะแนน  หรือ 

TOEFL iBT  ไมตํ่ากวา  60  คะแนน หรือ IELTS ไมตํ่ากวา 6.0 คะแนน 

  แผนการจัดการศึกษาแบงเปน 2 แบบ ไดแก แผน 1.1 และแผน 2.1 ในการเขาศึกษา                 

ผูสมัครตองมีคุณสมบัติตามแตละแผน ดังนี้ 

 แผน 1 แผน 1.1: เปนแผนการศึกษาที่ผู เรียนทําดุษฎีนิพนธเพียงอยางเดียว  48 หนวยกิต 

ผูสมัครตอง 

     1) ตองสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท และมีประสบการณการทํางานไมนอยกวา 3 ป  

  2) มีความสามารถทางดานการสื ่อสารโดยใชภาษาอังกฤษ  ซึ ่งประเมินจากการสอบ

สัมภาษณของคณะกรรมการคัดเลือก   

  3) มีรายงานวิจัยหรือผลงานการตีพิมพในวารสารที่มีคณะกรรมการกลั่นกรอง หรือผลงาน

หนังสือตําราดานการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก ที่มิใชงานวิจัยในระดับปริญญาโทหรือสวนหนึ่งของ

การศึกษาในระดับปริญญาโท หรือเปนไปตามการพิจารณาของคณะกรรมการหลักสูตรปรัชญาดุษฎี

บัณฑิต  สาขาการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

  4) มีคะแนนวัดสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ โดยจะตองมีผลคะแนนสอบภาษาอังกฤษไมตํ่า

กวาเกณฑ  ดังนี้  BUU-GET  ไมตํ่ากวา  65  คะแนน  หรือ TOEFL iBT  ไมตํ่ากวา  60  คะแนน หรือ  

IELTS ไมตํ่ากวา 6.0 คะแนน  สําหรบัผูสมัครที่เปนเจาของภาษาไมจําเปนตองมีคะแนนดังกลาว   
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 แผน 2 แผน 2.1: ทําดุษฎีนิพนธ 36 หนวยกิตและศึกษารายวิชาไมนอยกวา 12 หนวยกิต 

  ผูสมัครตอง 

  1)  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโททุกสาขา  

  2)  มีความสามารถทางดานการสื่อสารโดยใชภาษาอังกฤษซึ่งประเมินจากการสอบ

สัมภาษณของคณะกรรมการคดัเลือก   

  3)  มีคะแนนวัดสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ โดยจะตองมีผลคะแนนสอบภาษาอังกฤษไมตํ่า

กวาเกณฑ  ดังนี้  BUU-GET  ไมตํ่ากวา  65  คะแนน  หรือ TOEFL iBT  ไมตํ่ากวา  60  คะแนน หรือ  

IELTS ไมตํ่ากวา 6.0 คะแนน  สําหรับผูสมัครท่ีเปนเจาของภาษาไมจําเปนตองมีคะแนนดังกลาว   

 

6.2 การรับผูเขาศึกษา  

    รับเฉพาะนิสิตไทย   

     รับเฉพาะนิสิตตางชาติ 

    🗹 รับทั้งนิสิตไทยและนิสิตตางชาติ (ที่สามารถสื่อสารภาษาอังกฤษไดดี) 

  รับผูเรียนในระบบคลังหนวยกิต (Credit bank)  

  

6.3 ปญหาของนิสิตแรกเขา 

เนื่องจากหลักสูตร ฯ เปนหลักสูตรนานาชาติที่ใชภาษาอังกฤษเปนสื่อในการเรียนการสอน  ดังนั้น

ผูเรียนจะตองมีความสามารถในการใชภาษาอังกฤษเปนอยางดีเพ่ือสามารถแสดงความคิดเห็นเชิงวิชาการ  

มีสวนรวมในชั้นเรียน และมีทักษะการเขียนขั้นสูง อีกทั้งตองมีความรูและทักษะในการวิจัยอยางลุมลึก  

ดังน้ันปญหาที่พบในนิสิตแรกเขา มีดังตอไปนี้ 

6.3.1 ผูเรียนยังตองพัฒนาความเขาใจเก่ียวกับการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลกเนื่องจาก

เปนศาสตรการสอนภาษาอังกฤษแนวใหม  

6.3.2 ผูเรียนยังตองพัฒนาความสามารถในการวิเคราะห สังเคราะห และการคิดอยางเปน

ระบบ 

6.3.3 ผูเรียนยังตองพัฒนาความสามารถและความเขาใจในดานการวิจัยระดับสูงเพื่อใหสามารถ

สรางองคความรูได   

 

6.4 กลยุทธในการดําเนินการเพื่อแกไขปญหา/ กลยุทธในการเตรียมความพรอมของนิสิตแรกเขา/ 

      ขอจํากัดของนิสิต  

จากปญหาของนสิิตแรกเขาในขอ  6.3  หลักสูตร ฯ มีกลยุทธในการแกไขปญหา  ดังตอไปน้ี 

6.4.1 จัดรายวิชา (ไมนับหนวยกิต) ใหนิสิตลงทะเบียนเรียนเพ่ือพัฒนาระดบัความสามารถใน

การใชภาษาอังกฤษและทักษะในการวิจัย 
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6.4.2 กําหนดใหทุกรายวิชา บูรณาการทักษะการวิเคราะห สังเคราะห และการคิดอยางเปน

ระบบ  ในการจัดการเรียนการสอน 

 

6.5 แผนการรับนสิิตและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป 

 กรณีหลักสูตรปรับปรุง  

ปการศึกษา 2566 2567 2568 2569 2570 

จํานวนรับเขา  ปที่ 1 6 6 6 6 6 

ปที่ 2 (3) 6 6 6 6 

ปที่ 3 (2) (3)  6 6 6 

รวม 6 (10) 12 (5) 18 18 18 

คาดวาจะสําเร็จการศกึษา (5) (5) 6 6 6 

 

หมายเหตุ  1. จํานวนนิสิตในวงเล็บ หมายถึง นิสิตคงคางจากหลักสูตรเดิมชื่อหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑติ 

สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561  เขา

ศึกษาปการศึกษา 2564 (ป 3) และเขาศึกษาปการศกึษา 2565 (ป 2) และรวมนิสิตที่เขาศึกษาในป

การศกึษา 2561-2563 ที่ยังไมสําเร็จการศึกษา 

 2. จํานวนรบันสิิต  รับทั้งภาคปกติ  ภาคพิเศษ  แผน 1.1 และ แผน 2.1  โดยจํานวนรับรวมไม

เกินปการศึกษาละ 6 คน  โดยคํานึงถึงสัดสวนอาจารยตอนิสิตใหเปนไปตามเกณฑ 

 แผน 1 แผน 1.1 

ปการศึกษา 2566 2567 2568 2569 2570 
จํานวนรบัเขา  ปที่ 1 1 1 1 1 1 

ปที่ 2 - 1 1 1 1 
รวม 1 2 2 2 2 

คาดวาจะสําเร็จการศึกษา - - 1 1 1 
 แผน 2 แผน 2.1 

ปการศึกษา 2566 2567 2568 2569 2570 
จํานวนรบัเขา  ปที่ 1 5 5 5 5 5 

ปที่ 2 - 5 5 5 5 
รวม 5 10 10 10 10 

คาดวาจะสําเร็จการศึกษา - - 5 5 5 
 

หมายเหตุ 1. สัดสวนอาจารยตอนิสิตเปนไปตามเกณฑ  

 2. หลักสูตรรับเฉพาะนิสิตภาคพิเศษ  
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6.6 งบประมาณตามแผน (นิสิตเต็มเวลา) 

            หนวย  :  พันบาท 

หมวดรายรับ 2566 2567 2568 2569 2570 

คาธรรมเนียมการศึกษา      

แผน 1.1 และ 2.1      

จํานวนรับเขา  ปที่ 1 (6 คน) 1509.6 1509.6 1509.6 1509.6 1509.6 

ปที่ 2 0 1510.2 1510.2 1510.2 1510.2 

ปที่ 3 0 0 1510.2 1510.2 1510.2 

รวม 1509.6 3019.8 4530.0 4530.0 4530.0 

 

หมายเหตุ: คาธรรมเนียมการศึกษาตลอดหลักสูตร 755,000 บาท  

ปที่ 1  251,600 บาท  ปที่ 2  251,700 บาท  ปที่ 3  251,700 บาท 

   

           หนวย  :  พันบาท 

หมวดรายจาย 2566 2567 2568 2569 2570 

1. งบบุคลากร 550 1,100 1,650 1,650 1,650 

2. งบดําเนนิการ 213 426 639 639 639 

3. งบลงทุน 50 100 150 150 150 

4. งบเงินอุดหนุน 50 100 150 150 150 

รวม 863 1,726 2,589 2,589 2,589 

 

หมายเหตุ: คาใชจายตอหัวตอป (สูงสุด) 143,830 บาท (นิสิตเต็มเวลา) 
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หมวดที่ 7  

การประเมินผลการเรียนและเกณฑการสําเร็จการศึกษา 
 

7.1 กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) 

 เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลยับูรพา วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิต ศึกษา พ.ศ. 2566 และ

ที่แกไขเพิ่มเติม (ถามี) 

  (1) ระบบการใหคะแนนของแตละรายวิชา ใหแสดงเปนระดับขั้น ซึ่งมีความหมาย                      

และคาระดับขั้น ดังนี้ 

   ระดับข้ัน     ความหมาย  คาระดับขั้น 

  A  (Excellent)  ดีเยี่ยม  4.0 
  B+ (Very Good)  ดีมาก  3.5 
  B  (Good)   ดี  3.0 
  C+ (Fairly Good)  คอนขางดี 2.5 
  C  (Fair)   พอใช  2.0 
  D+ (Poor)   ออน  1.5 
  D   (Very Poor)  ออนมาก 1.0 
  F  (Fail)   ตก  0 

  (2) การใหระดับชั้น F ในรายวิชาใด ใหกระทําไดในกรณีตอไปนี้ 

    1)  นิสิตขาดสอบโดยไมไดรับอนุมัติจากคณบดทีี่รายวิชาสังกัด 

    2)  นิสิตมีเวลาเรยีนไมครบตามเกณฑ 

    3)  นิสิตกระทําผิดหรือฝาฝนระเบียบการวัดผลหรือสอเจตนาทุจริต หรือทุจริตในการ

วัดผลและไดรบัการตัดสินใหสอบตกในรายวิชานั้น 

   (3) ระบบการใหคะแนนของแตละรายวิชา ที่ไมแสดงเปนคาระดับขั้น ใหแสดงดวยสัญลักษณตาง ๆ 

ดังน้ี 

 สัญลักษณ    ความหมาย 

 S  (Satisfactory)   ผานตามเกณฑ 

 I  (Incomplete)    ยังไมสมบูรณ 

 U (Unsatisfactory)   ไมผานตามเกณฑ 

 W (Withdrawn)    งดเรียนโดยไดรับอนุมัติ 

 Au (Audit)     ลงทะเบียนรายวิชาโดยไมนับหนวยกิต 

 CE Credit from examination)   หนวยกิตที่ไดจากการทดสอบ 

 CP (Credit from portfolio)   หนวยกิตที่ไดจากการเสนอแฟมสะสมงาน 

 CS (Credit from standardized tests) หนวยกิตที่ไดจากการทดสอบมาตรฐาน 
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 CT (Credit from training)   หนวยกิตที่ไดจากการประเมินหรืออบรม 

       ที่จัดโดยหนวยงานตาง ๆ 

 CX (Credit from exemption)   หนวยกิตที่ไดจากการยกเวนการเรียน 

T (Transferred)    หนวยกิตที่รับโอนจากสถาบันอ่ืนในประเทศ 

 T* (Transferred)    หนวยกิตที่รับโอนจากสถาบันตางประเทศ 

       โดยระบุชื่อของสถาบันและประเทศ 

 การใหสัญลักษณ CE, CP, CS, CT, CX, T และ T* ใชเฉพาะหนวยกิตของรายวิชาที่ไดรับ

อนุมัติใหเทียบโอนรายวิขาและหนวยกิต โดยไมมีการประเมินผลเปนระดับขั้น 

(4) การใหสัญลักษณ I ในรายวิชาใด ใหกระทําไดในกรณีตอไปนี้ 

 1) นิสิตมีเวลาเรียนครบตามเกณฑใน ขอ 39 แตไมไดสอบเพราะปวย หรือเหตสุุดวิสัย 

และไดรับอนุมัติจากคณบดีท่ีรายวิชาสังกัด 

 2) อาจารยผูสอน ประธานหลักสูตร และคณบดีท่ีรายวิชาสังกัดเห็นสมควรใหรอผล

การศกึษา เพราะนิสิตยังปฏิบัตงิานซึ่งเปนสวนประกอบของการศึกษารายวิชานั้นยังไมสมบูรณ  

 3) นิสิตที่ไดรับสัญลักษณ I จะตองไดรับการประเมินผลเพ่ือแกสัญลักษณ I ใหเสร็จสิ้น

ภายใน 1 เดือนของภาคการศึกษาถัดไป ซึ่งการเปลี่ยนสัญลักษณ I เปนคาระดับข้ันอ่ืน ใหอยูในการกํากับ

ดูแลของอาจารยผูสอนรายวิชา หากการแกสัญลักษณ I ไมเสรจ็สิ้นใน 1 เดือนของภาคการศึกษาถัดไป ให

อยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการประจําคณะที่รายวิชาสังกัดใหเสร็จสิ้นภายใน 1 ภาคการศึกษา หาก

ดําเนินการไมเสร็จส้ิน กองทะเบียนและประมวลผลการศึกษาจะเปลี่ยนสัญลักษณ I เปนระดับข้ัน F ทันที 

ยกเวนการไดสัญลักษณ I ของงานนิพนธ วิทยานิพนธ หรือดุษฎีนิพนธ 

  (5) การใหสัญลักษณ W ในรายวิชาใดใหกระทําไดในกรณีตอไปนี้ 

   1)  นิสิตไดรับอนุมัติใหงดเรียนรายวิชา  

   2)  นิสิตไดรับอนุญาตใหลาพักการเรียน  

   3)  นิสิตถูกสั่งพักการเรียนในภาคการศึกษานั้น 

   4)  นิสิตไดรับอนุมัติจากคณบดีที่รายวิชาสังกัด ใหเปลี่ยนจากสัญลักษณ I ท่ีนิสิตไดรับ 

ตาม (4) และครบกําหนดเวลาของการเปลี่ยนสัญลักษณแลว แตการปวยหรือเหตุสุดวิสัยยังไมส้ินสุด 

  (6) ระบบการใหคะแนนสอบงานนิพนธ วิทยานิพนธ หรือดุษฎีนิพนธ ใหแสดงดวยสัญลักษณตาง ๆ 

ดังน้ี 

  สัญลักษณ  ความหมาย 

   S     ผานตามเกณฑ (Satisfactory) 

  I     การประเมินผลยังไมสมบูรณ (Incomplete) 

  U     ไมผานตามเกณฑ (Unsatisfactory) 
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  (ก) คณะกรรมการสอบดุษฎีนิพนธเปนผูพิจารณาใหคะแนนสอบปากเปลางานนิพนธ 

วิทยานิพนธ หรือดุษฎีนิพนธ 

   (ข) การติดตาม กํากับความกาวหนาของงานนิพนธ วิทยานิพนธ หรือดุษฎีนิพนธให

เปนไปตามประกาศบัณฑิตวิทยาลัย 

 

7.2 กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนิสิต 

7.2.1 การทวนสอบผลการเรียน 

 (1) คณะกรรมการบริหารภาควิชาบัณฑิตศกึษานานาชาติการพัฒนาทรพัยากรมนุษยตรวจสอบ

ผลการประเมินผลของนิสิตในแตละรายวิชา 

   (2) คณะกรรมการประจําคณะศึกษาศาสตรตรวจสอบผลการประเมินผลของนิสิตในแตละรายวิชา 

 7.2.2 การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ 

  - ระดับรายวิชา 

กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนิสิตระดับรายวิชา  อาจารยผูสอน

ประเมินขอสอบ  ทบทวนผลการเรียนรูของผูเรียนวาสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลการเรียนรูท่ี

คาดหวังตามรายวิชาหรือไม 

  - ระดับหลักสูตร 

   กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนิสิตระดับหลักสูตร  คณะกรรมการ

ประจําหลักสูตรพิจารณาทบทวนผลสัมฤทธ์ิของนสิิตในรายภาคเรียน วาสอดคลองกับผลการเรียนรูที่

คาดหวังตามหลักสูตรหรือไม 

 

7.3 เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

เกณฑการสําเร็จการศึกษาเปนไปตามขอบังคบัมหาวิทยาลัยบูรพา วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิต 

ศึกษา พ.ศ. 2566 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ถามี)  และมีขอกําหนดของหลักสูตรเพ่ิมเติม  ดังนี้ 

แผน 1.1 

  1) สอบผานการสอบวัดคุณสมบัติ เพื่อเปนผูมีสิทธิ์ขอทําดุษฎีนิพนธ  

  2) เสนอดุษฎีนิพนธ และสอบผานการสอบปากเปลาขั้นสุดทายจนบรรลุผลลัพธการ

เรยีนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา 

  3) การสอบปากเปลาซึ่งดําเนินการโดยคณะกรรมการสอบดุษฎีนิพนธที่บัณฑิตวิทยาลัย

แตงต้ัง โดยเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได 
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  4) ผลงานดุษฎีนิพนธหรือสวนหนึ่งของผลงานดุษฎีนิพนธตองไดรับการตีพิมพหรืออยาง

นอยไดรับการยอมรบัใหตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศที่คณะกรรมการ

มาตรฐานการอุดมศึกษากําหนดอยางนอย 2 เรื่อง  

  5) สงเลมดุษฎีนิพนธฉบับสมบูรณที่แกไขเรียบรอยแลวโดยพิมพจากระบบ i-Thesis 

  6) เงื่อนไขอ่ืนตามที่กําหนดไวในหลักสูตร หรือเง่ือนไขอื่นโดยความเห็นชอบของบัณฑิต

วิทยาลัย 

              แผน 2.1 

  1) ศึกษารายวิชาครบถวนตามท่ีกําหนดในหลักสูตร (ถามี) โดยจะตองไดรับคะแนนเฉลี่ย  

ไมตํ่ากวา 3.00 จากระบบ 4.00 ระดับคะแนนหรือเทียบเทา 

  2) สอบผานการสอบวัดคุณสมบัติ เพื่อเปนผูมีสิทธิ์ขอทําดุษฎีนิพนธ  

  3) เสนอดุษฎีนิพนธ และสอบผานการสอบปากเปลาขั้นสุดทายจนบรรลุผลลัพธการ

เรยีนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา 

  4) การสอบปากเปลาซึ่งดําเนินการโดยคณะกรรมการสอบดุษฎีนิพนธที่บัณฑิตวิทยาลัย

แตงต้ัง โดยเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได 

  5) ผลงานดุษฎีนิพนธหรือสวนหนึ่งของผลงานดุษฎีนิพนธตองไดรับการตีพิมพหรอือยาง

นอยไดรับการยอมรบัใหตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศที่คณะกรรมการ

มาตรฐานการอุดมศึกษากําหนดอยางนอย 2 เรื่อง  

  6) สงเลมดุษฎีนิพนธฉบับสมบูรณที่แกไขเรียบรอยแลวโดยพิมพจากระบบ i-Thesis 

  7) เงื่อนไขอ่ืนตามที่กําหนดไวในหลักสูตร หรือเง่ือนไขอื่นโดยความเห็นชอบของบัณฑติ

วิทยาลัย 

 

7.4. การเก็บสะสมหนวยกิตในระบบคลังหนวยกิต 

 เปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยวาดวยการจัดการศกึษาระบบคลังหนวยกิต 
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หมวดที่ 8  

การประกันคณุภาพหลักสูตร 

 

8.1. การกํากับมาตรฐานตามระบบประกันคณุภาพหลักสูตร องคประกอบที่ 1  

หลักสูตร ฯ ดําเนินการตามกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรท่ีประกาศใชและตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติป 2565 ตลอดระยะเวลาที่

มีการจัดการเรียนการสอน โดยมีประธานหลักสูตร ฯ เปนผูติดตามใหดําเนินงานตามแผนและมีระบบ

ประกันคณุภาพควบคุมการดําเนินงานตามแผนน้ัน ๆ  

 

8.2. การกํากับมาตรฐานตามเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 

หลักสูตร ฯ นําระบบประกันคณุภาพ AUN-QA Version 4 มาดําเนินการอยางตอเนื่อง โดยใช

ระบบคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ฯ ดังตอไปนี้ 

              1. มีคณะกรรมการประจําหลักสูตร ซึ่งประกอบดวยประธานหลักสูตร อาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร อาจารยผูสอน และบุคลากรที่เกี่ยวของกับหลักสูตร ซึ่งแตงตั้งโดยคณะศึกษาศาสตร มีหนาที่

รับผิดชอบในการวางแผนหลักสูตร บริหารหลักสูตร ตรวจติดตามหลักสูตร นําหลักสูตรไปใช ติดตามผล 

และประเมินผลหลักสูตร และใหความรวมมือกับคณะศึกษาศาสตรและมหาวิทยาลัยในการพัฒนาและ

รักษามาตรฐานของหลักสูตรอยางตอเนื่อง   

 2. คณะกรรมการประจําหลักสูตร สรุปรายงานความกาวหนาของการใชหลักสูตรเพ่ือเปนขอมูล

ในการพัฒนาและปรบัปรุงหลักสูตร  

              3. ประเมินผลการเรยีนรูที่คาดหวังรายป (YLOs) เพ่ือนําผลการประเมินไปเปนแนวทางในการ

พัฒนาการจัดการเรียนการสอน และการปรับปรุงหลักสูตรตามระยะเวลาทุกๆ 5 ป  
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หมวดที่ 9  

 ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร 

 

 หลักสตูร ฯ มีระบบและกลไกในการวางแผนคุณภาพ (Quality Planning) การควบคุมคุณภาพ 

(Quality Control) และการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement) เพ่ือใหการดาํเนินงาน

ของทุกหลักสูตรบรรลุตามวัตถุประสงคที่ตั้งไว โดยมีรายละเอียดของระบบและกลไกในการพัฒนา

หลักสูตร ดังนี้ 

 

9.1 การวางแผนคุณภาพ (Quality Planning, QP) 

หลักสูตร ฯ มีการวางแผนคุณภาพ โดยเริ่มตนจากการใชแนวคิด Outcome-Based Education 

(OBE) เปนกรอบแนวคดิในการพัฒนาหลักสูตร ประกอบดวยหลักการที่สําคัญ 4 ประการ ดังนี้ 1) Clarity 

of focus, 2) Design down, diliver up, 3) High expectations, และ 4) Expanded opportunities 

กระบวนการ OBE เริ่มตนจากการการกําหนดกลุมผูมีสวนไดสวนเสียหลักของหลักสูตร ฯ (Key 

stakeholders) ไดแก ครท่ีูสอนภาษาอังกฤษหรือผูที่สนใจจะสอนภาษาอังกฤษในโรงเรียนท้ังระดับ

ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา หลักจากนั้นดําเนินการสํารวจความตองการกลุมดังกลาวเพ่ือนํามากําหนด

เปนผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (ตามรายละเอียดในหมวด 2 ขอ 2.3 ผลลัพธการเรียนรู) และ

ดําเนินการออกแบบกระบวนการเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผลที่มีความสอดคลองกัน การ

พัฒนาศักยภาพคณาจารยเพ่ือใหหลักสูตร ฯ สามารถดําเนินการจัดการศกึษาไดตามผลลัพธการเรียนรูที่

กําหนด (ตามรายละเอียดในหมวด 2 ขอ 2.5 การพัฒนาและการประเมนิผลลัพธการเรียนรูในแตละดาน 

หมวดวิชาเฉพาะ) การวางแผนคุณภาพดังกลาวเปนไปเพ่ือใหหลักสูตร ฯ ตอบสนองตอความตองการของผู

มีสวนไดสวนเสียทั้งภายในและภายนอก 

 

9.2 การรักษาคุณภาพ (Quality Maintenance, QM) 

หลักสูตร ฯ มีการรักษาคุณภาพ โดยดําเนินการตามกระบวนการทวนสอบ (Verification) ที่เปน

มาตรฐานในการกํากับใหจัดกระบวนการเรียนรู การวัดและประเมินผลลัพธการเรียนรู และดําเนินการตาม

แผนท่ีไดกําหนดไว (ตามรายละเอียดในหมวด 7 ขอ 7.2 การทวนสอบผลลัพธการเรียนรู) ดังนี้ 

 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ฯ จัดใหมีการประเมินผลการดําเนินงานของหลักสูตรเปนประจํา

ทุกป โดยประเมินผลการดาํเนินงานของหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศกึษาแหงชาติ 

ตามตัวบงชี้การกํากับมาตรฐานหลักสูตร (องคประกอบท่ี 1) 

หลักสูตร ฯ ประเมินผลการดําเนนิงานโดยใชเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของ

เครือขายการประกันคณุภาพมหาวิทยาลัยอาเซยีน (ASEAN University Network Quality Assurance: 
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AUN-QA) ตามรูปแบบท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด โดยมีคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาท่ีไดรับ

แตงต้ังจากมหาวิทยาลัย และนําผลการประเมินมาทําแผนการพัฒนาคุณภาพในรอบปการศึกษาถัดไป

อยางตอเนื่อง  

หลักสูตร ฯ มีระบบการกํากับ ทบทวน และใหขอมูลปอนกลับเพ่ือนําไปสูการปรับปรุงและพัฒนา

คุณภาพการจัดกระบวนการเรียนรู โดยมอบหมายใหอาจารยประจํารายวิชาประเมินผลการเรียนรูที่

คาดหวังของรายวิชา (CLOs) โดยใชการประเมินผลงานของนิสิตดวยเครื่องมือท่ีสอดคลองกับ CLOs แลว

นําคะแนนที่ไดมาคํานวณการบรรลุผลการเรียนรูที่คาดหวังรายป (YLOs) หากพบชองวางของการ

ดําเนินงาน หลักสูตร ฯ จะจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร ฯ เพ่ือใหผูเรียนบรรลุผลการเรียนรูที่คาดหวังกอน

สําเร็จการศึกษา 

 

9.3 การควบคุมคุณภาพ (Quality Control, QC)  

หลักสูตร ฯ มีการควบคุมคุณภาพ โดยการออกแบบแผนการควบคุม มีการกําหนดจุดการ

ตรวจสอบและการประเมินความเสี่ยงที่อาจทําใหการดาํเนินการจัดการศกึษาไมเปนไปตามแผนที่ได

กําหนดไวและอาจทําใหผูเรียนไมบรรลุผลลัพธการเรยีนรูตามที่กําหนด โดยดําเนินการดังนี้ 

มีการพิจารณาความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรูรวมกันกอนเปดภาคการศึกษา 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีการประเมินผลการจัดการเรียนการสอนในแตละรายวิชา จัดใหมี

การประเมินการจัดกระบวนการเรียนรูในทุกภาคการศึกษาโดยนิสิต  

มีการทวนสอบผลลพัธการเรียนรูของนิสิต กระบวนการจัดการเรยีนรู และการวัดผลประเมินผล

การเรียนรู โดยอาจารยผูสอน/คณะกรรมการบริหารหลักสูตร/หัวหนาภาควิชา/คณะ/สวนงาน 

9.3.1 การควบคุมคณุภาพนิสิต 

1) การรับนิสิตและการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา หลักสูตร ฯ กําหนดนโยบาย 

วิธีการ และเกณฑคัดเลือกนิสิตไวอยางชัดเจน โดยผูที่สนใจเขาศึกษาตอสามารถเขาถึงขอมูลดังกลาวได

อยางสะดวกผานทางเว็บไซต เมื่อไดรับเลือกใหเขาศึกษาตอแลว หลักสูตร ฯ เปดรายวิชาปรับพื้นฐานเพ่ือ

เตรียมความพรอมดานภาษาอังกฤษและการทําวิจัย สําหรับการเรียนระดับบัณฑิตศกึษาในหลักสูตร

นานาชาติ ไดแก  

44670066 พ้ืนฐานวิจัยทางการศึกษาและการศึกษาภาษา 2 Foundation of 

Educational Research and Language Education II 

44670166 ภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก Global Englishes 

44670266 งานวิจัยเก่ียวกับภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก Research in Global Englishes   

44670366 การวิจัยเชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ และเชิงผสมผสานQuantitative, 

Qualitative, and Mixed-methods Research 
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44680066 การเขียนรายงานวิจัยภาษาอังกฤษสําหรับบัณฑิตศึกษา Research Paper 

Writing for Graduate Studies 

2) การควบคุมดูแลใหคําปรึกษาและการใชชีวิตในมหาวิทยาลัย หลักสูตร ฯ แตงตั้ง

อาจารยที่ปรึกษาวิชาการเพ่ือทําหนาที่ควบคุมและใหคาํปรึกษาเก่ียวกับการเรียนและการใชชีวิตใน

มหาวิทยาลัย มอบหมายผูประสานงานหลักสูตร ฯ ทําหนาที่ใหขอมูลที่เปนประโยชนตอการเรียน และ

จัดระบบพ่ีเลี้ยง รุนพี่สูรุนนอง เพ่ือใหมีการปรึกษาระหวางนิสิตดวยกันเอง นอกจากนี้ หลักสูตร ฯ ยังมี

การจัดกิจกรรมสังสรรค เชน วันสําคญัตาง ๆ เพ่ือใหนิสิตไดรูจักกัน เปนการสรางระบบความสัมพันธของ

นิสิตภายในหลักสูตร ฯ ในแนนแฟน  

3) การติดตามและรายงานผลการคงอยูและสําเร็จการศึกษา หลักสูตร ฯ มอบหมายผู

ประสานงานหลักสตูร ฯ เก็บขอมูลการลงเบียน อัตราการคงอยู และการสําเร็จการศึกษาเพื่อกํากับ

ผลลัพธการดําเนินงาน หลักสูตร ฯ นําขอมูลดังกลาวมาวางแผนการพัฒนาคณุภาพในลําดับตอไป   

4) การดําเนินการของหลักสูตรเม่ือผูเรยีนไมสามารถบรรลุตามผลลัพธการเรียนรูที่กําหนด

ไว หลักสูตร ฯ ใชขอมูลจากการประเมิน YLOs เพ่ือวางแผนการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร ฯ หากพบวา

ผูเรียนไมสามารถบรรลุผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 

9.3.2 การควบคุมคณุภาพบัณฑติเพื่อใหนิสิตมีสมรรถนะตรงตามความตองการของผูใชบัณฑิต 

หลักสูตร ฯ รับขอมูลปอนกลับจากผูใชบัณฑิตอยางสมํ่าเสมอและตอเน่ืองเพ่ือประกันคุณภาพของบัณฑิต  

9.3.3 การควบคุมคณุภาพอาจารย 

1) กระบวนการรับและคัดเลือกอาจารยใหม หลักสูตร ฯ ดําเนินการตามมาตรฐานการรบั

อาจารยของมหาวิทยาลัยบูรพา และเพ่ิมเติมในชวงสัมภาษณในการหาคุณลักษณะท่ีหลักสูตร ฯ มีความ

ตองการ เชน การเปนนักวิจัย และความเชี่ยวชาญที่หลักสูตร ฯ ยังขาดแคลน เปนตน 

2) กระบวนการสงเสรมิและพัฒนาทกัษะอาจารย หลักสูตร ฯ มอบหมายรายวิชาที่สอนให

ตรงกับความเชี่ยวชาญ และสงเสริมใหอาจารยพัฒนาตนเองตามความสนใจโดยใชทุนสนับสนุนจากคณะ

ศึกษาศาสตร 

9.3.4 การควบคุมคณุภาพของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู หลักสูตร ฯ ดําเนินการสํารวจความคิดเห็น

ของนิสิตตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู และสรุปขอมูลใหกับผูบริหารคณะศึกษาศาสตรเพ่ือวางแผนพัฒนา

และปรับปรุงคุณภาพตอไป  
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9.4 การปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement, QI) 

หลักสูตร ฯ นําผลการประเมินผลลัพธการเรียนรูและการประเมินความเสี่ยง มาจัดทําแผนการ

ปรบัปรุงและพัฒนาคุณภาพหลักสูตร เพ่ือใหหลักสูตรมีคุณภาพอยางตอเนื่อง ซึ่งคาดวาจะดําเนินการแลว

เสร็จภายใน 5 ป อีกทัง้ไดกําหนดกลยุทธสําคัญที่ตองดําเนินการเพ่ือความสําเร็จตามหลักฐาน/ตัวบงชี้

ความสําเร็จ ดังตอไปนี้   

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี้ 

1. ปรับปรงุหลักสูตรใหทันสมัย

และสอดคลองกับความ

เปลี่ยนแปลงของศาสตรการ

สอนภาษาอังกฤษและความ

ตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย 

1. ปรับปรงุหลักสูตรทุกๆ 5 ป  เพ่ือให

ทันกับความกาวหนาทางดานวิชาการ

และการเปลี่ยนแปลงของบริบทโลกและ

บรบิทการสอนภาษาอังกฤษท่ีเปนอยูใน

ปจจุบัน 

1. เลมหลักสูตรฉบับแกไข/

ปรับปรุง 

 

2. ปรับเปลี่ยนแกไข

รายละเอียดของหลักสูตร บาง

รายวิชาในหลักสูตรแลเพ่ิม

รายวิชาใหมในหลักสูตรเพื่อให

มีความเหมาะสมและทันสมัย 

 

2. วางแผนพัฒนา/ปรับปรงุหลักสูตรราย

ปการศึกษาอยางตอเน่ือง  โดยยึดตาม

เกณฑการประกันคุณภาพ AUN-QA การ

แสดงความคิดเห็นของอาจารยและนิสิต

จากการประเมินผลรายวิชาที่เปดสอนใน

แตละภาคเรียน  และจากการประเมินผล

รวมทั้งหมด  รวมทั้งการใหผลยอนกลับ

จากผูใชบัณฑติในการสํารวจความพึง

พอใจของผูใชบัณฑิต) 

2.1 แผนการพัฒนา

หลักสูตรตามเกณฑการ

ประกันคุณภาพการศึกษา   

 

 

3.  สงเสริมใหผูสอนและนิสิตทํา

วิจัยและเผยแพรผลงานการวิจัย

ทั้งในระดับประเทศ และระดับ

นานาชาติ 

3.1  กําหนดประเด็นการวิจัยท่ีเก่ียวของ

โดยตรงกับการสอนภาษาอังกฤษเปน

ภาษาโลก 

3.2 สงเสริมใหนิสิตเขารับการอบรมเพ่ือ

พัฒนาทักษะการเขียนบทความและ

นําเสนอผลงานวิจัยตอที่ประชุมวิชาการ 

3.1 จํานวนบทความวิจัยที่

ตีพิมพในวารสารระดับชาติ

หรือระดับนานาชาติ                 

(1 เร่ือง ตอคนตอป) 

4. สรางเครือขายในการวิจัย  

และปรับเปลี่ยนการบริหาร

จัดการการหลักสูตรไปสู

มาตรฐานสากล  และเปนท่ี

ยอมรับในระดับนานาชาติ 

4. แสวงหาเครือขาย  แหลงทุนสนับสนุน

อาจารยและนิสิตไปทําการวิจัย  และ

เสนอผลงานวิจัยในระดับนานาชาติ 

4. จํานวนเครือขาย  ไม

นอยกวา  3 เครือขายตอ

วงรอบหลักสูตร 
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9.5 การส่ือสารและเผยแพรขอมูลของหลักสูตรการศึกษาใหผูมีสวนไดเสียไดรับทราบ 

 หลักสูตร ฯ เผยแพรขอมูลที่เปนปจจุบันของหลักสูตร ฯ สําหรบัผูท่ีสนใจ ผานทางเว็บไซตคณะ

ศึกษาศาสตร และเว็บไซตของมหาวิทยาลัยบูรพา ในสวนของนิสิต หลักสูตร ฯ เผยแพรขอมูลผานคูมือ

บัณฑิต (Handbook of Graduate Studies)  

 

9.6 ผูมีสวนรวมในกระบวนการประเมินและพัฒนาหลักสูตร 

 - นิสิตปจจุบัน 

 - บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา 

 - ผูใชบัณฑิต/ผูมีสวนไดเสียตางๆ  

 - ศิษยเกา 

 - อาจารยประจําหลักสูตร อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยผูสอน 

 

9.7 การจัดการขอรองเรียนและการอุทธรณ 

 หลักสูตร ฯ มอบหมายใหอาจารยแจงนโยบายการอุทธรณวิชาการใหกับนิสิต และระบุแนวทางการ

อุทธรณในประมวนรายวิชาอยางชัดเจน ในแตละภาคเรยีน หลักสูตร ฯ มีแผนประเมินการรับรูและความพึงพอใจ

ของนิสิตตอกระบวนการและขั้นตอนการอุทธรณวิชาการและนําผลการสํารวจมาปรับปรุงคุณภาพตอไป  

 

9.8 การตรวจสอบเพ่ือรับรองมาตรฐานหลักสูตรโดยคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา  

    ตามพระราชบัญญัติการอุดมศกึษา พ.ศ. 2562  

9.8.1 การตรวจสอบหลักสูตร คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาจะตรวจสอบหลักสูตร

การศกึษาของมหาวิทยาลัยวาไดออกแบบเปนไปตามมาตรฐานและใหการรับรองเมื่อไดตรวจสอบ โดยมี

หลักฐานเชิงประจักษ 

9.8.2 การตรวจสอบการดําเนินการจัดการศึกษา คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา

ตรวจสอบการดําเนินการจัดการศึกษาท่ีมีกระบวนการควบคุมท่ีมั่นใจไดวาเกิดผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวัง

ไดจริง ตลอดจนมีกระบวนการติดตามและพัฒนาสมรรถนะการดําเนินการอยางตอเน่ือง เพ่ือใหบรรลุ

เปาหมายที่ตั้งไว 
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เอกสารแนบ 

 

เอกสารแนบหมายเลข 1 คาํอธิบายรายวิชา 

เอกสารแนบหมายเลข 2 แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบผลการเรียนรู 

    สูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

เอกสารแนบหมายเลข 3 ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตรและ 

    อาจารยประจําหลักสูตร 

เอกสารแนบหมายเลข 4 คาํสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 

เอกสารแนบหมายเลข 5 คาํสั่งแตงตั้งคณะกรรมการวิพากษหลักสูตร 

เอกสารแนบหมายเลข 6 ผลการวิพากษหลักสูตรจากผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

เอกสารแนบหมายเลข 7 ตารางเปรียบเทียบหลักสูตร (กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 

เอกสารแนบหมายเลข 8 ขอบังคับมหาวิทยาลัยบูรพาวาดวยการศึกษา 

    ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2566 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ถามี) 

เอกสารแนบหมายเลข 9 ขอบังคับมหาวิทยาลัยบูรพาวาดวยคุณสมบัติ หลักเกณฑ                

วิธีแตงตั้งและถอดถอนอาจารยพิเศษ พ.ศ. 2566                          

และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ถามี) 
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เอกสารแนบหมายเลข  1 

คาํอธิบายรายวิชา 
  

1)  รายวิชาปรับพ้ืนฐาน Pre-study Courses                                              (Non-credit)  

 (สําหรับผูที่ไมมีพ้ืนฐานความรูเก่ียวกับการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก) 

44670066 พื้นฐานวิจัยทางการศึกษาและการศึกษาภาษา 2 

Foundation of Educational Research and Language 

Education II 

3(3-0-6) 

ปญหาการวิจัย ธรรมชาติและกระบวนการวิจัยทางการศึกษา การทบทวนวรรณกรรม ชองวาง

ของความรูในการจัดการเรียนรูภาษา การออกแบบการวิจัย การพัฒนาและประเมินเคร่ืองมือวิจัยเพ่ือการ

วิจัยการจัดการเรียนรูภาษา ความถูกตองและความนาเชื่อถือในการวิจัยเชิงปริมาณ ความนาเชื่อถือในการ

วิจัยเชิงคุณภาพ ประเด็นการพิจารณาดานจริยธรรม 

Sources of knowledge and scientific approach; research problems; the nature and 

process of educational research; literature reviews; research gaps in language education; 

research designs; developing and evaluating research tools for language education 

research; validity and reliability in quantitative research; trustworthiness in qualitative 

research; ethical issues and considerations. 

 

44670166 ภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

Global Englishes 

3(3-0-6) 

ภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก นานาภาษาอังกฤษโลก ภาษาอังกฤษในฐานะภาษากลาง 

ภาษาอังกฤษในฐานะภาษาสากล การเชื่อมโอนภาษา คตินิยมเจาของภาษาและภาษามาตรฐาน อํานาจ

และความไมเทาเทียมกันของการใชภาษา ภาษาอังกฤษที่ไมเสมอภาค อัตลักษณในบริบทภาษาอังกฤษ

เปนภาษาโลก ความชัดเจน ความเขาใจ และการตีความ การนําภาษาอังกฤษเปนภาษาโลกไปใช  

Global Englishes; World Englishes; English as a Lingua Franca; English as an 

International Language; translanguaging; native speakerism and standard language 

ideology; power and inequality; unequal Englishes; identity in the Global Englishes 

context; intelligibility, comprehensibility, and interpretability; implications of Global 

Englishes 
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44670266 งานวิจัยเก่ียวกับภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

Research in Global Englishes   

3(3-0-6) 

การอานอยางมีวิจารณญาณและอภิปรายงานวิจัยเกี่ยวกับภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก แนวโนม

การวิจัยภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก การเชื่อมโอนภาษา และการสอนโดยใชภาษาอังกฤษเปนสื่อ ประเด็น

และความเกี ่ยวของในการจัดการเรียนรู ที ่เกี ่ยวของกับอํานาจและความไมเทาเทียมกันของการใช

ภาษาอังกฤษในบริบทของโลก การประเมินขอโตแยงและความคิดริเริ่มของการวิจัย กําหนดชองวางการ

วิจัยที่เก่ียวของกับภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

Critical reading and discussing research studies on Global Englishes; research 

trends in Global Englishes, translanguaging, and English Medium Instruction; issues and 

pedagogical relevance of power and inequality of English use in the global context; 

evaluating the argumentation and originality of research; formulating research gaps in 

relation to Global Englishes. 

 

44670366 การวิจัยเชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ และเชิงผสมผสาน 

Quantitative, Qualitative, and Mixed-methods Research 

3(3-0-6) 

ปรชัญาพื้นฐานแหงการแสวงหาความรู พ้ืนฐานการวิจัยเชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ และเชิง

ผสมผสาน การเลือกแนวทางการวิจัยที่เหมาะสมกับปญหาของการวิจัยในการคนควาศึกษา ตัวอยางของ

งานวิจัยเชิงปริมาณ เชิงคณุภาพ และเชิงผสมผสานที่เก่ียวของกับนานาภาษาอังกฤษโลก ภาษาอังกฤษใน

ฐานะภาษากลาง ภาษาอังกฤษในฐานะภาษานานาชาติ การเชื่อมโยนภาษา 

Philosophical assumptions of knowledge claims; foundation of quantitative, 

qualitative, and mixed-methods research; choosing appropriate approaches for the 

proposed study based on the research problems; examples of quantitative, qualitative, 

and mixed methods research on Global Englishes, English as a Lingua Franca, English as 

an International Language, and translanguaging  

 

44680066 การเขียนรายงานวิจัยภาษาอังกฤษสําหรับบัณฑิตศึกษา 

Research Paper Writing for Graduate Studies 

3(3-0-6) 

องคประกอบหลักและรูปแบบของการเขียนบทความวิจัย การเลือกและการพิจารณาความ

เหมาะสมของหัวขอเรื่อง ขั้นตอนการเขียนรางรายงานวิจัยแตละขั้นตอน การใชภาษาเชิงวิชาการในการ
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นําเสนองานวิจัย แหลงขอมูลที่นํามาอางอิงและบรรณานุกรม การยกขอความมากลาวอางและการถอด

ความ การคดัลอกขอความโดยไมอางอิง และบรรณานุกรรมระบบ APA 

Typical parts and format of a research paper, step by step of the drafting process, 

using academic language and presenting research, citing sources and references, quoting 

and paraphrasing, plagiarism, and the APA referencing style 

 

2) หมวดวิชาบังคับ Required Courses      (9 หนวยกิต)  

44671166 การฝกหัดครูสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

Teacher Education for Global Englishes Language Teaching 

3(3-0-6) 

การอานเชิงวิเคราะหและอภิปรายงานวิจัยเก่ียวกับการฝกหัดครูสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

นโยบายภาษาและการปฏิบัติ การรับรูของครู ความรูของครูสอนภาษา อัตลักษณของครู ความเปน

วิชาชีพของครูสอนภาษา การพัฒนาทางวิชาชีพของครูสอนภาษา คุณสมบัติของนักการศึกษาฝกหัดครู 

แนวคิดและรูปแบบการฝกหัดครู การฝกสอน และการสะทอนความคิดเพ่ือเปนเคร่ืองมือในการพัฒนา

ตนเอง  

Critical reading and discussing research on Global Englishes teacher education; 

language policy and practices; teacher cognition; language teacher knowledge; teacher 

identity; professionalism of language teachers; language teacher professional 

development; qualifications of teacher educator;  approaches and models in teacher 

education; teaching practicum; and reflections as a tool for self-development  

  

44671266 สัมมนาการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก  

Seminar in Teaching English as a Global Language 

3(2-2-5) 

การอานเชิงวิเคราะหและอภิปรายงานวิจัยเก่ียวกับการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

ภาษาอังกฤษในฐานะภาษากลาง ภาษาอังกฤษในฐานะภาษาสากล การเช่ืมโอนภาษา ประเด็นอํานาจและ

ความไมเทาเทียมกันของการใชภาษาอังกฤษในบริทบทโลก การฝกหัดครูสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

การสอนโดยใชภาษาอังกฤษเปนสื่อ  

Critical reading and discussing research on Teaching Englishes as a Global 

Language, English as a Lingua Franca, English as an International Language, and 

translanguaging; issues of power and inequality of English use in the globalizing world; 

Global Englishes teacher education and recruitment practices; attitudes and issues in 

Teaching Englishes as a Global Language ; English Medium Instruction   
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44681366 นวัตกรรมสําหรับการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก  

Innovations for Teaching English as a Global Language 

3(3-0-6) 

กระบวนการวิจัยและพัฒนา การบงชี้และการวิเคราะหสื่อการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเปน

ภาษาโลก การประยุกตเทคโนโลยีและการสรางสรรคส่ือการเรียนการสอนใหเหมาะสมสําหรับการเรียน

การสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก วิธีการใชสื่อและนวัตกรรม การประเมินประสิทธิภาพของสื่อและ

นวัตกรรม การปรับปรุงพัฒนา และการตรวจสอบคุณภาพสื่อและนวัตกรรมเพ่ือการเผยแพร  

Research and Development (R & D) process; identifying and analyzing materials in 

Teaching Englishes as a Global Language ; applying technology and creating learning and 

teaching materials appropriately for Teaching Englishes as a Global Language ; methods 

of using materials and innovation; evaluating effectiveness of materials and innovation; 

modifying and verifying effectiveness of materials and innovation for dissemination 

 

3) หมวดวิชาเลือก Elective Courses             (ไมนอยกวา 9 หนวยกิต)  

44682166 การเขียนเคาโครงดุษฎีนิพนธ 

Writing for a Dissertation Proposal 

3(3-0-6) 

การฝกเขียนเคาโครงดุษฎีนิพนธ ไดแก บทนํา (ภูมิหลัง และปญหาการวิจัย) วรรณคดีท่ีเก่ียวของ 

และ วิธีการวิจัย การเตรียมและฝกนําเสนอเคาโครงดุษฎีนิพนธ  

Practice in writing a defensible dissertation proposal including Introduction 

(Background of the study and Statement of the problem), Related Literature and 

Research Method(s), and preparation for presentation and oral practice 

 

44682266 การวิเคราะหและแปรผลขอมูลวิจัย  

Data Analysis and Interpretation 

3(3-0-6) 

แนวคิดการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณและการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ แนวทางการอนุมาน

ของการสืบคนองคความรู  การเขาไปมีสวนรวม และสะทอนความคิดเห็นในกระบวนการวิเคราะหขอมูล

เชิงคุณภาพ การเลือกกลวิธีและเทคนิคที่เหมาะสมมาใชใหไดการตีความท่ีมีประสิทธิผล 

Approaches in quantiative and qualitative data analysis; an inductive approach of 

inquiry, engaging in and reflecting on the process of qualitative data analysis, appropriate 

selection and use of strategies and techniques to result in effective interpretation of 

results 
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44682366 การวิจัยเชิงทดลองสําหรับการศึกษาภาษา  

Experimental Research in Language Education 

3(3-0-6) 

การวิจัยเชิงทดลองทางการศึกษาภาษาเบ้ืองตน การออกแบบการวิจัยเชิงทดลอง การวิจัยเชิง

ทดลองแทจริง การวิจัยก่ึงทดลอง รูปแบบการทดลองท่ีใชกลุมควบคุมที่มีความคลายคลึงกับกลุมทดลอง 

กระบวนการทําวิจัยเชิงทดลอง  ปจจัยคุกคามตอความตรงภายในและความตรงภายนอกของการ

ทดลอง  การกําหนดเวลาสอบกอนและหลังการทดลอง การวิพากษบทความอยางมีหลักการ การเขียน

รายงานผลการวิจัยเชิงทดลอง 

Introduction experimental research in language education, experimental research 

designs, true experimental, quasi-experimental, non-equivalent control group design; 

procedures in conducting experimental research, threats to internal and external validity 

in experiments, the timing of the pre-test and the post-test, constructive criticism of 

published studies, and writing experimental research reports 

 

44682466 การวิจัยสืบคนจากเร่ืองเลาสําหรับการศึกษาภาษา 

Narrative Inquiry in Language Education  

3(3-0-6) 

การวิจัยสืบคนจากเรื่องเลาทางการศึกษาภาษาเบ้ืองตน ปรัชญาและทฤษฎีพ้ืนฐานของการวิจัย

สืบคนจากเรื่องเลา รปูแบบการวิจัยสืบคนจากเรื่องเลา การเก็บขอมูล การวิเคราะหขอมูล ความสมจริง

และความงดงามของการวิจัยสืบคนจากเร่ืองเลา การวิพากษบทความอยางมีหลักการ การเขียนรายงาน

ผลการวิจัยเชิงพรรณนา 

Introduction to narrative inquiry in language education, philosophical/theoretical 

underpinnings of narrative inquiry, narrative research designs, narrative data collection, 

narrative analysis, authenticity and aesthetic of narrative inquiry, constructive criticism of 

published narrative research, writing narrative research reports 

  

44682566 การวิจัยเชิงชาติพันธุวรรณาทางการศึกษาภาษา 

Educational Ethnography in Language Education 

3(3-0-6) 

การวิจัยเชิงชาติพันธุวรรณาทางการศึกษาภาษาเบ้ืองตน มุมมองเชิงทฤษฎีของการวิจัยเชิงชาติ

พันธุวรรณาทางการศึกษา  ประเภทของการวิจัยเชิงชาติพันธุวรรณา  แบบรวมมือ  แบบวิพากษ และ

แบบอัตประวัติ จริยธรรมการวิจัย วิธีการเก็บขอมูล การสังเกตแบบมีสวนรวม  การสังเกตแบบกลุม
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ซอน  การสัมภาษณ  การสะทอนบทบาทของผูวิจัย คุณภาพของงานวิจัย  การจดบันทึก  การวิพากษ

งานวิจัยอยางมีหลักการ การเขียนรายงานผลการวิจัยเชิงชาติพันธุวรรณา 

Introduction to ethnography and educational ethnography, theoretical lens of 

educational ethnography, types of ethnography including collaborative ethnography, 

critical ethnography, and autoethnography, ethics in educational ethnography, 

ethnographic methods including participant observation, fishbowl, and ethnographic 

interview, reflexivity of the researcher role, rigor in educational ethnography, field notes, 

constructive criticism of ethnographic research, and analysis and writing ethnography  

 

44683166 สัมมนาในการสื่อสารขามวัฒนธรรม 

Seminar in Intercultural Communication 

3(3-0-6) 

มโนทัศนหลักของความสัมพันธระหวาง การสื่อสาร วัฒนธรรม และภาษา ทฤษฎีการสื่อสาร

ระหวางวัฒนธรรมที่เกี่ยวของกับการสื่อสารดวยภาษากลางในยุคโลกาภิวัตน การสรางและตอรองอัต

ลักษณทางวัฒนธรรมในการสื่อสารระหวางวัฒนธรรม ประเด็นอวัจนภาษาในการสื่อสารระหวาง

วัฒนธรรม มโนทัศนหลักของการสอนวัฒนธรรมและภาษา เชน สมรรถนะการสื่อสารระหวางวัฒนธรรม 

ความตระหนักในวัฒนธรรมของตนและวัฒนธรรมอ่ืน ๆ 

Key concepts in the relationships between communication, culture, and 

language, intercultural theories related to lingua franca communication in globalization, 

constructions and negotiations of cultural identities in intercultural communication, 

nonverbal aspects of intercultural communication, key concepts in culture and language 

teaching including intercultural communicative competence, cultural, and intercultural 

awareness 

44683266 การสอนแบบวิทยภาษาบูรณาการ 

Content and Language Integrated Learning 

3(3-0-6) 

 ความเขาใจขั้นสูงเกี่ยวกับหลักการ การสอน และความทาทายของ EMI และ CLIL บทบาทท่ีของ

การใชภาษาอังกฤษเปนเคร่ืองมือในการจัดการเรียนการสอน (EMI) และการบูรณาการเน้ือหากับ

ภาษาอังกฤษ (CLIL)ในบริบทของประเทศไทยและบริบทโลก ความทาทายที่เก่ียวของกับ EMI และ CLIL 

ในชั้นเรียน วิธีการสอนใน EMI และ CLIL, การประเมินและการประเมนิผลใน EMI และ CLIL, การ

วางแผนและการพัฒนาหลักสูตร, ระบบการสนับสนนุและบทบาทของครผููสอน, ประเด็นและความทาทาย

ของ EMI และ CLIL, การวิจัยใน EMI และ CLIL  
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 Advanced understanding of the principles, teaching practices, and challenges of 

EMI and CLIL; the role of using English as Medium of Instruction (EMI) and the Content 

and Language Integrated Learning (CLIL) in Thailand and the global context; Challenges 

related to EMI and CLIL in classrooms; teaching methods in EMI and CLIL; assessment and 

evaluation in EMI and CLIL; curriculum planning and development, support systems and 

teacher roles; emerging issues and challenges of EMI and CLIL, research in EMI and CLIL. 

  

5) Dissertation 

44689866    ดุษฎีนิพนธ                     48(0-0-144)  

   Doctoral Dissertation 

การกําหนดสิ่งที่ตองการวิจัยอันเปนความรูใหมหรือการพัฒนาความรูเดิม การทบทวน                       

การวิเคราะหและการสังเคราะหวรรณกรรมโดยละเอียด การประเมินความนาเชื่อถือเชิงวรรณกรรมที่

ทบทวน การกําหนดวัตถุประสงคการวิจัย การกําหนดวิธีการวิจัย การเสนอเคาโครงการวิจัย การ

ดําเนินการวิจัย การประมวลผลและวิเคราะหผล การสังเคราะหผล การวิจารณผล การเขียนรายงานการ

วิจัยฉบับสมบูรณจํานวนไมนอยกวา 80,000 คํา (รวมรายการอางอิง) การเขียนรายงานการวิจัยเพื่อ

เผยแพรในการเขียนบทคัดยอ การเสนอรายงานการวิจัยดวยปากเปลา จริยธรรมการวิจัยและ

จรรยาบรรรณนักวิจัย จริยธรรมในการเผยแพรผลงานทางวิชาการ 

Purpose of research leading to novel or advancing knowledge, elaborate review, 

analysis and synthesis of literature, confidence evaluation of reviewed literature, 

research aims and objectives, research methodologies, research proposals, research 

conducts, result processing analysis, result discussion, research report at least 80,000 

words including references, research article authoring, citations and international 

bibliographic system, abstract preparation, oral presentation, ethics and code of conduct 

of researchers, and ethics in publishing academic works 

 

แผน 2.1 

44689966  ดุษฎีนิพนธ           36(0-0-108)  

   Doctoral Dissertation 

การกําหนดสิ่งที่ตองการวิจัยอันเปนความรูใหมหรือการพัฒนาความรูเดิม การทบทวน                       

การวิเคราะหและการสังเคราะหวรรณกรรมโดยละเอียด การประเมินความนาเชื่อถือเชิงวรรณกรรมที่

ทบทวน การกําหนดวัตถุประสงคการวิจัย การกําหนดวิธีการวิจัย การเสนอเคาโครงการวิจัย การ
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ดําเนินการวิจัย การประมวลผลและวิเคราะหผล การสังเคราะหผล การวิจารณผล การเขียนรายงานการ

วิจัยฉบับสมบูรณไมนอยกวา 60,000 คํา (รวมรายการอางอิง) การเขียนรายงานการวิจัยเพื่อเผยแพรใน

การเขียนบทคัดยอ การเสนอรายงานการวิจัยดวยปากเปลา จริยธรรมการวิจัยและจรรยาบรรรณนักวิจัย 

จริยธรรมในการเผยแพรผลงานทางวิชาการ 

Purpose of research leading to novel or advancing knowledge, elaborate review, 

analysis and synthesis of literature, confidence evaluation of reviewed literature, 

research aims and objectives, research methodologies, research proposals, research 

conducts, result processing analysis, result discussion, research report at least 60,000 

words including references, research article authoring, citations and international 

bibliographic system, abstract preparation, oral presentation, ethics and code of conduct 

of researchers, and ethics in publishing academic works 
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เอกสารแนบหมายเลข  2 

แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบผลการเรียนรูสูรายวิชา   

(Curriculum Mapping) 

  ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 
 

แผน 1.1  

รายวิชา ความรู ทักษะ จริยธรรม ลักษณะ 
บุคคล 

PLO 1 2 3 4 5 6 

1) รายวิชาปรับพื้นฐาน (ไมนับหนวยกิต)       

44670066 พื้นฐานวิจัยทางการศึกษาและการศึกษาภาษา 2 Foundation 
of Educational Research and Language Education II 

      

44670166 ภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก Global Englishes       

44670266 งานวิจัยเก่ียวกับภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก Research in 

Global Englishes   

      

44670366 การวิจัยเชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ และเชิงผสมผสาน

Quantitative, Qualitative, and Mixed-methods 

Research 

      

44680066 การเขียนรายงานวิจัยภาษาอังกฤษสําหรับบัณฑิตศึกษา 

Research Paper Writing for Graduate Studies 

      

2) ดุษฏีนิพนธ Dissertation       

44689866  ดุษฎีนิพนธ Doctoral Dissertation       

 

แผน 2.1 

รายวิชา ความรู ทักษะ จริยธรรม ลักษณะ 
บุคคล 

PLO 1 2 3 4 5 6 

1) รายวิชาปรับพื้นฐาน (ไมนับหนวยกิต)       

44670066 พื้นฐานวิจัยทางการศึกษาและการศึกษาภาษา 2 Foundation 

of Educational Research and Language Education II 

      

44670166 ภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก Global Englishes       

44670266 งานวิจัยเก่ียวกับภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก Research in 

Global Englishes   

      

44670366 การวิจัยเชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ และเชิงผสมผสาน

Quantitative, Qualitative, and Mixed-methods 

Research 

      
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รายวิชา ความรู ทักษะ จริยธรรม ลักษณะ 
บุคคล 

PLO 1 2 3 4 5 6 

44680066 การเขียนรายงานวิจัยภาษาอังกฤษสําหรับบัณฑิตศึกษา 

Research Paper Writing for Graduate Studies 

      

2) หมวดวิชาบังคับ Required Courses       

44671166 การฝกหัดครูสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก Teacher 

Education for Global Englishes Language Teaching 

      

44671266 สมัมนาการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก Seminar in 

Teaching English as a Global Language  

      

44681366 นวัตกรรมสําหรับการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

Innovations for Teaching English as a Global Language 

      

3) หมวดวิชาเลือก Elective Courses       

44682166 การเขียนเคาโครงดุษฎีนิพนธ Writing for a Dissertation 

Proposal 

      

44682266 การวิเคราะหและแปรผลขอมูลวิจัย Data Analysis and 

Interpretation 

      

44682366 การวิจัยเชิงทดลองสําหรับการศึกษาภาษา Experimental 

Research in Language Education 

      

44682466 การวิจัยสืบคนจากเรื่องเลาสําหรับการศึกษาภาษา Narrative 

Inquiry in Language Education  

      

44682566 การวิจัยเชิงชาติพันธุวรรณาทางการศึกษาภาษา Educational 

Ethnography in Language Education 

      

44683166 สัมมนาในการส่ือสารขามวัฒนธรรม Seminar in Intercultural 

Communication 

      

44683266 การสอนแบบวิทยภาษาบูรณาการ Content and Language 

Integrated Learning 

      

4) ดุษฏีนิพนธ Dissertation       

44689966  ดุษฎีนิพนธ Doctoral Dissertation       
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ผลการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) 

 

แผน 1 แผน 1.1 แผน 2 แผน 2.1 

1.ดานความรู 

PLO 1 สรางองคความรูที่เปนปจจุบันเก่ียวกับการสอน

ภาษาอังกฤษเปนภาษาโลกไดอยางถูกตองตามหลัก

วิชาการ  

PLO 2 แสดงออกถึงความเช่ียวชาญในการจําแนก

ความแตกตางระหวางระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ เชิง

คุณภาพ และเชิงผสมผสานไดอยางถูกตองตามหลัก

วิชาการ 

2. ดานทักษะ  

PLO 3 แสดงออกซึ่งทักษะการเรียนรูดวยตนเองได

อยางมีประสิทธิภาพ  

PLO 4 ออกแบบโครงการวิจัยเก่ียวกับการสอน

ภาษาอังกฤษเปนภาษาโลกที่มีประโยชนในเชิงทฤษฎี 

เชิงปฏิบัติ และเชิงระเบียบวิธีวิจัยได  

 

3. ดานจริยธรรม  

PLO 5 แสดงออกพฤติกรรมที่เปนแบบอยางของ

นักการฝกหัดครู นักวิชาการ หรือนักวิจัยที่มีคุณภาพ

ตามจรรยาบรรณในวิชาชีพ มาตรฐานจริยธรรมการ

วิจัย หลักคุณธรรมจริยธรรม คานยิมอันดีงาม และ

มาตรฐานวิชาการ 

 

4. ดานลักษณะบุคคล 

PLO 6 แสดงออกพฤติกรรมที่เปนแบบอยางในการ

ยอมรับความหลากหลายของภาษาอังกฤษของตนเอง

และผูอ่ืน 

1.ดานความรู 

PLO 1 แสดงออกถึงความเช่ียวชาญในการจําแนก

แตกตางของการสอนภาษาอังกฤษแบบดั้งเดิมและการ

สอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลกไดอยางลึกซึ้ง 

PLO 2 สรางองคความรูที่เปนปจจุบันเก่ียวกับการสอน

ภาษาอังกฤษเปนภาษาโลกไดอยางถูกตองตามหลัก

วิชาการ 

 

2. ดานทักษะ  

PLO 3 ออกแบบแผนการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียน

การสอนภาษาอังกฤษที่คํานึงถึงความตองการของ

ผูเรียนและบรบิทของตนเอง 
PLO 4 พัฒนางานวิจัยที่เกิดองคความใหม ถูกตอง

ตามหลักวิชาการ และระเบียบวิธีวิจัยเพ่ือแกปญหา

และพัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 

3. ดานจริยธรรม  
PLO 5 แสดงออกซึ่งพฤติกรรมท่ีเปนแบบอยางของ

นักการฝกหัดครู นักวิชาการ หรือนักวิจัยท่ีมีคุณภาพ

ตามมาตรฐานวิชาชีพ ปฏิบัติตนใหเปนแบบอยางตาม

หลักคุณธรรมจริยธรรม คานิยมอันดีงาม และ

มาตรฐานวิชาการ  

4. ดานลักษณะบุคคล 
PLO 6 แสดงออกพฤติกรรมท่ีเปนแบบอยางในการ

ยอมรับความหลากหลายของภาษาอังกฤษของตนเอง

และผูอ่ืน 
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เอกสารแนบหมายเลข  3 

ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร 

 

(1) นายเดนชัย ปราบจันดี* 

  ประสบการณสอน 

  ป พ.ศ. 2557-ปจจุบัน  คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยบูรพา 

 งานวิจัย   

Sangpetch, S., Kewara, P., & Prabjandee, D. (2023). Integrating global Englishes activities in 

a regular English classroom. English Language Teaching Educational Journal, 6(1), 

44–56. https://doi.org/10.12928/eltej.v6i1.7926 

(วารสารทางวิชาการในฐานขอมูลระดับนานาชาติ ERIC (https://eric.ed.gov))  

Chimmarak, U., Prabjandee, D., & Namfah, N. (2023). Global Englishes: Textbook analysis 

and teachers’ perception. English Language Teaching, 16(9), 64-76.  

DOI 10.5539/elt.v16n9p64 

(วารสารทางวิชาการในฐานขอมูลระดับนานาชาติ ERIC (https://eric.ed.gov))  

Prabjandee, D., & Kewara, P. (2023). Trajectories of learning to become CLIL teachers: 

Lived experiences and professional growth. LEARN Journal: Language Education 

and Acquisition Research Network, 16(2), 770–783. Retrieved from 

https://so04.tci-thaijo.org/index.php/LEARN/article/view/267023  

(วารสารทางวิชาการในฐานขอมูลระดับนานาชาติ Scopus (http://www.info.scopus.com)) 

Savski, K., & Prabjandee, D. (2022). CEFR: A global framework for Global Englishes? 

Teaching English as a Second Language Electronic Journal (TESL-EJ), 26(3), 1-18.  

(วารสารทางวิชาการในฐานขอมูลระดับนานาชาติ Scopus (http://www.info.scopus.com)) 
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recommendations for EMI teachers. rEFLections, 29(2), 421-434.  

(วารสารทางวิชาการในฐานขอมูลระดับนานาชาติ Scopus (http://www.info.scopus.com)) 

Prabjandee, D. (2022). Inconvenient truth? How different mentoring approaches impact 
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(วารสารทางวิชาการในฐานขอมูลระดับนานาชาติ Scopus (http://www.info.scopus.com)) 
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teacher professional development. Asian Englishes, 24(3), 294-311. 
https://doi.org/10.1080/13488678.2021.1989546  

(วารสารทางวิชาการในฐานขอมูลระดับนานาชาติ Scopus (http://www.info.scopus.com)) 

Vibulphol, J., Prabjandee, D., Chantharattana, M., & Bupphachuen, P. (2021). English 

teachers’ understanding of Thailand basic education core curriculum. English 
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(วารสารทางวิชาการในฐานขอมูลระดับนานาชาติ ERIC (https://eric.ed.gov))  

Prabjandee, D. (2020). Narratives of learning to become English teachers in Thailand: 

Developing identity through teacher education program. Teacher Development, 
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(วารสารทางวิชาการในฐานขอมูลระดับนานาชาติ Scopus (http://www.info.scopus.com)) 

Prabjandee, D. (2020). Teacher professional development to implement Global Englishes 

language teaching. Asian Englishes, 22(1), 52-67.  

(วารสารทางวิชาการในฐานขอมูลระดับนานาชาติ Scopus (http://www.info.scopus.com)) 

Prabjandee, D. (2019). Becoming English teachers in Thailand: Student teacher identity 

development during a teaching practicum. Issues in Educational Research, 24(4), 

1277-1294.  

(วารสารทางวิชาการในฐานขอมูลระดับนานาชาติ Scopus (http://www.info.scopus.com)) 

Prabjandee, D. (2019). Unwelcome truths of the professional learning community policy in 

Thailand: Delving into teacher’s sensemaking and agency. Issues in Educational 

Research, 29(1), 223-242.  

(วารสารทางวิชาการในฐานขอมูลระดับนานาชาติ Scopus (http://www.info.scopus.com)) 

Kung, S., Prabjandee, D., & Kewara, P. (2019). English teacher identity development in 

borderland discourse: Delving into negotiating personal and professional selves. 

Journal of Education, 30(3), 129–144.  

(วารสารตีพิมพตอเนื่องไมนอยกวา 3 ป มีผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซึ่งเปน

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไมนอยกวา 3 คน มีกําหนดการเผยแพรอยางแนนอนชัดเจน) 

Samphanthanakarn, K., Kewara, P., & Prabjandee, D. (2019). Enhancing intercultural 

competence by using video-based instruction. HRD Journal, 10(1), 22–32.  

(วารสารตีพิมพตอเนื่องไมนอยกวา 3 ป มีผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบบทความ (peer reviewer) ซึ่งเปน

บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไมนอยกวา 3 คน มีกําหนดการเผยแพรอยางแนนอนชัดเจน) 
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บุคคลภายนอกจากหลากหลายสถาบัน ไมนอยกวา 3 คน มีกําหนดการเผยแพรอยางแนนอนชัดเจน) 
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 ป พ.ศ. 2556-2560      มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
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คําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร/ ปรับปรุงหลักสูตร 
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คําส่ังแตงต้ังคณะกรรมการวิพากษหลักสูตร 

 



  59

เอกสารแนบหมายเลข  6 

ผลการวิพากษหลักสูตรจากคณะกรรมการวิพากษหลักสูตร 

 

บันทึกการประชุม 

คณะกรรมการวิพากษหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก   

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 (หลักสูตรนานาชาติ)   

วันท่ี 24  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2564 เวลา  9.00-16.0 น. 

ณ หอง 501A ชั้น  5  อาคาร  60  พรรษา  มหาราชินี  1   

คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยบูรพา  และออนไลน Zoom Meeting  

 

เร่ิมประชุม  เวลา  9.00 น. 

ผูเขารวมการประชุม 

1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.เชษฐ  ศิริสวัสดิ์ ประธานกรรมการ  

2. รองศาสตราจารย ดร.สุพงศ ตั้งเคียงศิริสิน  กรรมการ  

3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อัจฉราวรรณ บุรีภักดี  กรรมการ  

4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สายฝน ทรงเสี่ยงไชย กรรมการ  

5. ดร.เดนชัย  ปราบจันดี กรรมการและเลขานุการ  

6. นางสาวรัตนศิริ  เข็มราช ผูชวยเลขานุการ  

7. ผูชวยศาสตราจารย ดร. พรรณวลัย  เกวะระ อาจารยประจําหลักสูตร/ผูรวมประชุม 

8. ดร. ณัฏฐธรรมา  น้ําฟา    อาจารยประจําหลักสูตร/ผูรวมประชุม 

 

ผูทรงคุณวุฒิมีขอคิดเห็น  ดังตอไปนี้ 

1. ป พ.ศ.  ในการปรับปรุงหลักสูตร และเลขรหัสหลักสูตรใหใชปท่ีจะเปดรับนิสิตคือ 2566 

2. ปรับวัตถุประสงคของหลักสูตรใหแตกตางและเขมขนกวาปริญญาโท  และเรียงตามลําดับตาม

ความสําคัญ 

3. ปรัชญาของหลักสูตรปรับใหชัดเจน สะทอนถึงความกาวหนาของวิธีการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ

ที่เปลี่ยนแปลงไป และเช่ือมโยงกับความสัมพันธกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

4. ปรับคําอธิบายรายวิชาใหมีความกระชับและชัดเจน และเพ่ิมเติมการนําเทคโนโลยีเขาไปใชในการ

จัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ  

5. พิจารณาเพ่ิมหรือปรับรายวิชาในระดับปริญญาเอกใหมีการใชเทคโนโลยีในการออกแบบการเรียน

การสอน การประเมินผล  และการวิจัย การศึกษาเก่ียวกับภูมิทัศนภาษาศาสตร (Linguistic Landscape)       

ใหมองถึงภาพภายในโรงเรียน  การสอน ณ ท่ีต้ัง และออนไลนรวมดวย 
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ปดประชุม  เวลา  16.00  น. 

 

รัตนศิริ  เข็มราช 

(นางสาวรัตนศิริ  เข็มราช) 

ผูชวยเลขานุการ 

บันทึกการประชุม 

 

 เดนชัย  ปราบจันดี 

(ดร. เดนชัย  ปราบจันดี) 

กรรมการและเลขานุการ 

ตรวจบันทึกการประชุม 

24  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2564 

หมายเหตุ:   ในการประชุมคณะกรรมการประจาํคณะศึกษาศาสตร  คร้ังท่ี  1/2565                                       

เมื่อวันท่ี  6  มกราคม  พ.ศ. 2565  มีมติเห็นชอบตามเสนอ  โดยมีขอสังเกตุคือ   

ใหตรวจสอบปรัชญาการศึกษา  (รายละเอียดดังเอกสารในหนาถัดไป) 
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ตารางเปรียบเทียบหลักสูตร (กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 
 

หลักสูตรปรัชญาดษุฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาการสอนภาษาองักฤษเปนภาษาโลก 

(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 

หมายเหตุ 

ชื่อหลักสูตร 

ภาษาไทย: หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวชิาการสอนภาษาอังกฤษเปน

ภาษาโลก (หลักสูตรนานาชาติ) 

ภาษาอังกฤษ: Doctor of Philosophy Program in Teaching English as a 

Global Language (International Program) 

ชื่อหลักสูตร 

ภาษาไทย: หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวชิาการสอนภาษาอังกฤษเปน

ภาษาโลก (หลักสูตรนานาชาติ) 

ภาษาอังกฤษ: Doctor of Philosophy Program in Teaching English as a 

Global Language  (International Program) 

คงเดิม 

 

จํานวนหนวยกิต 

จํานวนหนวยกิต รวมตลอดหลักสูตร 

แบบ 1.1       48 หนวยกิต 

แบบ 2.1  ไมนอยกวา     48 หนวยกิต 

จํานวนหนวยกิต 

จํานวนหนวยกิต รวมตลอดหลักสูตร 

แผน 1.1       48 หนวยกิต 

แผน 2.1  ไมนอยกวา     48 หนวยกิต 

คงเดิม 

 

โครงสรางหลักสูตร โครงสรางหลักสูตร  

1) แผน 1.1 

รายวิชาปรับพ้ืนฐาน (ไมนับหนวยกิต)     6-15 หนวยกิต  

ดุษฎีนิพนธ    48 หนวยกิต 

1) แผน 1.1 

รายวิชาปรับพ้ืนฐาน (ไมนับหนวยกิต)     6-15 หนวยกิต  

ดุษฎีนิพนธ     48 หนวยกิต 

คงเดิม 

 

2) แบบ 2.1 

รายวิชาปรับพ้ืนฐาน (ไมนับหนวยกิต)     6-15 หนวยกิต 

หมวดวิชาบังคับ                    9 หนวยกิต 

2) แผน 2.1 

รายวิชาปรับพ้ืนฐาน (ไมนับหนวยกิต)     6-15 หนวยกิต 

หมวดวิชาบังคับ                    9 หนวยกิต 

คงเดิม 
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หลักสูตรปรัชญาดษุฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาการสอนภาษาองักฤษเปนภาษาโลก 

(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 

หมายเหตุ 

หมวดวิชาเลือก  ไมนอยกวา      3 หนวยกิต 

ดุษฎีนิพนธ     36 หนวยกิต 

หมวดวิชาเลือก  ไมนอยกวา      3 หนวยกิต 

ดุษฎีนิพนธ     36 หนวยกิต 

อาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตร (เดมิ) 

1) ผูชวยศาสตราจารย ดร.เดนชัย  ปราบจันดี 

2) ผูชวยศาสตราจารย ดร.พรรณวลัย  เกวะระ 

3) ผูชวยศาสตราจารย ดร.พีร  วงศอุปราช 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร (ใหม) 

1) ผูชวยศาสตราจารย ดร.เดนชัย  ปราบจันดี 

2) ผูชวยศาสตราจารย ดร.พรรณวลัย  เกวะระ 

3) ดร. ณฏัฐธรรมา นํ้าฟา 

 

เปลี่ยนแปลง 
ลําดับท่ี 3 
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ตารางเปรียบเทียบรายวิชา (หลักสูตรเดิมและหลักสูตรปรับปรุง) 
 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

(หลักสูตรนานาชาติ) หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 

 

หมายเหตุ 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกติ รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 
รายวิชาปรับพ้ืนฐาน (ไมนับหนวยกิต)  

44651161 การศึกษาภาษาอังกฤษในบริบทของภาษาโลก 

English Language Studies in a Global 

Context 

3(3-0-6) 44670166 ภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก Global Englishes 3(3-0-6) ปรับช่ือวิชา 

44651461 งานวิจัยทางการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก                                         

Research in Teaching Englishes as a Global 

Language  

3(3-0-6) 44670266 งานวิจัยเก่ียวกับภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

Research in Global Englishes   

3(3-0-6) คงเดิม 

44653161 ภาษาศาสตรในบริบทภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

Linguistics for English as a Global 

Language Context 

3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

44670061 การวจัิยเชิงปริมาณ  เชิงคุณภาพและเชิง

ผสมผสาน Quantitative, Qualitative, and 

Mixed-methods Research 

3(3-0-6) 44670366 การวิจัยเชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ และเชิง

ผสมผสาน  Quantitative, Qualitative, and 

Mixed-methods Research 

3(3-0-6) ปรับรหัสวิชา 

   44670066 พื้นฐานวิจัยทางการศึกษาและการศึกษาภาษา 

Foundation of Educational Research 

and Language Education  

3(3-0-6) เพิ่มรายวชิา 
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หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

(หลักสูตรนานาชาติ) หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 

 

หมายเหตุ 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 

44680061 การเขียนรายงานวิจัยภาษาอังกฤษในระดับ

บัณฑิตศึกษา Research Paper Writing for 

Graduate Studies  

3(3-0-6) 44680066 การเรยีนรายงานวิจัยภาษาอังกฤษสําหรับ

บัณฑิตศึกษา Research Paper Writing for 

Graduate Studies 

3(3-0-6) คงเดิม 

หมวดวิชาบังคับ  

44671161 การวจัิยดานการฝกหัดครูสอนภาษา   

Research on Language Teacher Education 

3(3-0-6) 44671166 การฝกหัดครูสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

Teacher Education for Global Englishes 

Language Teaching 

3(3-0-6) ปรับช่ือวิชา 

44671261 สัมมนาการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

Seminar in Teaching English as a Global 

Language 

3(2-2-5) 44671266 สัมมนาการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก  

Seminar in Teaching English as a Global 

Language 

3(2-2-5) คงเดิม 

44681361 นวัตกรรมสําหรับการสอนภาษาอังกฤษเปน

ภาษาโลก Innovations for Teaching English 

as a Global Language  

3(3-0-6) 44681366 นวัตกรรมสําหรับการสอนภาษาอังกฤษเปน

ภาษาโลก Innovations for Teaching 

English as a Global Language 

3(3-0-6) คงเดิม 

วิชาเลือก   

3.1)  Research Courses 

 

44682161 การเขียนเพื่อปองกันเคาโครงดุษฎีนิพนธ 

Writing for a Dissertation Proposal 

Defense 

3(3-0-6) 44682166 การเขียนเคาโครงดุษฎีนิพนธ 

Writing for a Dissertation Proposal 

3(3-0-6) ปรับชื่อวิชา 
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หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

(หลักสูตรนานาชาติ) หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 

 

หมายเหตุ 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 

44682261 การวเิคราะหและแปลผลขอมูลวิจัยเชิงคุณภาพ 

Qualitative Data Analysis and 

Interpretation 

3(3-0-6) 44682266 การวเิคราะหและแปรผลขอมูลวิจัย  

Data Analysis and Interpretation 

3(3-0-6) ปรับชื่อวิชา 

44682361 การวจิัยเชิงทดลอง Experimental Research 3(3-0-6) 44682366 การวจิัยเชิงทดลองสําหรบัการศึกษาภาษา 

Experimental Research in Language 

Education 

3(3-0-6) ปรับชื่อวิชา 

44682461 การวจิัยเชิงพรรณนา 

Narrative Inquiry 

3(3-0-6) 44682466 การวจิัยสืบคนจากเร่ืองเลาสําหรับการศึกษา

ภาษา Narrative Inquiry in Language 

Education  

3(3-0-6) ปรับชื่อวิชา 

44682561 การวจิัยเชิงชาติพันธุวรรณาทางการศึกษา 

Educational Ethnography 

3(3-0-6) 44682566 การวจิัยเชิงชาติพันธุวรรณาทางการศึกษา

ภาษา Educational Ethnography in 

Language Education 

3(3-0-6) ปรับชื่อวิชา 

3.2)  Language and Instruction Courses      

44683161 หัวขอคัดสรรในการสื่อสารขามวัฒนธรรม 

Selected Topics in Intercultural 

Communication 

3(3-0-6) 44683166 สัมมนาในการสื่อสารขามวัฒนธรรม 

Seminar in Intercultural Communication 

3(3-0-6) ปรับรหัสและชื่อวิชา 

 

44683261 การสรางขอทดสอบภาษาอังกฤษ 3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 
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หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก 

(หลักสูตรนานาชาติ) หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 

 

หมายเหตุ 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 

Test Construction and English Language 

Testing 

44683361 ประเด็นสําคัญของไวยากรณเพ่ือการสอน  

Main Issues in Pedagogical Grammar 

3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

44683461 ประเด็นสําคัญในการสอนเน้ือหาภาษาแบบ

บูรณาการ Main Issues in Content  and 

Language Integrated Learning 

3(3-0-6) 44683266 การสอนแบบวิทยภาษาบูรณาการ 

Content and Language Integrated 

Learning 

3(3-0-6) ปรับรหัสและชื่อวิชา 

 

44683561 สัมมนาการศึกษาเชิงพหุภาษา 

Seminar in Multicultural Education 

3(2-2-5)    ยกเลิกรายวิชา 

ดุษฎีนิพนธ  

44689861 ดุษฎีนิพนธ  

Doctoral Dissertation 

  48(0-0-144) 44689866 ดุษฎีนิพนธ  

Doctoral Dissertation 

  48(0-0-144) คงเดิม 

44699861 ดุษฎีนิพนธ  

Doctoral Dissertation 

36(0-0-108) 44689966 ดุษฎีนิพนธ  

Doctoral Dissertation 

36(0-0-108) คงเดิม 
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เอกสารแนบหมายเลข  8 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยบูรพาวาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2566 

และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ถามี) 
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เอกสารแนบหมายเลข  9 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยบูรพาวาดวยคุณสมบัติ หลักเกณฑ วิธีแตงตั้งและถอดถอน 

อาจารยพิเศษ พ.ศ. 2566 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ถามี) 

 

 

  

98 
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